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DESPACHO DEL ALCALDE

Dosquebradas, Octubre 1 de 2002

Sefor

JOSE GUSTAVO ACEVEDO ZULUAGA -
Presidente Honorable Concejo Municipal. peCini- ‘4'-'92#%*3:? ‘Dlgiﬂ .
Honorables Concejales U\x/

Ciudad Jap——
LY ,..-,..L.e-

Cordial salud,

cipal en cumplimiento del mandato legal consagrado en el
96 y a lo dispuesto en el Acuerdo 010 de 1997, actual
Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, presenta a consideracion y estudio de
la Honorable Corporacion Edilicia, el Proyecto de Presupuesto para ‘a vigencia
comprendida entre el primero (1°) de enero y el 31 de diciembre de 2003, y que
contiene el total de los ingresos y gastos tanto del ente central como de sus Institutos

descentralizados y l0s érganos de control.

La Administracion Muni
Decreto Ley 111 de 19

Para la vigencia fiscal 2003, se ha estimado un presupuesto por valor de SESENTA
Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE
ales un 74% corresponde a gastos de inversion,

($61.61 2.693.775 ), de los cu ‘ ‘
a partir del primero de enero de 2003 el Municipio

esto teniendo en cuenta queé _ o
debera por mandato de la Ley 715 de 5001, asumir la administracion de la

Educacién al certificarse €n virtud de la norma referida, 1o cual conlleva a que
tanto los ingresos como los gastos municipales aumenten en cerca de 31 mil
millones de pesos respecto a los apropiado para la presente vigencia.

or todos, 12 dificil
dad colombiana, h

Como es bien sabido p situacion econémica que S presenta
a hecho que las finanzas publicas y

actualmente en la socie

se vean seriamente afectadas, ante tal situacion

dia tras dia estamos obligados 2 ser mas austeros y racionales a’lg hora de

ejecutar el gasto publico; sin embargo, es de anotar que en los Ultimos dos

periodos los ingresos municipales han presentado comportamientos reales
N CON TRANSPARENCIA Y EQUIDAD SOCIAL
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DESPACHO DEL ALCALDE

ositivos; €s asi como durante la vigencia fiscal 2001 los ingresos propios de
jire destinacion, es decir, de aquellos recaudos de esfuerzo propio del
Municipio que pueden ser destinados libremente, pasaron de 8.535 millones
de pesos en el 20_00 a 10.874 millones en el 2001 y que para la actual vigencia
fiscal & esperen ingresos propios de libre destinacién por una suma cercana a
los 12.000 millones de pesos y que los mismos recursos propios pero de
destinacion especifica se hayan incrementado en cerca de 100 millones de
pesos.

Grafica: Comportamiento Ingresos Corrientes de libre destinacion 1998-2001
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astos de la proxima vigencia fiscal comprende gastos de
E) presupuesto de g de $8.889 millones, superior en un 4% al valor de los

i i valor ot o
funcionamiento por nto que la deuda publica a pagar durante (a

mis ra la vigencia 2001 y en ta 1gdr &
Vigen;gisa pzaoos Serg en un 40% inferior a lo presupuestado para la vigencia 2002 y

esto a raiz de la disminucion en el valor de los intereses a pagar cOmo qonsecuenc_:ig
de un menor saldo en el capital en cerca de 1.000 millones y una reduccion del déficit

de cuentas por pagar alrededor de 1o 1.300 millones.

re. su mayor parte sé concentra en inversion social,

[ i6 to de

o. (84% del total de la inversion) c!el to't’al dej presupues!
Iaactjal reﬁresfntgeﬁ?,gs /oPefra e?ectos de asegurar la dest!ngcmn eficiente lde (.il’ChOS
9e:u?§ogey Snﬁﬁ de facil}tar el manejo del presupuesto municipa! y la consolidacion de
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DESPACHO DEL ALCALDE

|a informacion de caracter presupuestal, la distribucion y conformacién de la misma
se ha hecho conforme a lo contemplado en la Ley 715 de 2001y 1a misma obedece a
los lineamientos del proyecto del Plan Operativo Anual de Inversiones cuyo Proyecto
de Acuerdo va ligado al sistema presupuestal del Municipio.

se pretende con el resultado de este proyecto de presupuesto que para el periodo
2003, ultimo afio de la actual administracion, dar cumplimiento a la etapa final del
plan p.IUI:lanuaI de inversiones del programa de desarrollo 2001-2003 ¥ procurar el
cumplgmlento de lo establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial, qué permita al
Municipio de Dosquebradas continuar con su desarrollo, salvaguardando asi mismo
sus finanzas publicas cuyo propdsito es para la actual administracion entregar unas
finanzas saneadas .

Po.r_tgnto, Honorables Concejales dejo para estudio y analisis de la Corporacion
Edilicia Municipal el proyecto de presupuesto para la vigencia 2003, seguro de que a
pesar de las dificultades podremos entre todos y en especial con la ayuda de ustedes
hacer prospero el Municipio en pro del bienestar social de nuestras comunidades.

Atentamente,

ELDER ANTONIO VILLEGAS VALENCIA
¢calde Municipal.

CION CON TRANSPARENCIA Y EQUIDAD SOCIAL

ADMINISTRA b
ivo Municipal -CAM- Teléfono: 3228899

Centro Administrat
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DESPACHO DEL ALCALDE |

formacién de cara

o ha hecho Conform: (:i; presupuestal, la distribucion y conformacion de la misma

s lineamientos del proye <t30ntemp|ado en la Ley 715 de 2001 y la misma obedece a

4 Acuerdo va ligad yecto del Plan Operativo Anual de \nversiones cuyo Proyecto
gado al sistema presupuestal del Municipio.

ja in

retende C

ggog, ultimo a%g Zler?: L::gdol de este proyecto de presupuesto que para el Periodo

an plurianual de inversi ual administracion, dar cumplimiento a 12 etapa final del

D mplimiento de Io estab|lon'es del programa de desarrollo 2001-2003 Y procurar el

vunicipio de DOSquebradeCldo en el Plan de Ordenamiento Territorial, que pe’rml_ta al

s finanzas public as continuar con su desarrollo, salvaguardando as! mismo
as cuyo propésito es para.la actual administracion entregar unas

finanzas saneadas .

Egirliéia;tlslh IL-_iO_noIrables Concejales dejo para estudio Y analisis de la Corporacion
icipal el proyecto de presupuesto para la vigencia 2003, seguro de que a
pesar de las dificultades podremos entre todos y en especial con 1a ayuda de ustedes
hacer prospero el Municipio en pro del bienestar social de nuestras comunidades.

Atentamente,

ELDER ANTONIO VILLEGAS VALENCIA
Alcalde Municipal.

TRANSPARENCIA Y EQUIDAD SOCIAL

ADMINISTRACION CON Mz
Municipal -CAM- Teléfono: 3228899

Centro Administrativo
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

Ul‘;‘ll;gl?l g’gglgol)smh CUAL SE EXPIDE El. PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
M QUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS -
RISARALDA, en uso de sus Facultades Constitucionales y Legales y en especial de

las conferidas en la Ley 136 de 1994 y la Ley 617 de 2000.

ACUERDA
PRIMERA PARTE

DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

Articulo 1°.  Fijase el computo de los Ingresos del tesoro municipal para el
periodo comprendido entre el primero (1) de enero de 2003 y treinta y uno
(31) de diciembre de 2003, en ]a suma de SESENTA Y CUATRO MIL
CIENTO QUINCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CU.ATBO. MIL
SETECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($64.115.434.762), discriminados

en la forma siguiente:

I ENTE CENTRAL MUNICIPAL 59.037.790.726
1 INGRESOS CORRIENTES 12.758.936.000
2 RECURSOS DE CAPITAL 5.003.040.000
3 APORTES Y TRANSFERENCIAS 41.275.814.726
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

B o o

“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL1

DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

" ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS -
A INSTITUTO MUNICIPAL DE BOMBEROS 369.384.944
1 INGRESOS CORRIENTES 329.742.944
2 RECURSOS DE CAPITAL 35.642.000
3 APORTES Y TRANSFERENCIAS _ 4.000.000
B INSTITUTO DESARROLLO MUNICIPAL 3.924.063.105
1 INGRESOS CORRIENTES 1.061.433.105
2 RECURSOS DE CAPITAL 1.056.003.000
3 APORTES Y TRANSFERENCIAS 1.806.627.000
11 CONTRALORIA MUNICIPAL 467.180.588
1 INGRESOS CORRIENTES 466.140.588
2 RECURSOS DE CAPITAL 1,040.000
3 APORTES Y TRANSFERENClAS 0
2

.
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«pPOR MEDIO DEL CUA
MUNICIPIO DE DOSQUEBR.II;SESE I’f PIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
DE ENER ARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL1°
O Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

v PERSONERIA MUNICIPAL 317.015.399

1 INGRESOS CORRIENTES 317.015.399

SEGUNDA PARTE

DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO  2° Apropiese para atender los Gastos de Funcionamiento,
la Deuda del presupuesto del Municipio de

‘Transferencias, Inversion y Servicio de
Dosquebradas, para la vigencia fiscal del (1) de enero de 2003 y treinta y uno (31) de
diciembre de 2003, en la suma de SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO

QUINCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($64.115.434.762), discriminados en

la forma siguiente:
1. DEL NIVEL CENTRAL

PRESUPU ESTO GASTOS 59.037.790.726

IENTO 9.042.105.231

GASTOS DE FUNCIONAM
SERVICIO DE LA DEUDA 4.913.611.769
45.782.073.726

3 INVERSION

R
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

Ul;;"c?;g‘gg‘goDEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
M SQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°

DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

SECCION 01.  CONCEJO MUNICIPAL

1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | 902.350.805
2 INVERSION ‘ 0
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION . 902.350.805

SECCION 02.  DESPACHO DEL ALCALDE
1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 657.528.394

‘TOTAL PRESUPUESTO GASTOS DE LA SECCION ~ 657.528.394

SECCION 03. SECRETARIADE PLANEACION
1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 292 713.416
2. INVERSION 2.860.220.927
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION 3.152.934.343

SECCION 04, 'SECRETARIA DE GOBIERNO

1, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 443.307.177

2. INVERSION 1.443.510.000

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION ~ 1.886.817.177

(SRS ACIVIN A G VLAY V\)l



LR
|mumn|s oi

CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“Pc:ll)zl gmmo DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNIC DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL1°

DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”
SECCION 05. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.553.887.675
2. INVERSION 1.900.000.000

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION ~ 3.453.887.675

SECCION 06. SECRETARIA DE EDUCACION
1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 182.913.513

2. INVERSION 32.049.739.675

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION 132.232.653.188

SECCION 07.. SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES

1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 494.137.568
2. INVERSION 145.713.000
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION 569.850.568

SECCION 08, 'SECRETARIA DE DESARROLLO [ECONOMICO Y SOCIAL

1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 239.060.517
2. INVERSION 723.000.000
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION 962.060.517

5
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

SECCION 09. SECRETARIA DE SALUD
1. _GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 251.849.357
2, INVERSION 5.592.405.706
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LASECCION = 5.844.255.063

SECCION 10, 'SECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4.094.356.810
2. SERVICIO DE LA DEUDA 4.213.611.769
3. INVERSION 1.067.484.418

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA SECCION 9.375.452.997

1. DE LOS INSTITUTOS DESCENTRALIZADOS

A INSTITUTO MUNICIPAL DE BOMBEROS

"2 PRESUPUESTO GASTOS 360.384.944
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2;?%-%;-3%
211 Servicios Personales 64:701:$S4
212 Gastos Generalés 23.986.945

213 Transferencias Corrientes
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CONCEJO MUNICIPAL

. ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

DEUDA PUBLICA
Deuda Publica Interna

INVERSION
Inversion Fisica
Inversién Social

PRESUPUESTO[GASTOS' :

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales

Gastos Generales
Transferencias Corrientes

DEUDA PUBLICA
Deuda Publica Interna
Déficit
INVERSION

Inversion Fisica
Inversion Social

éﬁNTRAL,ORiA“ "_MUN.ICIP.Aﬁ

PRESUPUESTO GASTOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

DEUDA PUBLICA INTERNA

INVERSION

13.001.000
13.001.000

91.956.560
80.706.560
11.250.000

B INSTITUTODESARROLLOMUNICIPAL
B 3.924.063.105

618.712.105
369.503.084
185.303.000

63.906.021

760.002.000

760.001.000

1.000
2.545.350.000
2.525.350.000

20.000.000

467.180.588
465.970.588

1.210.000
0

E RENTAS Y GASTOS DEL
COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL .
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTREEL 1
i DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

ERSONERIA MUNICIPAL
2 PRESUPUESTO GASTOS . , 317.015.399
21  GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 317.015.399

TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3°. Las disposiciones generales del presente Acuerdo son complementarias

del Decreto 111 de 1996 y el Acuerdo 010 de 1997. y deben aplicarse en armonia con éstas.

CAPITULO 1

CAMPO DE APLICACION

. icl ‘ Tos & forman el
o Las disposiciones generales rigen para los drganos que con
gig:JLCUgItJOOGZneraI del MLE)nicipio y para los recursos del Municipio asignados a la
P§mpresa de Servicios Publicos Domiciliarios.

ARTI 0 5° Los Fondos sin personeria Juridica deberan ser creados por Ley o por
o autch :: ;axpresa y estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la
orizacio
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DE
MUNICIPIO DE DOSQIIJJ(IEE;:}A: S,ESEI)){PIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
SE BN ARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
ERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

CAPITULO II

DE LAS RENTAS Y GASTOS

ARTICULO 6° Corresponde a la Tesoreria General del Municipio realizar el recaudo de
los ingresos y llevar un registro por conceptos econdmicos de los mismos, segin las
clasificaciones adoptadas en el presente Acuerdo.

De igual manera, hara el pago de las cuentas que ordene el Alcalde Municipal o la persona

0 personas en quien éste delegue el gasto y con sujecion a las normas administrativas y

fiscales vigentes.

Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la

ARTICULO 7°. . i
prestacion principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este
inherentes 0 accesorlos.

rubro se cubriran los demas cOStos |

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los

compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos, tales

. [0S COSIOS imprévi stos, ajustes ¥ revision de valores € intereses moratorios y gastos
, ’

de nacionalizacion.

2 : . administrativos u obligaciones que afecten el

. ase tramitar actos @ tr ac ‘

SI:TICULO ; Ptmhl:uando no reanan los requisitos legales c.\lgldos. o se configuren

conS]UP;:eSLO P gaslf)dsos. El Alcalde, los ordenadores de gastos 0 en quienes estos hayan
0 hechos cumplidos.
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

.

“POR MEDIO DE
WUNICIPIO DE D OSQ‘;jggﬁk SESEXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
DE EN ER(‘)’ARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
delegado, responderan: discipli S BL:51 DEDICIEMBRIMDE 20057
o isciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en
este articulo. p P

ARTICULO 9° i o . ot
t rariciadaseeon L?S compromisos y obligaciones correspondientes a las apropiaciones

rentas provenientes de contratos o convenios, solo podran ser asumidos
cuando estos se hayan perfeccionado.

ARTI.CU!JO. 10°’ Si las Rentas e Ingresos fueren insuficientes para atender el pago del
servicio publico, éste se hara con prioridad al siguiente orden:

1 Sueldos del personal

2. Prestaciones Sociales

3 Seguros y Servicios Piblicos
4 Servicio de la deuda

5 Sentencias

6 Pensiones

7 Transferencias

§ Gastos Generales
9 [nversiones cof recursos ordinarios
1

0 Inversiones con recursos del crédito

ARTICULO 11° La ejecucion de los gastos del Presupuesto se hara a través del Programa
(PAC), el cual sera aprobado por el CONSEJO MUNICIPAL

Anual Mensualizado de Caja ;
DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL - COMFIS -, de acuerdo con las normas

Vigentes de presupuesto
C de ingresos debidamente mensualizado, éste debe

PARAGRAFO: Para calcular el PAC
lizado cada mes durante las tres (3) Gltimas vigencias.

Corresponder con el flujo de ingresos rea

uisicion de los bienes para el funcionamiento y organizacion

ARTI ° La ad
CULO 12 d dicho plan s¢€ entenderd aprobado al momento de incluir las

'equieren de un plan de compras,
10
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

@&@@l¢“

«POR MED
- I‘(’:?PI?)‘DEIIC)’ODS%I{J%AL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
RADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
o DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”
gpropiaciones €n el proyecto de presupuesto correspondiente, y se modi
apropiaciones que las respaldan sean modificadas. ’

ficara cuando las

ARTICULO 13° Autorizase al Municipio y sus entidades descentralizadas para efectuar
cruces de cuentas entre si, sobre las obligaciones que reciprocamente tengan causadas.
Para estos efectos se requerira acuerdo previo entre las partes. Estas operaciones deberan
reflejarse en los presupuestos, conservando Gnicamente la destinacion para la cual fueron
programadas las apropiaciones respectivas.

En el caso de las obligaciones de origen legal que tenga el municipio y sus entidades
descentralizadas para con otros organismos publicos, se deberan tener en cuenta, para
efectos de estas compensaciones, las transferencias y aportes a cualquier titulo, que se

hayan efectuado entre si y en cualquier vigencia. -

ata este acuerdo podran pactar anticipos unicamente

ARTICULO 14° Los 6rganos de que tr
| mensualizado de Caja —PAC- aprobado y en

cuando cuenten con Programa Anua
concordancia con lo establecido en la Ley.

ARTICULO 15° Autorizase al Sefior Alcalde Municipal para realizar las modificaciones,
equieran al Presupuesto de Rentas y Gastos;

Traslados (Créditos Y Contracréditos) que s T upuc
siempre y cuando dichas modificaciones, n0 excedan los montos inicialmente aprobados por el

Concejo Municipal ¥ conforme a lo establecido en las normas legales del presupuesto. Cada
tres (3) meses debera remitirse al Concejo Municipal copia de las modificaciones que s¢
efectien al presupuesto, anexando 1as copias de los actos administrativos que aprobaron

dichas modificaciones.
PARAGRAFO 1 S¢ autoriza al Alcalde Municipal y a los Directores de Institutos
Descentralizados l;1 adicion de 1as partidas presupugstales, Cuyos recursos provengan de

convenjos con instituciones dcpurlamentalcs o nacionales, asi como de instituciones
financieras ‘publicas 0 privadas, €n condicion de recursos del crédito y aquellas otras que

tengan destinacion especifica-

11
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“ D
Muﬁxf:?ﬁé‘ﬁx‘&%ﬁ%ﬁﬁ“ SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
RADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

PARA_GRAFQ_ 2% _L:ds mo_diﬁcaciones correspondieﬁtes al presupuesto de la seccion
Concejo Municipal “seran realizadas por la junta Directiva del Concejo Municipal. De las

modlf:lcamonfas. que efectiie la Junta Directiva debera pasar un informe a la Plenaria del
concejo Municipal.

PARAGRAFO 3°.  Las modificaciones al Presupuesto de la Contraloria y la Personeria
Municipal deberan ser realizadas directamente por el Concejo Municipal y deberan sujetarse a
lo contemplado en la normatividad presupuestal.

PARAGRAFO 4°. De las modificaciones que se realicen al Presupuesto del Ente Central
del Municipio, como de sus entidades descentralizados (Institutos, organismos de control),
debera contarse previamente con certificacion expedida por el Director Financiero del
municipio (o quien haga las veces de jefe de presupuesto) para el caso de las modificaciones
realizadas al presupuesto del ente central o de los Jefes de presupuesto o de quien haga sus
veces para los 0rganos descentralizados

ARTICULO 16° Las Apropiaciones se haran de acuerdo a estimativos y célculos de Ingresos
basados en el plan anual de caja. Por lo tanto, si en cualquier mes de‘l gjercicio presupuestal se
estimare que el total efectivo de las entradas del afio, puede ser inferior al total de los gastos y
obligaciones contraidas con cargo 2 tales recursos, El a!calde y los ordenadores de gastos
podrén reducir los programas de Gastos de funcionamiento, que considere.prudente con
arreglo al Decreto Ley 111 de 1996 y el Estatuto Orgénico del Presupuesto Municipal.

ARTICULO 17° Para el servicio de la deuda publica se hgrén apropiaciones por el monto
de los respectivos vencimientos. El Alca!de, podrz’t. r.eallzar transaqciones tendientes a
refinanciar la deuda pablica y conseguir mejores condlcml.le.s de pago, intereses y plazos en
beneficio de la misma, previo ¢l cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley.

ARTICULO 18° Autoricese al Seiior Alcalde para realizar créditos con entidades
financieras sobre las partidas que quedan aprobados en el presente Acuerdo, a la vez

12
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MED
UNI‘;?}*}IO gElgol;ELU CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
M QUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°

lizar los aiust DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”
reallZ justes presupuéstales que se hagan necesarios. Los recursos de crédito que

obtenga el Municipio, tanto piiblicos como privados, se incorporaran al acervo presupuestal

a medida que se obtengan, dentro de los principios establecidos en el Decreto 111/96 y
normas complementarias. ‘

ARTICULO 19° EI Plan mensualizado de Caja y el presupuesto Municipal, podran ser
modificados, en caso de urgencia manifiesta, por acto administrativo motivado emanado
por el Alcalde Municipal, para atender la marcha normal de los servicios de la
administracion, teniendo en cuenta los principios establecidos en el Decreto 111/96 y las
demas disposiciones legales.

ARTICULO 20° El Alcalde Municipal queda autorizado para suscribir contratos de
dacién en pago, por concepto de los impuestos Predial Unificado e Industria y Comercio,
con los contribuyentes morosos y de acuerdo con las disposiciones legales que rijan la
materia, en especial con lo contemplado en el Estatuto Tributario Nacional, Ley 550 de

1999 y el Codigo de Rentas Municipal (Estatuto Tributario Municipal).

El Alcalde Municipal deberd presentar al Concejo Municipal un informe

Paragrafo: ’
s de dacion en pago O cruces de cuentas que realice con los

sobre los contrato e ]
contribuyentes de los impuestos municipales, en forma mensual.

ARTICULO 21° Los compromisos que s adquieran sin saldo, sin reserva presupuestal y
ran responsabilidad del funcionario que asi actuare, debiendo

cion, para lo cual la Contraloria Municipal iniciara el
n menoscabo de las acciones disciplinarias pertinentes.

sin la tramitacion ordinaria, s¢
responder fiscalmente por la eroga
correspondiente juicio de cuentas, !

ARTICULO 22° No se podran asumir comprqmisos sin la f\propiaciép presupuestal
torrespondiente. Asi mismo, ningln contrato podra comenzar a ejecutarse sin que antes se
hubiese aprobado las polizas de'garanua, expe@n@o'l’os registros (‘ie las disponibilidades
Presupuéstales respectivas ¥ suscrita el acta de iniciacion cor[giponwdnente.
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

g

“POR MEDIO D
MUNICIPIO DE DOSlg{I(éggL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
D ADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
E ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

o ’
:‘\RTIQULO 23° No pOdr_an hacerse compromisos con cargo a apropiaciones de gastos de
inyersion,«que, scan financiados total o parcialmente con recursos del crédito, sin que los
respectivos contratos de empréstito hayan sido, por lo menos, suscritos y firmados. De

1gu§l manera, cuando los recursos provengan de convenios, hasta tanto éstos, se encuentren
debidamente legalizados.

ARTICULO 24° Para Proveer empleos vacantes se requerird del certificado de
disponibilidad presupuestal por la vigencia fiscal 2003. Por medio de éste, el Director
Financiero o quien haga las veces de jefe de Presupuesto, garantizara la existencia de los
recursos del 1° de enero al 31 de diciembre de 2003, por todo concepto de gastos de
personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un cargo provisto o creado
durante la vigencia, para lo cual se deberd expedir certificado de disponibilidad
presupuestal para lo que resta de la vigencia.

Toda provision de empleos de los servidores plblicos debera corresponder a los previstos
en la planta de personal, incluyendo las vinculaciones de los trabajadores oficiales.

ARTICULO 25° Cuando en el respectivo rubro del gasto existan partidas de
0, no ejecutadas en el plan mensualizado de caja, éstas

apropiaciones para funcionamient ado de
bre ellas durante el desarrollo del gjercicio fiscal con

seran acumulables y podra girarse so
preferencia en la inversion.

ARTICULO 26° El Alcalde Municipal, podré en cualquier mes del afio, reducir o aplazar,
total o parcialmente las apropiaciones presupuéstales, en caso d_e que se esnmc. que los
recaudos del afio pueden ser inferiores al tot?I‘de gastos y gbllgac10|1qs (.jontrmdas con
cargo a tales recursos; 0 que |0s recursos del crédito no hayan sido perfeccionados.

no pueden corresponder a servicios esenciales de la

Las iaci lazad
apropiaciones aplazadas s
e ¢ las obligacionescontractualesdel Municipio.

Administracion, como tampoco a

14
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)
“POR MEDIO DEL

ONICIPIO'EE DOSQUggﬁk liESEXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL

DEERE PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°

RO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

ARTICULO 27° Los recursos destinados a
pueden. tener por objeto crear g incrementar
prestaciones, remuneraciones extralegales o ¢
haya establecido para los servidores publicos

dinero o en especie. En todo caso los gasto
deberan sujetarse estrictamente a las normas

programas de capacitacion y bienestar social no

salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
stimulos pecuniarios ocasionales que la ley no
, NO servir para otorgar beneficios directos en
s que se sufraguen con cargo a estos conceptos
legales.

ARTICULO 28°. La Administracién Municipal, a través de la Secretaria Administrativa y
Financiera — Direccién Financiera - serd la competente para expedir la resolucion que regira
la constitucion y funcionamiento de las cajas menores de los 6rganos que conforman el
presupuesto Municipal, en concordancia con la resolucion que expida la Direccién General del
Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico.

ARTICULO 29° . La Adquisicién de los bienes que necesiten los drganos que hacen parte
del Presupuesto Municipal para su funcionamiento y organizacion, .requieren de un plan de
compras debidamente aprobado por cada drgano acorde con las apropiaciones autorizadas y se
modificara cuando las apropiaciones sean modificadas.

ARTICULO 30° La ejecucion del presupuesto de gastos se realiza.ré por medio dc_l Plan
Anual Mensualizado de Caja, los cuales elaborara fil Tesorgro en coordmacmq con el Director
Financiero, a mas tardar dentro de los cinco (5) primeros dias del mes respectivo en el cual se
Va a ejecutar, con base en el producto del PAC de ingresos previa aprobacion del COMFIS

Municipal.

PARAGRAFO 1°. En lo referente a gastos de inversion, la Secretaria de Planeacion sera la

ency ((;j d lab;n'ar el plan mensualizado y establecerd las prioridades para la ejecucion
r e i SN T

& lasgsb?as zsig"adas en los distintos rubros de la inversion social y fisica.
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DEL
WUNICIPIO DE DOSQUEngSE ZXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
DE ghaS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL
RO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

ARAGRAFO 2°, - . _ -
PA y 2°. El Director Financiero emitira Certificado de Disponibilidad presupuestal,
teniendo en cuenta la DISPONIBILIDAD EXISTENTE DE CAJA.

PARAGRAFO 3°._ Para el caso de los Institutos Descentralizados el Programa anual
mensu_allzz.ac’io de caja — PAC — sera elaborado por los Tesoreros o quien haga sus veces en
Coordinacion con los Directores Administrativos o quien haga sus veces y deberd ser
aprobado por la respectiva Junta Directiva dentro de los cinco (5) primeros dias del respectivo

mes en el cual se va a ejecutar, con base en el producto de los ingresos del mes
inmediatamente anterior.

ARTICULO 31° El plan anual mensualizado de caja tendrd dos (2) secciones:

Una para los gastos pagaderos con el producto de las rentas e ingresos
ordinarios y los recursos del Balance Financiero, y otra para las
apropiaciones que deban atenderse con fondos provenientes de empréstitos,
ingresos provenientes del Sistema General de Participaciones, demas
Fondos y Rentas de Destinacion Especifica, los cuales se incluiran por
cuantias necesarias en cuanto lo permita la disponibilidad de tales fondos.

ones que se determine acordar en los planes mensualizados

I ° |as apropiaci :
SRUCUES 32 Lasseivl fines distintos de los contemplados en ellos, ni para

de Caja, no podréan utilizarse para
gastos similares de otras dependencias.

izados de Caja deberan registrarse en el sistema de

AR o Los Planes mensual -
TICULO 33 oS la Administracion.

Contabilidad Presupuestal adoptado por

ARTICULO 34° El Plan mensualizado de caja solo tendra validez cuando sea aprobado
pore] COMFIS Municipal © el Consejo de Gobierno Municipal.

16
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(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DEL CUAL §
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL

DE ENES PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL I°
RO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

TICULO 35° _ _
?)gepcional urgenciLOS Planes mensualizados de Caja seran ajustados en caso de

a plenamente comprob |
oci ) : ada R
Administracién Municipal. ’ e e i

ARTICULO 36° TO?_.Z erogacion que afecte el presupuesto del Municipio, requiere para su
validez:

. Que exista autorizacion administrativa ordenando la. prestacion del
servicio o la adquisicion del bien.

Que en el presupuesto exista disponibilidad suficiente para atender el
servicio o satisfacer el gasto.

3. Que en el plan mensualizado de caja se hayan acordado las partidas
suficientes para el mismo efecto.

4. Que se haya constituido la debida reserva, cuando se trate de una
erogacion que la exija.

5. Que la obligacion ademas de haber sido liquidada, sea reconocida a
cargo del Municipio.

6. Que la ordenacion del gasto esté previamente contabilizada en
compromiso u obligacion.

PARAGRAFO 1 La liquidacion de una obligacién o crédito a cargo del Municipio
consiste en la fijacion aritmética de su cuantia, en moneda corriente, mediante el examen y
revision de la cuenta de cobro, servicios personales u otros documentos, que respalden el

derecho del acreedor.

PARAGRAFO 2 Por reconocimiento de una obligacion o crédito a cargo del Municipio, se
‘entiende la aceptacion con fundamento en la cuenta de cobro, servicios personales u otros
documentos que respalden el derecho del acreedor, y que lo otorgue el Ordenador del Gasto.

17
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DEL C{
MUNICIPIO DE DOSQUggakSEsE;(:;I&E EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
DE ENERD ¢ EL[Z’,A VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°

PARAGRAFO 3 Ninguna oblisawis I DE DICIEMBRE DE 2003”
servicio, la a quisici(’)nb del bi gacion sera liquidada, reconocida, ni pagada; sin que el
presta do, ejeciitado o ad ___(‘jen, el hecho o el derecho a que corresponda, haya sido

ioulad o quirido.  Se exceptiian contratos o servicios en que se hayan
estipulado anticipos o avances y las providencias judiciales.

CAPITULO 1II

DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 37°. Las reservas presupuéstales y las cuentas por pagar de los organos que
conforman el presupuesto Municipal, correspondientes a la vigencia 2002, deberan
constituirse a mas tardar el 30 de enero de 2003 y remitirse a la Contraloria Municipal en la
misma fecha. Las primeras serdn constituidas mediante resolucién expedida por el ordenador
del gasto y el jefe de presupuesto o de quien haga sus veces, y las segundas por el ordenador

del gasto y el tesorero de cada érgano o quien haga sus veces.

Unicamente, y en casos excepcionales se podran efectuar correcciones a la informacion

suministrada respecto de la constitucion de las reservas presupuéstales y/o cuentas por pagar.

Estas correcciones se podran efectuar hasta el 15 de marzo de 2003

ARTICULO 38°. Las reservas presupuéstales provenientes de la}s relaciones contr_actuales
solo podran constituirse con fundamento en los contratos debidamente perfec_cmnadczls.
Cuando se haya adjudicado una licitacion, congur'so de mérito o.cual(']uler otr9 tlp(?bqlt?d (ei
seleccién del contratista con todos los req'uerlmlent-os le'gales; mylm_da la dlSPO':; HCH
presupuestal, y su perfeccionamiento s¢ efectiie en la v;gencnelx.ﬁ§cal 5‘%“""“‘: Semact:'(‘“;?;:g;
el presupuesto de esta Ultima vigencia, previo el cumplimiento ¢ 70 P

presupuéstales correspondientes.

dos con cargo a las apropiaciones disponibles

0 S cOMpromisos adquiri go a : '
O i : lieren autorizacion de vigencias futuras. Para

que cobijen la siguiente vigencia fiscal, no r_eqt sstales
tal efecto; deberan constituirse las reservas presupue :

18
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

CAPITULO IV

DE LAS VIGENCIAS FUTURAS -

ARTICULO 40°. Las solicitudes para comprometer recursos del Munic_ipio, que afecten
vigencias fiscales futuras, deberan ser presentadas y aprobadas por el Concejo Municipal.

CAPITULO V

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 41° Las transferencias a los institutos descentraliz:c\do§, Personeria ¥
Contraloria, se haran con base en los recaudos reales de TeSQrerla, ias cuales_ S%ran
Certiﬁcadas’ por la Tesoreria Municipal. En el caso de las entidades descentralizadas,
Autori | Alcalde Municipal para que establezca mediante Decre.to e.l porcentaje de

Hicinacic A dr4 cada Instituto Descentralizado en las rentas ordinarias municipales,
pammpa?l’c:\ndqeu:i:ll;s que se destinen 0 hayan sido destinadas por la Constitucion o la
a excepcio

Ley.

. forman el presupuesto Municipal, deberdn remitir

° Los oOrganos que con. p : e .
A.RTICULO 42} Secretaria de Planeacion Municipal y a la Secretaria admu.ustrfmva y
trimestralmers 2 s ‘ocucion y modificacion al presupuesto del respectivo Organo.

F. . cnformaci(’)n Sob]‘e eJ - ) « o8
Cl:anclzlgra (;e ofectuar la Consolidacion del Presupuesto General del Municipto.
nel fin

i jacion pres 2 icio de la deuda publica

AR ° ista aproplacion presupuestal en el servicio :

dTICULO . .n?ig?;:s‘):: el pzi)go de los contratos de empréstitos. lgualmente podra
podran efectuarse a

19

VW WAL 1 W il W W

Ol



3
A
»

m&@mu'u.m'

NMUNIGIE 18
doeananls

ol
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”
atenderse con cargo a la vigencia en curso las del servicio de la deu
correspondiente mes de enero de 2004. ,

da publica del

ARTIC.ULO 44°.  El Alcalde Municipal podra delegar la ordenacién del gasto en los
Secretarios de Despacho, en lo concerniente al presupuesto correspondiente a su seccion.

ARTICULO 45°. Los organos que conforman el Presupuesto Municipal, cancelardn los
fallos con cargo al rubro que corresponda a la naturaleza del negocio fallado. Para cancelarlas,
en primera instancia se deberan efectuar los traslados presupuéstales requeridos, con cargo a
los saldos de apropiacién disponibles durante la vigencia fiscal en curso.

Los Establecimientos Publicos, deberan atender las providencias que se profieran en su contra,

en primer lugar con recursos propios.

Con cargo a las apropiaciones del rubro sentencias y conciliaciones se podran cancelar los

gastos originados en los tribunales.

presentar al Concejo Municipal y en forma mensual un

La Administracion Municipal, debera
onciliaciones efectuadas en cada periodo.

informe detallado sobre las sentencias y €

nes con destino a la cuota de auditaje no podran reducirse

ARTICULO 46°. Las apropiacio
ones contempladas en la Ley 617 de 2000.

ni contracreditarse, salvo 1as excepci

ARTICULO 47°. Cuando los 6rganos que conforman el Presupuesto Municipal, posean
bienes muebles o inmuebles que en la actualidad no estén utilizando o que no sean necesarios
para el desarrollo normal de sus funciones, deberan desarrollar todas las actividades tendientes

En el evento en que no sea posible su enajenacion o
dran ser entregados en comodato a aquellas entidades publicas
rmal de sus funciones.

a enajenarlos o arrendarlos.
arrendamiento, los mismos po
que los requieran para el desarrollo no

20

VW WUL W W WW V\)l



CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)
- “POR MEDIO DEL CUAL SE

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADA EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL

S PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

si mismo, : . _ _ &
Aarticulares e‘;uin;i.(é 31chos organos o entidades funcionen en inmuebles de propiedad de
P alidad de arrendatarios, deberén durante la vigencia fiscal 2003 efectuar las

. n . .
gestiones nt.:cesarllas para su traslado a un inmueble que actualmente no se encuentre ocupado
por otra entidad publica y que sean de su propiedad.

Paragrafo: Se exceptian de este articulo, aquellos bienes y predios considerados de interés

general, tales como: Zonas verdes, Areas de Proteccion, Reserva natural, Parques, y aquellos
afectados por disposiciones legales.

ARTICULO 48°. Las apropiaciones incorporadas al presupuesto municipal para la vigencia
2003, destinadas a la financiacion de proyectos de inversion en las entidades descentralizadas
del orden Municipal, Departamental o Nacional, incluidas en los presupuestos de las entidades
Municipales cuya funcion es financiar o cofinanciar estos proyectos, se ejecutaran mediante
convenios interadministrativos, sin perjuicio de lo contemplado en otras normas.

ARTICULO 49°. Los pagos por concepto de prevision de Cesantias, pensiones y aportes
parafiscales, originados en la vigencia anterior, pueden ser cubiertos con cargo al
H

presupuesto de la vigencia del 2003.

i i iti dmi Fiscal de que trata la Ley
0°. El Consejo Nacional de Politica qunomlca y Fi ue. :
?%T;g %93 5y que corres;J)onde al Consejo Municipal de Politica Economica y Fiscal
segun el Esta;uto Organico del Presupuesto Municipal }l\cuerdg Ol% de fl‘997|y Acuerdo O.sl()
- -ndar politicas de orden fiscal, en cuanto a la
de 2001, seré el encargado de evaluar y recomen

ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos en la correspondiente vigencia.

ARTICULO 51°. Seran legaly fiscalmente responsables:

El ordenador del gasto © cualquier otro funcionario, que contraiga a
nombre del Municipio, obligaciones no autorizadas en la Ley o que

expidan giros para las mismas.

a.
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CONCEJO MUNICIPAL
ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“POR MEDIO DEL CUAL SEE
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

XPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL

DE EN PARf\ LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
" ERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

Los funcionarios del Municipio que contabilicen obligaciones

contra.udas contra expresa prohibicién o emitan giros para el pago de
las mismas,

El ordenador de gastos que solicite la constitucion de reservas, para
el pago de obligaciones contraidas contra la expresa prohibicion
legal y los funcionarios que constituya las reservas no autorizadas.

Los pagadores y funcionarios que efectien y autoricen pagos,
cuando con ellos se violen las leyes.

PARAGRAFO Los ordenadores, pagadores y demas funcionarios responsables, que estando
disponibles los fondos y legalizados los compromisos demoren sin justa causa su
cancelacién o pago, incurriran en causal de mala conducta.

ARTICULO 52°. La cuantia de las apropiaciones presupuéstales, es el limite méximo de lo
que puede gastarse en un determinado servicio o adquisicion de bienes. En consecuencia,
no podra excederse ni darsele aplicacion distinta ala dete_rminada, en el texto dg la
respectiva apropiacion, salvo que se modifique por medio de traslados o créditos
adicionales, con sujecion a las normas de este Acuerdo.

ARTICULO 53°. El Tesorero abricd cuentas especiales, en las que directamente se
consignaran los porcentajes de los recursos ordinarios de destinacion especial,

transferencias y demas fondos aprobados.

, icipal para aclarar las definiciones de rubros
54°. Autorizace al Alcalde Municipal : | nes de t
ge]rzlrtl;:)(zi(ejrgesupuesto de egresos, cuando la necesidad asi lo exija. La vocacién inicial del

rubro debera mantenerse estable.
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CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

UP:IIEZ?II}l?){ }E)II;II())ODSEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL
M QUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

ARTICULO 5$°._ L«f)s recursos provenientes de la Participacién del Municipio el Sistema
General de Participaciones, deberan ser destinados exclusivamente para financiar los gastos
contemplados en la ley 715 de 2001 y por cada una de las normas que rijan cada sector, por lo

que las definiciones de los rubros que los contenga, se destinaran con sujecion a lo
contemplado en dichas normas.

ARTICULO 56°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y publicacion

y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de dos mil tres (2003) y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Dosquebradas a los treinta (30) dias del mes de noviembre de 2002

=

JOSE GUSTAYO ACEVEDO ZULUAGA GLADY :GECfm“MGNTmBERNAL
Alcalde Municipal Secreyaria General

23
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CONCEJO MUNICIPAL
Dosquebradas - Risaralda

ACUERDO N° 030
{Noviembre 30 de 2002)

POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL PRIMERO (1°) DE ENERO Y EL TREINTA'Y UNO

{31) DE DICIEMBRRE DE 2003.”

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS-RISARALDA

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo fue debatido y aprobado por parte de la Comision

Segunda (27 &f dia Noviembre 20 de 2002 y remitido a plenaria el dia 30 de
Noviembre para segundo debate, cumpliéndose los dos debates de conformidad

con el Art. 73 inciso segundo de 1a Ley 136 de 1994.
INICIATIVA: ALCALDE MUNICIPAL

FECHA: NOVIEMBRE 20 DE 2002

GLADYS ZECILIA MONTAREZ BERNAL
Secretaria General

Me permito remitir el Acuerdo No. 030 de Noviembre 30 de 2002, al
Sefior Alcalde, para su respectiva sancion, publicacion u objeciones
de Ley, hoy 27 de Diciembre de 2002.

A

GLADYS CECILIA MONTAREZ BENAL
Secretaria/General

Remision

e a
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“P(I’)% ’;’gggg“‘f&?&lﬁ? EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
DE LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003”

DEFINICIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS
T __IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO :
Es un ingreso tributario que percibe el Municipio al aplicar tasas
CONCEPTO: :mpositivas a los particulares poseedores de predios en la
ocalidad.

BASE LEGAL: | Ley 56 de 1981, Decrato 1333 de 1986, Iey 44 de 1990

T CIRCULACION Y TRANSITO

Corresponde a los ingresos por gravamen de los vehiculos de
uso publico y particular que se encuentran matriculados en el
Municipio, cuya tarifa para el caso de vehiculos de servicio
particular esté determinada por la ley en un porcentaje que se
CONCEPTO: aplica al avalto del vehiculo, de acuerdo con la tabla que fija
anualmente el Ministerio de Transporte. Para el caso de
vehiculos de servicio publico el impuesto se liquidara de
acuerdo con lo contemplado en los acuerdos Municipales 023
de 1998 y 008 de 1998.

(BASE LEGAL: | Ley 14 de 1983

INDIRECTOS

Son los que gravan indirectamente a las personas naturales y/o juridicas con base en
Leyes, Ordenanzas y Acuerdos. Los impuestos indirectos se aplican a actividades
econémicas especificas independientemente de la capacidad econdmica o de las

propiedades de las personas objeto del tributo.

Entre ellos tenemos

B " INDUSTRIAY COMERCIO
T [ El'impuesto de industria y comercio es un gravamen de tipo
municipal que recae sobre todas las actividades industriales,
CONCEPTO: comerciales y de servicio que ejerzan o realicen en el

municipio, ya sea én forma permanente o transitoria y en
establecimientos de comercio abiertos o no al publico.

O . -
. Ley 14 de 1983; Ley 75 de 1986; Ley 49 de 1990 y Decreto
BASE LEGAL: 1333 de 1986,

e | ESPECTACULOS PUBLICOS
| CONCEPTO: W espectaculos publicos, nace del gravamen a

[ —
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

DEL MUNICIPIO

«pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS
DE ENERO Y EL

DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
31 DE DICIEMBRE DE 2003

blicos, tales como cines, teatros,
eventos deportivos,
e presentan dentro
nente ocasional o

todq tipo de Espectaculos Pu
corr'ldas de toros, circos, carruseles,
exhlbic_:iones y diversiones en general que s
de la jurisdiccién municipal en forma perma

‘ _ transitoria. -
BASE LEGAL: | Ley 12 de 1932, Decreto 1558 de 1932, Decreto 1333 de 1986

[

AVISOS Y TABLEROS

El impuesto de avisos y tableros
CONCEPTO: | 'oda propaganda que se hiciese

municipal, mediante la colocacion
les etc., en sitios publicos.

PR e -~ —
s un tributo que se cobra por

dentro de la jurisdiccion
de avisos, vallas, pinturas,

B afiches, carteles, pasacal
BASE LEGAL: Ley 84 de 1915, Decreto 1337 de 1986, Decreto 3070 de 1983,
Ley 14 de 1983
B "APERTURA E INSCRIPCIONES
e se cobra a las personas naturales y juridicas,

CONCEPTO: "[Es una tarifa qu
por el derecho a iniciar operaciones de un establecimiento

publico en el municipio.

[ DEGUELLO DE GANADO.
e liquida y se recauda por cada cabeza de

R ———
CONCEPTO: Es un impuesto qué s
ganado bovino © ganado menor, que se sacrifique en el
| municipio.

|
BASE LEGAL: | Ley 4 de 1913, Ley 31 96 1945, Decreto 1333 de 1986

[ IMPUESTODE APUESTAS Y JUEGOS PERMITIDOS
————  ——T . " T A —
CONCEPTO: El impuesto de rifas y juegos permitidos es el gravamen al que
estan sujetos todas las rifas y basares que se realicen dentro

del perimetro municipal, asi como los distintos juegos como

independiente del negocio donde

billares, galleras, casinos etc., |
ce instalen y se cobra el 10% del valor de cada boleta o tiquete

de apuestas en toda clase d__e_ jqegqf, Pef,,’"?"i’_os B
" BASELEGAL: Ley 33 de 1968, Decreto Extraordinario 044 de 1983, Ley 78 de
1986, Decrelo 1333 de 1986.

[r—

‘URBANA Y APROBACION DE PLANOS

IMPUESTO DE DELINEACION -
| elineacion urbana y aprobacion de planos se

| CONCePTO: | El impuesto de d

% CO|
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«POR MEDIO DEL CUAL §
o DOSQUEERADAS PARAELig:gE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
NCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003"

ﬁgg:bgl F;?Jn{lJr}a_ sola vez y se causa por la demarcacién que
el cipio sol?re la correcta ublcac’lor? de las wvugndas,
nes, que linden con las vias publicas construidas o
que se construyan o que aparezcan en el plano de zonificacion

| ¥ desarrollo urbano local.

[ BASELEGAL: | Ley97 de 1913, Ley 87 de 1947, Decreto 1333 de 1986

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
Se deng[ninan Ingrgasps no Tributarios aquellos que se originan por cobro de derechos,
prestacion de servicios publicos, explotacién, produccién y distribucién de bienes y
servicios que percibe el Municipio por conceptos diferentes del sistema impositivo, por
lo general, conllevan a una contraprestacion directa del Municipio

Estos ingresos se obtienen del cobro de:

TASAS Y DERECHOS

Se denominan Tasas y Derechos a las remuneraciones pecuniarias que recibe el
Municipio, por la prestacion de un servicio determinado que grava el usuario, dentro de

un criterio de equidad y proporcionalidad.

Se clasifican como:

| "NOMENCLATURA b e
> o se recaudan, ibidos por

. Por nomenclatura se recaudan, los recursos perci
CONCEPTO: | concepto de nomenclatura de bienes raices

BASE LEGAL: | Ley 40 de 1932

—

BeT ———OCUPACIONDE VIAS

— cién de vias se recaudan los ingresos por

CONCEPTO: Por la ocu aa P cupacion que hagan los pa S diares: icon

to de | u _
ﬁ?:é?&es de  construccion,  andamios, escombros,

ampamentos y estacionamiento de vehiculos en vias publicas
c - - L it

[ BASELEGAL: | Leyes 97 de 1913y 84de 1915
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

“ I
E%%?&SE(;SEACS%\I@E EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
D LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003”

i : A IMPUESTO DE CONSTRUCCION : ,
CONCEPTO: | Son los recaudos que percibe el municipio por la autorizacion

para desarrollar un predio con construcciones, cualquiera que
ella sea, acordes con el plan de ordenamiento territorial y las
normas urbanisticas del municipio.

EXPEDICION DE PAZ Y SALVOS Sl
o de la

W\

CONCEPTO: i Son los recaudos que percibe el municipio por concept
| expedicion de paz y salvos y demas certificaciones que Sé
! expidan a los contribuyentes y usuarios.
E: INGRESOS POR PUBLICACIONES
CONCEPTO: | Son los recursos que percibe el municipio por la publicacion de
| contratos, y demds actos administrativos que se realicen en la
gaceta municipal
r FORMULARIOS Y ESPECIES VENALES

| estampillas y demas especies

' CONCEPTO: [ Son los recursos que se recaudan por la venta de formularios,
|

BASE LEGAL: | Decreto Extraordinario 1675 de 1964

| ~ " REGISTRO, MARCAS Y HERRETES

| registro de marcas y herretes o quemadores

l CONCEPTO: a rﬁa“}ﬁércas y herretes ingresan los dineros percibidos del

[ BASE LEGAL: | Decreto 1372 de 1933

—

—SOBRETASAALA GASOLINA

urisdiccion municipal y cuya tarifa fluctua entre el 14% y 15%.

l\ CONCEPTO: f Es una contribucion generada por el consumo de gasolina en la
j alase

[ BASELEGAL: [ Esta regulada por laley 488 de 1998.

‘a
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«pOR MEDIO DEL C
DE . OSQUEBRADA SUI:A\AliISAELaX\l;mE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
IGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003"

TASA DE SEGURIDAD CIUDADANA, PREVENCION Y ATENCION DE

CONCEPTO:

[ BASE LEGAL:

DESASTRES = Sk :
Su definicién esta dada por el Acuerdo 099 de 1995

l

W‘—

I ~ TASA DE ALUMBRADO PUBLICO (ACUERDO 091/95)

[ CONCEPTO:

[ Su definicién esta dada por el Acuerdo 091 de 1995.

[ BASE LEGAL:

~

. ‘SERVICIOS DE SALUD .

CONCEPTO:

i Son los recursos que percibe el municipio por la prestacion
de los servicios médicos, odontoldgicos etc., y que se prestan
a través del Centro Hospitalario de Santa Teresita y los
demads centros de salud existentes en el municipio.

[ BASE LEGAL:

SOBRETASA DEPORTIVA

G
CONCEPTO: Son los recaudos por concepto de aplicar el 1.5% a los
contratos que celebren las personas naturales o juridicas con
el Municipio e Institutos Descentralizados
[ BASE LEGAL: | Acuerdo 017 de agosto 9 de 1999

—

CONCEPTO: Esta determinado por los ingresos que se perciben por
derecho de matricula inicial de vehiculos y motocicletas.
| BASE LEGAL: [EBHTEEN_E%ET& Transito Ley 769-2002

SERVICIOS DE TRANSITO

MATRICULAS VEHICULOS

—

l CONCEPTO:

~—RADICACION Y TRASLADOS

Son los recursos que ingresan al Municipio por concepto de
tramites de radicacion de .vehicylos provenientes de otras
oficinas de transito del pais. Asi mismo se registraran con

[ -
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE. 2002)

GICA

“ MEDIO DEL C
Dg%]:) SQUEBRADASUPI,\:;LSAEI_E\X\‘;IDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
IGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENEROY EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003

—

| cargo a este rubro los derecho.s que deban cancelarse por
concepto de traslado de vehiculos matriculados en [as
oflcm.as del Municipio con destino a otros organismos de
transito del pais. '
BASE LEGAL: | Cédigo Nacional de Transito Ley 763-2002

IR
AR A A B

LEVANTAMIENTO Y CANCELACION RESERVAS DE DOMINIO

los ingresos provenientes de
de Reservas de Dominio de
ylo se encuentren

A _

CONCEPTO: | Por este concepto se recaudan
la cancelacion y levantamiento
los vehiculos que se matriculen

matriculados en el Municipio. .

02

BASE LEGAL: | Codigo Nacional de Transito Ley 769-20
5 , TRASPASOS ,
CONCEPTO: { “Este renglon incluye los ingresos recaudados por concepto
de la legalizacion de vehiculos y motocicletas matriculados Y

radicados en el Municipio cuando se ha efectuado una

comercializacion de estos.

[ BASE LEGAL: | Codi go Nacional de Transito Ley 769-2002

T AR A OTROS TRAMITES VEHICULOS
CONCEPTO: Son aqueﬁbs ingresos correspondientes a los pagos por
mbio de servicio, cambio de empresa, cambio
de motor, chequeo certificados, cancelacion
improntas 'y otros tramites inherentes a

concepto de ca
de color, cambio
de matriculas,
vehiculos.

BASE LEGAL: Codigo Nacional de Transito Ley 769-2002

E——

e CIGENGIAS DE CONDUCCION
rs0s que ingresan al Municipio por concepto de

CONCEPTO: | Son Jos recursos qu M r
expedicién de licencias de conduccion para vehiculos.

BASE LEGAL: Cédigo Nacional de Transito Ley 769-2002

[ e—
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

10 DEL CUAL SE EXPIDE EL UNICIPIO
«pOR MED PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL M
DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003

PERMISOS ESCOLARES Y DE FUNCIONAMIENTO

—CONCEPTO:

Por este concepto se recaudan los ingresos correspondientes a
la expedicién de permisos para transporte escolar de acuerdo
con las disposiciones determinadas en la ley, especialmente en
la ley de transporte (Ley 105 de 1994), asi mismo Sé recaudaran
por este rubro los valores correspondientes a permisos
expedidos para el funcionamiento de talleres de lamina, pintura 'y
mecanica de acuerdo con las tarifas establecidas.

BASE LEGAL:

Cédigo Nacional de Transito Ley 769-2002

p—

FORMULARIOS Y ESPECIES VENALES. .

CONCEPTO: | Corresponde a este rubro el valor fisico de las especies venales,
| tales como: placas, formularios Unicos nacionales, licencias de
' conduccion, licencias de transito, que el Municipio debe
! suministrar para los diferentes tramites que se realicen conforme
| 'a lo dispuesto en la resolucion 001888 de junio de 1994,
. emanada del Ministerio de Transporte.
[BASE LEGAL: | Cédigo Nacional de Transito Ley 769-2002
I PAZ Y SALVOS Y PAPELERIA.
CONCEPTO: | Corresponden a este rubro los ingresos obtenidos por concepto |

de paz y salvos solicitados por los usuarios para tramites
diferentes a los prestados por el Municipio y papeleria de los
documentos expedidos en la secretaria de transito. Se exceptua
del pago de paz y salvo aquellas personas que requieren de este
certificado para el tramite de documentos de la institucion, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el decreto 2150 de 1.995

BASE LEGAL: | Cédigo Nacional de Transito Ley 769-2002

[ e—

I\

SERVICIOS ESCUELA DE ENSENANZA

CONCEPTO:

[ BASE LEGAL: | Codigo Nacional de Transito Ley 769-2002

[Por este rubro se canalizan los recursos de capacitacion
tedrica y practica que se realizan en |la escuela de ensenanza
automovilistica del Municipio, con el fin de obtener la licencia
de conduccion, asi como certificado de examen practico y
cursos de capacitacion.

.
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
pE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003”

SERVICIO MEDICO

CONCEPTO: | Son los recursos que se cobran por concepto de examen medico
1 a todos los usuarios que tramitan su licencia de conduccion de
! acuerdo con los requerimientos establecidos en las normas de
| transito y transporte.

[BASE LEGAL: _| Cédigo Nacional de Transito Ley 769-2002

R

[RAs: o ‘ SENALIZACION , ;

[ CONCEPTO: En este renglén se contabilizan los ingresos que s€ perciban con
| motivo de la sefalizacion de zonas especiales para ca.rgue_a’y

| descargue en vias de propiedad de particulares, autorizacion

para demarcar en el piso, etc.

{
]
i
i
|
|
]
!
i
|
[
i

[ BASE LEGAL: | Codigo Nacional de Transito Ley 769-2002

[ CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS

‘CONCEPTO:_“’”I;B} este rubro se recaudan ingresos por concepto de expedicion
de certificados, copias y cons.tanmas sc_)bre rgahzamoq de cursos
tedricos Yy practicos, tramite de licencias, duphcadps de
documentos provisionales, ordenes de comparendo, recibos de

l caja entre otros
BASE LEGAL: | Codigo Nacional de Transito Ley 769-2002

i
|
;

~“SERVICIOS PARQUEO Y GRUA

: lores
de rentas se recaudan los va
este concepto de :
I:,r?rrrespondientes al servicio de parqueadero en los patios del
c

Municipio Y servicio de remolque.

> Nacional de Transito Ley 769-2002
[ BASE LEGAL: r”'w

CONCEPTO:

5TROS TRANSITO

r\__,,_,_,/' = dientes a los pagos por otros
llos ingresos correspon
| CONCEPTO: |Son aque
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

«pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE £1, pg
pE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA

31 DE DICIEMBRE DE 2003”

ESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

::;)'nceptos no rglgcionados en los anteriores rubros de rentas,
es COmo servicio de agentes de transito, servicios especiales,

i | Comisiones, autorizaciones, cartillas, servicio de fax, etc.

[BASE LEGAL: | Codigo Nacional de Transito Ley 769-2002

| __oas AT R

lVENTA DE SERVICIOS GIMNASIO Y OTROS

CONCEPTO: | Son los recursos que se obtienen por la utilizacion de los
| servicios que presta el gimnasio al personal de la administracion
| municipal y la empresa privada

BASE LEGAL: |

=

PUBLICIDAD ESCENARIOS DEPORTIVOS
CONCEPTO: | Corresponde a los dineros recaudados por alquiler de muros

| para colocar vallas publicitarias en las instalaciones del estadio
| Municipal

i RECURSO LEY 30 DE 1971

CONCEPTO: | Equivale al 10% del valor correspondiente a las entradas a
| espectdculos publicos

| Recursos Ley 19 de 1991

CONCEPTO: | Son los recursos que asigna el Concejo Municipal para la
construccion, adecuacion, mantenimiento de instalaciones
deportivas Yy recreativas, capacitacion técnilqo-deportiva para
deportistas, entrenadores Yy personal auxiliar del deporte,
' consecucion del elementos deportivos y financiamiento de
| eventos deportivos de caracter municipal, departamental,

nacional e internacional.

— Fscraos ey 161 do 1995
c - | onde a las transferencias recibidas de Coldeportes
ONCEPTO ﬁ:::rigizl, por concepto de impuesto al valor agregado

b

(. S —
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

+pOR MEDIO DEL C
DE%I:) SQUEBRADASUP.:IE{SAELIix\l:l[DE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
GENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003”

MULTAS Y SANCIONES

Sanciones Cédigo de Urbanismo

Son los recursos que percibe el municipio por las
multgs_ que impone por la violacién a las normas
municipales.

[ BASELEGAL: | Ley9°de 1989

sanciones y

CONCEPTO:
urbanisticas

] ~Sanciones Cddigo de Rentas.

CONCEPTO: Son los recursos que percibe el municipio por las sanciones y
multas que impone a los contribuyentes cuando han violado

las disposiciones contempladas en el Caédigo de Rentas
Municipal

BASE LEGAL: | Acuerdo 018de 1995, E.T

Recargos en General

Recargos Municipio

CONCEPTO: Corresponde a los ingresos que se genera en el cobro de
ora en el pago de las obligaciones tributarias.

recargos por m

[ BASELEGAL: | Acuerdo018de 1995 ET

.,..,__‘________._—-—,—’—-_"——-_ .
Recargos Tramites de Transito RaTe ol
e a los ingresos queé S generan en el cobro de

recargos a quienes realizan pagos por concepto de circulacion
y transito, ordenes de comparendo, etc., correspondiente a
'

vigencias anteriores.

e
BASE LEGAL: | Estatuto Tributario.

rs——

CONCEPTO:

Correspond
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

EDIO DEL CUAL ;

“P%l:)gIQUEBRAD A AR,S«E&X\];}EE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

DE NCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003"
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CONCEP TO: Cotresponde a los ingresos QUe Qenéra J élh coﬁfb de

infracciones a conductores y peatones y por la violacién a las
normas de transito.

BASE LEGAL: | Cddigo Nacional de Transito Ley 769-2002

\

Sanciones Disciplinarias

Son los recaudos que percibe el municipio por el pago que
deben hacer los funcionarios y ex funcionarios de la
Administracion Municipal cuando se ha proferido para ellos
.| sancién disciplinaria consistente en el pago de multas y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la ley 200 de
1995.

—CONCEPTO:

i

IRRRINSST.

BASE LEGAL: | Ley 734 de 2002

PARTICIPACIONES
15 = Impuesto Unificado Vehiculos
) [ i de los
: Son los ingresos correspondientes  al gravamen
CONCEPTO ! vehiculos particulares de acuerdo a lo dispuesto en la ley
1

488/98.

2. |
["BASE LEGAL: | Ley 488 de 1998

,_—-——————"""‘"’——-_—"—’—'T_—_—-
BT Diagnosticentro

R
2 — e . ) de

Corre valor girado al Municipio por el Centro
CONCEPTO: gfe:;séps(t)iggeAﬁ:omotor %or concepto de la participacion a que

tiene derecho por la revision mecanica y ambiental de
Se . . .
vehiculos matriculados en el Municipio.

SE———

“-—-—u—-—
G e OCASIONALES
Doy , GRESOS O s '
a : ” IN‘n 5505 que percibe el Municipio espontaneamente, y
CONCEPTO: Son Iofolvignen de contratos O convenios realizados por la
ue

e ETCUTTeTITTONEY) |
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“

OR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE E

OSQUEBRADAS PARA L PRESUPUESTO D

pED LA VlGSENcm FISCAL C OMPIEEI;%EQSE \P: %Asms DEL MUNICIPIO
1 DE DICIEMBRE DE 2003" E EL 1° DE ENERO Y EL

e

administracié ici :

normas de Conm“r/l‘in'(flpal. y celebrados en concordancia con 1as ‘

el Codigo de a RaClon establecidas en la Ley 80 de 1993y en

ejecuciones entas del Municipio, como también las
por realizacion de seminarios, eventos Y otros

similares i 2
Ly , asi también las explotaciones de los bienes del
0, entre ellos se tienen:

I
Reintegros |

CONCEPTO: Se denominan reintegros los valores que percibe a favor del

|

' Munlplplo por parte de personas
| ocasionados por pagos efectuados a
| cancelados o cualquier otra razon que

naturales o juridicas
particulares, contratos
lo amerite y que deben

‘ ser consignados en la tesoreria municipal.

Arrendamientos.

R

CONCEPTO: | Son los recaudos que hace el municipio por el arrendamiento
| que hace de sus bienes muebles e inmuebles 2a los

| particulares.

e r—————— A

e —

[
Rendimiento Financieros

= |

on los recursos obtenidos por la colocacion de dineros en el
mercado de capitales, cuentas bancarias, i'nyersiones
temporales © en titulos valores, incluye intereses, dwndendps y

; correccion monetaria; con el produqto de sus re:cursos propios.

- -._...—_...-__,_._..____,.._.-__,_.,4

[ CONCEPTO:

g

e

comecs
Otros ingresos ocasionales -

e -—*—"""",_,__—-—»—'—""_’—"_-—_"T—‘-———-——-*-—-—«
W‘FO' mrégﬁglco’s‘_—recursos que recibe el munlqplp por otros conceptos
- \ no determinados en las anteriores definiciones.

1

e —— e e

F&"——/W”"pﬁéaéé‘vElE\'TAélGﬂE§"‘ i e

ue recibe el municipio por la venta que hace
“ORGERTY: jor;olg Sp:izgérss?jzc::ondiciones o términos de referencia cuando
| s: pretendeé abrir licitaciones 0 concursos.

—»—ﬁ“*‘ﬂ
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

.»oR MEDIO DEL CUAL SE EXP
DE%%SQUEBRADAS PARA LA v:gf;:é‘lxl}eggm‘lcsgg?f RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
ENDID . L
31 DE DICIEMBRE DE 2003" A ENTRE EL 1° DE ENERO Y E

FONDOS ESPECIALES

Fondo de Seguridad (Le
y 418/97
Fondo de Semaforizacion (Order)mnza 015/95)

RECURSOS DE CAPITAL

Son ReC(;JrS%S d_e Carf':lcter extraordinario, cuya periodicidad o continuidad tienen un
alto grado de incertidumbre, por ser el resultado de operaciones contables ©
financieras, o de actividades no propias de la naturaleza y funciones de la Entidad, y
qqe_ por tanto, constituyen fuentes complementarias de financiacion. Estan integrados
basw{amen'_{e por los. Recursos del Crédito, Rendimientos Financieros, Debido cobrar
de Vigencias Anteriores y los Recursos del Balance de Tesoreria Municipal @
Diciembre 31 de la vigencia ejecutada.

32.1.0 RECURSOS DEL CREDITO

Son los ingresos obtenidos a partir de empréstitos con la Banca Nacional privada o
estatal, asi como los transados con otros organismos Nacionales o Internacionales,
de acuerdo con la capacidad de pago del Municipio, con plazo de vencimiento mayor
2 un afo, debidamente autorizados en el primer caso por el Concejo Municipal y en el
segundo caso por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Hacen parte también las emisiones de Bonos de Deuda Publica, de corto o mediano
plazo, Fiducias, Titularizaciones y otros, que pueda realizar el Municipio, con el fin de
financiar actividades de inversion fisica o social.

Su clasificacion es la siguiente:

" CREDITO INTERNO

CONCEPTO: Se incluyen en este rubro los ingresos que percibira el Municipio,
como fruto de los compromisos crediticios que adquiera con
entidades Bancarias de caracter privado u oficial, asi como

también con otras instituciones oficiales o privadas nacionales;

medidos por la capacidad de pago del Municipio, acorde con la
Ley 358/97 y el Decreto Ley 696/98.

ey
BASE LEGAL: | Ley 358 de 1997

W GREDOEXTERNO
CONCEPTO: | Se incluyen on este rubro los ingresos que percibira el Municipio,

como fruto de los COMPromisos crediticios que adquiera con
entidades Bancarias de caracter privado u oficial, asi como
también con otras instituciones oficiales o privadas extranjeras;

ST T B

———reovTurrcuauao-s0|
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«pORM UAL SE EXPIDE

- DOSQUEBRADAS PARA LA VIGEIECLJI:;EngP

|

UEST
AL coalPleI;%NTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
31 DEDICIEMBRE DE2p0ne P b 1*DE ENEROYEL

medidos por la ca
Ley 358/97 y el D

| pacidad de pago del Municipio, @
i ecreto Ley 696/98. unicipio, acorde con la
BASE LEGAL: | Ley 358 do 19

il

e Debido Cobrar ,Invclustri.a,,){/;@;:(-,,‘',4,(55r§_:’itc,vi’i

CONCEPTO: Son los valores recaudados por el
municipio por concepto de dicho
impuesto y sus complementarios, pero

r_,,_,,_ : que pertenecen a vigencias anteriores

BASE LEGAL: | Ley 14 1983, Dcto 1333 1986

~ Debido Cobrar Circulacién Y Transito

CONCEPTO: Corresponde a los ingresos por concepto
del impuesto de circulacion y transito de
| vigencias pasadas y qué no fueron
cancelados durante la vigencia fiscal
correspondiente.

BASE LEGAL: [Ley 14 1983, Dcto 1333 1986
Debido cobrar multas y Sanciones de Transito
coprajiarsel

e .
CON“_CEPTO: Corresponde a |os ingresos por concepto
de infracciones a las normas de transito
de vigencias anteriores y que no fueron
cancelados en la vigencia
correspondiente

B |

APORTES Y TRANSFERENCIAS

SISTEMA GENERAL DE PARTlClPAC|ONES

: itui la Nacion
[ icipaci constituido por 108 recursos que &
o Sloma gener ae pammpacmneﬁ::?% y 357 de la Constitucion Politica a las

o o8 10 e ici asignen, se compone
entiggggas feor:itr;riaanlgzt para la tinanciacion de los servicios se les asd
’

de:

A AS A TN ASA - A g COl
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(NOVIEMBRE 39 DE 2002)

«pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPID
UEBRADAS PA E EL PRESU
pE DOSQ RA LA VI PUESTO DE
c;:lNDCIA FISCAL compRE‘;‘q%]:gAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
E DICIEMBRE DE 2003" A ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

Prestacion de servicios
Aportes Patronales
Educacion de calidad

RESTAURANTES ESCOLARES

gALUD:
. Oferta

. Régimen subsidiado — Ampliacié
=g _ pliacidn

. Régimen subsidiado — Ampliacid

. Salud Publica mpliacion

pROPOSITOS GENERALES:
. Agua potable y saneamiento basico
. Deporte y recreacion
- Culturay
. Otros sectores

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

S

CONCEPTO: Son los ingresos que por concepto de intereses producen las
cuent’as bancarias, titulos valores y demas inversiones que Se
habran con los recursos de la participacién en l0os ingresos

corrientes de la nacion.

4.3.0.0 OTRAS TRANSFERENCIAS DESTINACION ESPECIFICA

a transferencia que hacen entidades

| municipio por |
n especifico, s clasifican en:

Son recursos que percibe € .
destinadas a un fi

piblicas o privadas y que van

- Fosyga

- Ecosalud

- Convenios Entida
- Convenios Entida
- Convenios Entidade
- Otros Convenios

des Nacionales
des Departamentales

s Municipales

REINTEGROS

el municipio, por parte de
ectuados a particulares,

e percibe a favor d
ados por pagos ef

los valores au

Se denominan Reintegros .
dicas, ocasion

Personas naturales © juri
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0. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

.pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE
E
5 DOSQUEBRADAS PARA LA vmm&iﬁg‘c’i

31 DE DICIEMBRE DE 2003"

UES
+ C(')rlall)]f RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
ENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ntratos cancelados .
o nadosenla T o ?Ualqmer otra razén qu .
cons'd esoreria Municipal que lo amerite y que deben sef

Rendimientos Financieros

on los ingresos que _

tsitu|os valores y deqméspiz:/eigir:)%eepstoqf: '”tﬁrises producen las cuentas bancarias,
. se 3 .

yransferencias o celebracitn,de,convanios abrén con los recursos provenientes de

DEFINICIONES DE EGRESOS
se refieren a las erogaciones de

to y el cumplimiento del Plan de
encia fiscal del

Los Egresos que hacen parte del presupuesto Municipal,
dinero que hara el ejecutivo para su normal funcionamien
Desarrollo, Programa de Gobierno y Plan de Inversiones durante la vig

2002.

El presupuesto de egresos se divide en:
Inversion y el Servicio de la Deuda.

Gastos de Funcionamiento, Transferencias,

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

s gastos de Servicios personales y

ento estan constituidos por lo
los servicios ordinarios en forma

Los gastos de funcionami
a atender

los Gastos Generales, cuyo propdsito sé
normal y continua.

GASTOS DE PERSONAL
muneraciones que se pagan por la prestacion de
vés de las distintas formas previstas

ales, lasre
ciones sociales, de los

Constituyen Servicios person .
servicios del personal de planta y el vupculado. atra ;
por la Constitucion Politica ¥ la Ley, incluye el pago de presia
contratos, de los pactos'y convenciones colectivas de trabao.

S Asociados @ Némina

0S personales asociado
or el personal de

Servicios Personale
s a nomina todos los gastos que se

Se consideran servici némina del Municipio.

deriven del trabajo ejecutad®

b Sueldo Personal némina
— WO |
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

MEDIO DEL CUAL SE
{;ﬁ%%soummms PARA Lﬁxﬂgﬁﬁé‘nﬂﬁggi‘ﬂlﬁgﬁ DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIFIO
PRENDID
31 DE DICIEMBRE DE 2003" A ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ervicios a 10s
As se pagara
| legalmente

ine como la asi i i

; dégréos posesion§32§°'°” basica para retribuir la prestacion de 10S $
emp o0 a este i <|an los diferentes cargos del ente central, adem
con el sueldo correspondiente al periodo vacaciona

autorizado por la ley.

Auxilio de Transporte
s el valor mensual establecido por el Ministerio del trabajo como aporte para €l
dos (2) salarios

yransporte de funcionarios y trabajadores oficiales que dev t
minimos legales vigentes. 9 engue hasta

prima de Navidad empleados publicos
es oficiales del Municipio

en derecho los funcionarios y trabajador
mpletos |laborados, que S€

mes de salario o proporcional a meses €O
cena de diciembre.

pago a due tien
equivalente a un

paga en la primera quin
as prestaciones a

ancelara junto con las dem
orados durante 12

e retiro de empleados, esta se C
| a los meses completos lab

En caso d
derecho, y en forma proporciona

que tenga
vigencia.

aciones empleados publicos

ente a quince (15) dias de salario por cada ano de servicio
en convencion colectiva, para los trabajadores
puesto vigente cualquiera sea el ano de su
nceladas conforme a las disposiciones legales

Prima de Vac

Comprende el pago equival
para los funcionarios; Y segun lo pactado

oficiales, pagadera con cargo al presu
causacion. Dichas vacaciones seran ca

que rigen la materia.

acaciones empleados publicos

iones causadas y no disfrutadas por el personal
| Municipio por razones distintas de destitucién o abandono del
deban pagarse a los empleados qué por razon de las actividades
utar del descanso remunerado previsto en la ley. Su

n salir a disfr . ‘
o al presupuesto de gastos vigente, cualquiera que sea el

Indemnizacién de v

Comprende el pago €
que se desvincula de
cargo, asi como las queé
desarrolladas no puede
cancelacion se hara con carg
afio de causacion.

Excedentes por encargos
s de los funcionarios encargados de otras

ra el cual fue designado es superior al que

por salario
lar del cargo no s€ encuentre devengando

del encargo p@
cuando el titu

Corresponden a l0S pagos
funciones cuando el salario
devenga, se pagara siempre ¥
el respectivo salario.
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)
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RM p1O DEL CUAL SE EXPIDE

aP%OsQuEBRADAS PARA LA VIGE]::(IS PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS

o e 1A FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1°
DE DICIEMBRE DE 2003”

i demniZaCién por supresion de Cargos
recho economi iri
s el :ea o istrativa ycg tﬁ::gu]ndo que se paga a los servidores publicos inscritos en
car ocesos de reest ajadores oficiales una vez retirados de la Administracion,
structuracién del personal de planta del ente central del

rnunicipio o cuando sea desvinculado sin justa causa
\
intereses a las Cesantias empleados publicos
" .
Corresponde al 1I /:_; de intereses mensuales, pagaderos anualmente sobre las
esantias acumuladas, es decir, un 12% para los funcionarios y el 17% a los

trabajadores oficiales por convencion colectiva.

Horas extras, dominicales y festivos
RemuneraCién al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria diurna o
staran sujetos @

nocturna, 0 en dias dominicales o festivos. Su reconocimiento y pago €
|as limitaciones establecidas en las disposiciones legales.

Jornales
eraciones de 10S trabajadores oficiales incluidos en \a

comprende el pago de las remun
planta de personal del municipio.

Prima de vacaciones de Trabajadores Oficiales
prima semestral de Trabajadores Oficiales
Prima de navidad trabajadores oficiales

Prima de antigiiedad trabajadores oficiales
Intereses a las Cesantias Trabajadores Oficiales

Provision Cesantias Trabajadores Oficiales

Auxilio de Transporte Trabajadores Oficiales
ubros corresponden & las establecidas en los
ales vinculados

e los anteriores T . al
rsonal de trabajadores ofici

Las definiciones d

numerales anteriores, Pero asignadas al pel L . :
con el municipio y de acuerdo con |0 ostablecido en 1 convencion colectiva de trabajo.
Convencidn colectiva.

los trabajadores

Pagos a cargo del municipio POr los compromisos paqtadqs con los r
oficiales, incluidos viaticos Y gastos de viajes al personal directivo O sindicalizados, que
| racter sindical € igualmente la construccion'y dotacion

sean delegados a diligencias e caréc
de la sede sindical ¥ demas compromisos pactados €

nla convencion colectiva.
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ACUERDO
No. 03
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

.pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPID
oF ) OSQUEBRADAS PARA LA VIGEE&I;RESUPUESTO DE REN
T FISCAL COMPREngAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
DICIEMBRE DE 2003" A ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

pago personal jubilado
prima semestral jubilados
prima de navidad
pago pe.rsonal pensionado
ago prima semestral personal pensi
- H l
pago prima navidad personal pensior?anc:‘cil °

definiciones d ;
nﬁfnerales anteriorez I[?:roa;;?nores rubros corresponden a las establecidas en los
, gnadas al personal de jubilados y pensionados a cargo del

municipio-

Otros gastos de servicios personales

0 se encuentran

uellos gastos por servicios personales asociados a ndémina que n
icios prestados,

denominaciones anteriores tales como bonificacion por semn
de representacion, entre otros.

Son aq
bajo las
prima de servicios, gastos

gervicios Personales Indirectos

e personas juridicas Yy naturales para

Son gastos destinados a atender la contratacion d
ndo no puedan ser desarrollados con

que presten servicios calificados ¥ profesionales cud
personal de planta, incluye seguros de vida, alojamientos.

Personal Supernumerario
uplir vacantes

e atender con
vigente sobre

nal ocasional necesario para S

Comprende la remuneracién 150 a .
temporales 0 por necesidades transitoiias del servicio que no sea posibl
conform1dad con la norma

el personal de planta ¥ que se contrataran dé
la materia.

Prestacién de Servicios
les O juridicas Yy S€

:an de personas natura '
articular disponen \os articulos

inistrativa (Ley 80 de 1993 Y

Por este rubro se atiende
ente o en €l futuro).

aplicara ajusté estrictamente aloqu b
23 %azrana:jums;?;dg syes e g contratacion adm
' |a modifiquen of

demés disposiciones que

(R VIVIN LA VIV LV vOl
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

10 DEL CUA

«pOR ;dggEanAs PAlﬁiELax\}:}DE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

pEDO GENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003”

Horas Cétedras

coTPrtinde el pago de personal que labora por horas segun orden de trabajo ©
con rato.

Remuneracién Servicios Técnicos

comprende la retribucion a los servicios personales prestados por consejeros,
asesores, consultores y demas profesionales, siempre y cuando sus funciones no
estén dentro de las correspondientes al personal de planta.

Honorarios

son las erogaciones que realiza el municipio por la contratacion de personal calificado

para desarrollar actividades transitorias que no pueden ser desarrolladas por personal de

planta, también pueden pagarse por este concepto los servicios prestados por abogados

externos cuando actuan en representacion del municipio, asi como los honorarios a que
este obligado a cancelar el municipio bien por disposicion de las autoridades
competentes o en procesos conciliatorios, a los abogados que actuien en defensa de los
derechos de proveedores y particulares, tales como la reclamacion de pagos vencidos
entre otros conceptos.

Honorarios Concejales

Comprende el pago quée por la ley 617 del afio 2.000, debe hacer la /_\dmin:lstracién
Municipal a sus Concejales, previa presentacion de constancia de asistencia a las
sesiones ordinarias y extraordinarias, firmada por la Mesa Directiva

Honorarios Tribunales de Arbitramento

Son los pagos que realiza el municipio por la contratacion de los servicios a los tribunales

de arbitramento.
Contribuciones Inherentes a la Néomina Sector Publico

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el organo ??imc?e:r:i‘g:esaecc’:?é‘r
que tiene como base la némina del personal dg planta, destinadas a gn i :d ks
plblico tales como. SENA, ICBF, Fondo Nacional del Ahorro, Fondos Adminis e
de Per;siones y Césantl’as, Empresas Promotoras de Salud Puyglcats, ag; c;(r)aba'o S
Administradoras Publicas de Aportes que se destinan pard accidentes oy

enfermedad profesional.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COrreSponde al pago del 3% segun 1o dispuesto por la ley teniendo como base los
Sueldos y demas factores qué constituyen salario.

WU WU I v W V\)l
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RE 30 DE 2002) 4

DE EL PRESUP
UESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

NCIA FISCAL
Co
31 DE DICIEMBRE yggﬁl’l’)lm ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

pe s

p.p.S Servicio de Salud

orresponde a los pagos reali ,
c S ealizados a las entidades prestadoras de servicios de salud

or la afiliacion de los empleados, trabaj
. -~ , tfraba ; e )
acorde con |as disposiciones legales Vigtla?w(tjgsr,es' concejales, jubilados y pensionados,

A.P.S Pensiones

esponde a los i
O Tabines, s o e e o
. S . ! es, |u ilados i
disposiciones legales vigentes. | y pensionados, acorde con las

A.R.P Riesgos Profesionales

cOrregponde al aporte patronal por concepto de afiliacion al sistema de riesgos
profesmnales y accidentes de trabajo calculada sobre el valor de la ndmina mensual.

Fondo Nacional del Ahorro

se realiza al Fondo Nacional del Ahorro por concepto de Cesantias de

Provision que
y trabajadores oficiales afiliados a dicho fondo.

los empleados

Escuela Superior Admon Publica - ESAP

Corresponde al pago del 0.5% segun lo dispuesto por la ley sobre sueldos y demas

factores que constituye salario.

Servicio Nacional Aprendizaje = SENA

0.5% segun o dispuesto por la
alario.

ley, sobre sueldos Y demas

Corresponde al pago del
factores que constituyen S

Institutos Técnicos Oficiales - ITO

o, segun lo dispuesto por ia ley, sobre sueldos y demas
(o]

Corresponde al pago del 1%
factores que constituyen salario.

ector Privado

es alaNomina S
acer el 6rgano como empleador,

Contribuciones Inherent

o ue debe h 4
Corresponde a las contribucion® legas'gia‘l‘ de planta, destinadas a entidades del sector
a del per | del Ahorro, Fondos Administradores

Que tiene como base la némin iona
Privado, tales como, SE A, ICBF, Fondo Nac

i | ———
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

.pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRES
UEBRADAS PA UPUESTO DE REN
pE DOSQ RALA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1* DE r]:\rdvllj;l:algl\?lz({.
1 DE DICIEMBRE DE 2003”

jones y C f
(ejmiﬁir;:?rlgdorag Pflj;rgéaséeE&%gzzs Promotoras. de Salud Publicas, asi como las
enfermedad profesional. que se destinan para accidentes de trabajo Yy

cajas de Compensacion Familiar

cqrresponde al paggldel 4°f/c_> sobre el valor de la némina mensual, con destino a las
cajas de compensacion familiar y segun lo dispuesto por la ley.

AP.S Servicio de Salud

Correqunde a los pagos realizados a las entidades prestadoras de servicios de salud
por la afiliacion de los empleados, trabajadores, concejales, jubilados ¥ pensionados,

acorde con las disposiciones legales vigentes.

A.P.S Pensiones

Fondos de pensiones por la afiliacion de los

Corresponde a los pagos realizados a los
jubilados 'y pensionados, acorde con las

empleados, trabajadores, concejales,
disposiciones legales vigentes.

AR.P Riesgos Profesionales

e afiliacion al sistema de riesgos

e patronal por concepto d em
bre el valor de la nomina mensual.

Corresponde al aport
tes de trabajo calculada so

profesionales y acciden

Salud Supernumerarios
Corresponde a los pagos realizados a las entidades prestadoras de servicios de salud
umerarios acorde con las disposiciones legales vigentes.

por la afiliacién de supern

GASTOS GENERALES

Se consideran gastos generales todos los causados por 1a 'p'rf‘astgcu:)r_\ de servicios de
Carécter no personal o 10S causados por concepto qe; adqy'lsu:\l:n de Ilenes y Servicios,
Necesarios para el normal funcionamiento de la administracion Municipal.

Adquisicién de Bienes
Comesponde a la compra de bienes muebles duraderos ¥ de consumo destinados a

aoyar las funciones del municipio-

PG AVIC IR LA A v\)l
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|

EDIO DEL CUAL SE

.pOR EXPIDE EL P

R GQUEBRADAS PARA L RESUPUESTO

pED A VIGENCIA FISCAL COM]?E l;l'll)l\ll'll;AS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
31 DE DICIEMBRE DE 2003” A ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

cornP"a de equipos

a el municipio de pienes de

ara con cargo a este rubro la adquisicion que hag
os a la produccion

se P2 o duraderos
tjrr:s e tie grl\j/ieci(cjazb? inventariarse y que no estan destinad
equipos de oﬁcina- car;e"caesrt'e articulg o deben inclur bienes S0 e mplar
, ias, mecanicos y de motores y demas que cumplan

enseresy 2"
teristicas de esta definicion.

con 188 carac

Materiales y Suministros
Se cancelara

consumo fina
el y utiles

con cargo a N )
go a este rubro la adquisicion de bienes tangibles € intangibles dé
\uacién, como

| (()i ;uggét:iltisrigge c?lgqclije;tt):n inventariarse ni son pbieto de deva
= , para computadores, insumos para automotores (
con excepcion de repuestos), elementos de aseo para cafeteria vestuario de trabajo,
escelrapelaS y _carne'.ts, drogas y materiales desechables de |ab6ratorio y uso meédico,
astos funerarios ( incluidos los arreglos florales y 108 sufragios para funcionarios Y
familiares), vidrios, formatos, talonarios, cortinas, tapetes, pisos, vidrios y similares para
escritorio, chequeras, material fotogréfico y su revelado, municiones elementos para el
funcionamiento de las Inspecciones de Policia, dotacion especial para \abores de alto
fiesgo, compra de plantas ornamentales, elementos para campanas agropecuaras y los

Gastos €N arreglos florales, al igual que las cajas menores constituidas por la
Administracion Central, Y otros gastos relacionados con est

.. o e rubro y que guarden
estrecha relacion con las definiciones enunciadas.

ImpresoS Y pPublicaciones

ueden ordenary paga
nes, audiovisuales,

ormas continuas,

r ediciones de f
aficos, sellos

r los gastos PO
s, trabajos tipogr

Por este rubro s€ p
revistas, libro

escritos, publicacio

suscripciones.

y otros medios de Transporte

Adquisicion de vehiculos
Por este rubro se pueden cancelar 1a adquisicion de maquinaria y vehicu\os de tre}nspone
que requiera la administracic’m para prestar & cabalidad sus funciones; as! rp\smo se

cicion de recursos para !0S yehiculos de

cancelara con cargo a este rubro
propiedad del municipio 0 l0S del Estado a caf

ados a

Compra libros de oficina
e los Mismos, destin

ctualizaciones d

Asume | de libros Y @
os gastos por compra el 10 _
¢ p pde |las oficinas dela administracion-

Consulta y o funcionamiento

VWO WUL I U AW v\il



ACUERDO
No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

(V]
DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIP1IO

M
31 DE DICIEMBRE Dg?&gPIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

Dotacién de Personal Docente

respond.e, a los gastos que por re
ministracion, por concepto de ¢
“inculados @ cargo del municipio

|a - )
ng:(‘j‘;maclon y/o convenios colectivos debe hacer la
Yy vestidos de labor, del personal docente

potacion Trabajadores Oficiales

sponde a los gasto g
gr:qrﬁligtracién. porgcon:egif gg réﬁﬁf&?ﬁ”‘““)f} y/o convenios colectivos debe hacer 12
vincu|ad°5 a cargo del municipio y vestidos de labor, de trabajadores oficiales

potacion Empleados Publicos

CO"?S_Pond,e, a los gastos que por reglamentacion y/o convenios colectivos debe hacer 1a
administracién, por concepto de calzado y vestidos de labor, de empleados publicos
vinculados a cargo del municipio

Dotacién Guardas de transito

Correspond_g a los gastos que por reglamentacion y/o convenios colectivos debe hacer 1a
administracion, por concepto de calzado y vestidos de labor de los guardas de transito

vinculados a cargo del municipio.

Combustibles y Lubricantes

Comprende el pago por suministro de combustible, gasolina y lubricantes para los
vehiculos, maquinaria y equipo de propiedad de |a administracién central, o de propiedad

del Estado, que se encuentre al servicio de la Administracion Municipal.

Especies Venales

aran aquellos gastos en que’incurra el municipio por la
es tales cOMO. placas de vehiculos, que s€ matncqlen a.nte
tas de propiedad. laminas para la igbr\ca0|or) de licencias,
larios UNIicoS nacionales, y otros inherentes. Este rubro

cretaria de Transito del Municipio.

Por este rubro se cancel
adquisicion de especies venal
la secretaria de transito, tarje
licencias de conduccién, formu
ser de uso exclusivo para la Sé

Adquisicion Equipo Telefonico
a o lineas telefonicas, los

uisicion de plant
e es como aparatos, cables,

e rubro, |
e n de las nuevas lineas tal

Se pagara con cargo 2 O,
|a instalacto

:?uipos necesarios para
c.

A AS A TN ASA - A g v\)l
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RE 30
EDIO DEL CUAL 2
.pORM SE EXPIDE :
f ) OSQUEBRADAS PARA LA VIGE:é[PRESUPUESTO DE RENTAS
Y GASTOS DEL MUNICIPIO

A FISCA
M L com
DE DICIEMBRE Dé’;‘&Y;PIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

Adquisicién Planta Eléctrica

AdquiSicién equipo Comunicaciones

Asume los gastos ocasionados en |a
adios, anten_as, celulares, beepers d lcom
cus instituciones vinculadas, asi mie per

emisoras propiedad del municipio. =G

séﬁ |d? equipos de comunicaciones cOmo:
e 3 vinculado a la administracién Municipal
puesta en marcha y el funcionamiento de

gegistraduria Municipal

n cargo a este rubro '
?e(;lizacic’?n de comicios el:c?t Calncelara los gastos generales para la organizacion y
orales de conformidad con lo establecido en el Régimen

Electoral.

[nhumacion de Cadaveres

Con, cargo a este rubro s:e cancelarqn los gastos por concepto de inhumacion de
cadaveres de pobre solemnidad, es decir, de escasos recursos econdmMicos.

Mejoramiento de archivo

e rubro se cancelaran las erogaciones que cause el municipio para el
chivos del municipio, tales como: archivadores, legajadores,
chivo, folderes, carpetas, az y demas elementos tanto de
ste aspecto.

Con cargo a est
mejoramiento de los ar

estanterias, cajas de ar
consumo como duraderos que se requieran en e

Dotacién Parque Didéctico de Transito

las erogaciones que se causen por la adquisicion

ros, Utiles de escritorio, material didactico de

Con cargo a este rubro sé cancelaran
infantil didactico de

de elementos, materiales Y suminist :
ensefianza, que se requiera para el funcionamiento de un parque

transito.
Capacitacion, Bienestar social ¥ estimulos

leven a generar un ambiente de
aran los gastos qué conl 3 o oy
. ; es publicos al serviclo de la Administracion

servidor ISR
i gramas de capacitacion y

mismos, asi como los pro
oy Decreto 1567 Y 1572 de 1998 y los decretos

erentes a |a materia.

Por este rubro se can
integracion y bienestar de
Municipal, y de los familiare
bienestar social consagrados en el
leglamentarios de caracter municipal réf

-
]
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END -
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ACUERDO No
. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

otros Gastos por adquisicion de bienes
te rubro se cancelara
n aquellos gastos que no pueden ser clasificados dentro de

por €5°°. . :
|as gefiniciones anteriores y autorizados por normas legales vigentes
Adquisicién de Servicios

ende la contrataci . s

errvicio que com :g?ny e;l pago a personas naturales y juridicas por la prestacion de

i al y permite I‘C?t enta el desarrollo de las funciones de la Adm'lniS‘lfaCién

MuniciP sfsé:omo o pa eger y mantener los bienes que son de su propiedad 0 estan a su
pagos por concepto de tasas a que este sujeta la Administracion-

cargo, @

SegurOS
ubro se pue_de pagar el costo previsto de los contratos o polizas para amparar
bles, maquinaria, vehiculos y equipos de propiedad del municipio y de 10S
tos publicos, incluye ademas las pdlizas a los empleados ]
ordenadores Y cuentadantes conforme a las disposiciones legales, ademas de l0s
sequros de vida colectivos de funcionarios Yy concejales Y demas garantias requeridas

para salvaguardar los bienes de propiedad del Municipio.

por este
los inmué
establecimien

Materiales Y Suministros
ago de gervicios que presten los

n Municipal tales como: |avado de tapetes, vidrios Yy pisos,
laciones y bienes muebles como escritorios Y demas

arden relacion con estas definiciones.

Comprende todos los gastos correspondientes al p

particulares @ la administracio
mantenimiento de las insta
elementos de oficina ¥ otros que gu

na y sistemas

Mantenimiento Equipo de ofici
nto de los diferentes

riarse y NO estan
de computacion,
y telefonico,

a el funcionamie

umo duradero par
ue deben inventa

Mantenimiento de bienés de cons de
dependencias deé la Administracion Municipal, qu! .
destinados a la produccion de otros bienes Y servicios, como equipos

muebles y enseres, equipos deé oficina, €quipo mecanico. electronico
reparaciones |ocativas, modulacion y adecuacion de las mismas.

Mantenimiento Equipo de Transporte
por reparacién. suministro de repuestos Y demas para el
: i~ de transporte de propiedad del Municipio Y

| funcionamiento © igualmente los pagos por
' tras entidades asi
Estos ento en convenios celebrados con © 4

Gl i fundar® impuestos; SOAT y demas elementos Yy requisitos

Mismo com o de
prende el pad =8
concernientes al parqué automotor del Municipio.

Comprende el pago qué
mantenimiento de vehiculos Y
que deba hacer el Municipio para su

| SO AVAC INAYAY AV AW
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31 DE DIC|
. . EMBRE
nimiento Equipo d
mante PO de Comunicaci
Caciones

DE RE
NTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

MPRENDID
D RENDIDA ENTRE EL 1* DE ENERO Y EL \

rende el pago por el

: 1 Mantenimi

opiedad de la Administracién JS:\?CY reparacion de los equipos de co I
\ n

de P* s, teléfonos, redes ipal, tales como
ers, , T e ! L]
Deep ,Cables' ete. tal . antenas, radios, celulares,

Mantenimiento Equipo de Telefdnico

omprende €l pago por el mantenimi .
celulares, beepers entre otros. enimiento de equipos de radiotelefonos, teléfonos,

servicios Publicos Domiciliarios

n erogaciones por co -

lsa.aosuras,genergl'a, Ft36|éfonr::»c;epst((;rvciis' ngcm de acueducto, alcantarillado, recoleccion de

telefonia celular cualQuiera; que slga Zfizpef y demesisapicoe PEBCE domicitanios,
L o} 60 i i ;

raslados ¥ ~antenimiento a que haya lugar e su causacién incluyendo instalaciones

servicio Personal Mantenimiento y Aseo

gastos derivados del contrato de mantenimiento y aseo que la

comprende 108
uscriba con empresas especializadas 0 con personas naturales O

Administracién s
juridicas.

nto y Administracion Edificios y Bienes Municipales

comprende l0s gastos por concepto de reparaciones menores y adaptacién de \ocales al
servicio o de propiedad de la administracion Municipal, incluidas las inspecciones de
policia y los centros de desarrollo comunitario de propiedad del municipio, iguaimente
se cancelara con cargo @ este rubro las cuotas de administracion Y mantenimiento de

los bienes de propiedad del Municipio.

Mantenimie

Servicio de Vigilancia CAM
por €l

Comprende los pagos que sé realizan al perg,qna\ de vigilancia que S€ contrata
Municipio, a través de personas naturales O juridicas.

Heliograficas, Fotocopias; guscripciones Y otros similares

ici ias heliograficas ¥ suscripcién &

Com os por servicios de fotocopias, " '

Deriézrlggg ereI\c/)iztagag ubﬁicaciones, innerentes & la mision de \as dependencias, que
; ion Municipa\.

deba hacer la administracio

e O)



G “"”f‘.f‘"

sy NEE

1)
ACUERDO l" ‘
No. 0

oELcy (NOVIEMBRE 3 nzatz)oon
MED AL SE EXpIp
wPOR C OUEBRADAS P E EL PRESY
0osQU ARA LAY PUESTO p
pED IG;IINClA FISCAL COMPRENATAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

DE DICIEMBRE b n: IDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

Gastos varios e Imprevistos

impresos ¥ Publicaciones

por gs;e rut;gufaesc;r&%ig{an aquellos gastos por concepto de publicaciones en medios
gscritos Y arias en los medios hablados, radio y television, folletos,

volantes, IMpresos entre otros y de acuerdo con las directrices que sobre la materia
regulen la materia.

cuota de Sostenimiento Entidades Legalmente Establecidas

CorreSPQPde a la cuota de sostenimiento que el Municipio debera cancelar a la
Federacion Colombiana de Municipios y su participacion en la Asociacion Risaraldense

de Alcaldes.

Gastos Correo y Comunicaciones

son los gastos ocasionados por la utilizacién del servicio de correo y comunicaciones de
cualquier tipo con personas o entidades prestatarias de los mencionados servicios

Devoluciones

Se cancelaran por este rubro las devoluciones que debe hacer la Tesoreria Municipal, a
los contribuyentes o usuarios, cuando éstos hubieren cancelado a la Administracton
sumas superiores a las que legalmente correspondan, previo acto administrativo que asi

lo sustente.

Comisiones y Gastos Financieros

Se cargaran a este rubro los gastos que debe asumir la administra}qién municipa! por
concepto del impuesto sobre las transacciones financieras, las comisiones bancarias y

gastos de esta naturaleza que deba asumir la Administracion Municipal.

Celebraciones Institucionales Y Recepciones oficiales

cién Central ordene para las recepciones oficiales,

dstinciones honorificas, condecoraciones, celepracién de las hezgasd za\ntyfarszr}asa ed\i
Dosquebradas, Navidad, maestro, campesino, dias de las madres, dia del nino, dia
) ’

Secretaria, dia del padre, dia de 12 mujer y otras de naturaleza similar. {

Asume los gastos que la Administra

(SRS ASAC IR AN AS A Y4 COl
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ACUERDO No
. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

,pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRES

UP
OsQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FlSCAllil‘iZSgﬁll’)l::Ell't%TgAs Y GASTOS DEL MURICTD,
A ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003"
cio Entrega de Facturacién

pE D!

gervi

g erogaciones que
orrT:el?ciO, Pl'gdial y Corgp|erﬁg;t::i)gcepto de entrega de la facturacién de industria ¥
c - istracion para su  normal fS, correspondencia, citaciones, etc., debe cancelar 1a
Adm al funcionamiento, a través de personas naturales O
jurIdICaS-

se nicio de Restaurante y Cafeteria

son s erogafq|on§s por la adquisicién de productos comestibles, desayunos, almuerzos,
midas o re ,rlgenoz, que debe hacer la Administracién para el personal que labora €7
jomadas continuas de trabajo. De la misma forma se cubriran estos gastos cuando 12
\dministracion o el Concejo programe o participe de reuniones o eventos on fom

directa 0 indirecta.

Tramite Gastos Administrativos, judiciales y Documentos Notariales

Este rubro asume los gastos que demande la legalizacién de escrituras de inmuebles y
de documentos cuando se requieran, como autenticaciones, registros, avaluos,
eritazgos Y anotacion en Oficinas de Registro, Notarias, Juzgados, Camara de
Comercio y Oficinas 0 personas especializadas en Avalio de bienes muebles €
inmuebles, igualmente se cancelaran con cargo a este componente los gastos de
legalizacion de los vehiculos de la administracion Municipal, como matriculas, traspasos,

efc..

Gastos Funerarios

Son las erogaciones que deben hacerse para cubrir los gastgs por. t_'ngerte‘ de
funcionarios y sus familiares de primer grado de consanguinidad y primero cCivil, incluidos
gastos complementarios, como ramos funebres, coronas, sufragios, transporte y actos

religiosos.

Registraduria Municipal

me para la financiacion de |os comicios electora|gs

que se realizan en la localidad y que contempla la contratac(tjon :L%%r:o;als?;i‘e:;gz_
ici i ion, compra ae ,

Publicidad, transporte, gastos de alimentacion, pri _ a

coordinados por |g Regisgt]raduria Municipal del Estado Civil, conforme a las disposiciones

del Consejo Nacional Electoral:

Son los gastos que €l municipio asu

Arrendamiento Bienes Muebles € jnmuebles

n alquiler de bienes mu

cela € muebt
i smo del orden municipal inc

el organi
ia, entre OlroS:

Por ¢l arrendamiento s
adecuado funcionamiento d
Qarajes, vehiculos, maquinar

A AS A TN ASA - A g

ebles e inmuebles para el
\uyendo el alquiler de
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ACUERDO
No. 03
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

EDIO DEL CUAL S
pORM E EXPIDE EL
OSQUEBRADAS PARA LA PRESUPUESTO
pED VIGENCI DE RENTAS
N I)Eﬁf) :résc AL COMPRENDIDA E‘é -?;{ASTOS DEL MUNICIPIO .
IEMBRE DE 2003" EL 1° DE ENERO Y EL \

Meioramiento de Archivo
este ru_bro se cancelara los servici
de 185 funciones de manejo de arcr?a'\',?;ge personal técnico y capacitado en el ejercicio
, mantenimiento y conservacion del mismo, etc.
yiaticos Y gastos de viaje
viaticos y gastos de viaj
ir:'lentaCién de los empleac;g?e St’)? pagara el reconocimiento para el alojamiento Y
nicipio, cuando previ publicos y, segun lo pactado de los trabajadores oficiales
del MU ' Ead previo acto administrativo deba desempefiar funciones en lugares
ierentes @ '8 SE75 habitual de trabajo o desempefiar alguna comisién, no podran
mputarse & este rubro vidticos de contratistas, salvo que se halla estipu\e\'do asi en €
respectivo contrato. Tampoco podran imputarse al rubro gastos de viaje a contratistas, ni
se pueden cancelar viaticos de funcionarios de otros entes territoriales.

Mantenimiento parque didactico

Se cancelara con cargo-a este rubro las erogaciones por concepto mantenimiento Y

adecuacién del parque didactico de transito.

Gastos patrulleritos y campanas educativas

Con cargo a este rubro sé cancelaran aquellos gastos queé se ocasionen por la ejecucion
trulleritos de transito, tales como dotacion, material didactico y oOtros

del programa pa :
relacionados, asi mismo la organizacion y ejecucion de campafias educativas en general.

Capacitacion, Bienestar social y estimulos

Por este rubro S€ cancelaran 108 gastos Qqué conlleven a generar un ambiente de
integracion y bienestar de los servidores publicos al servicio de la Admm\.itra'\c.non
Municipal, y de (oS tamiliares de 10s mismos, asi como los programas de ce:pamd acnor: y
bienestar social consagrados €n el Decreto 1567 Y 1572 de 1998 y los decreios
reglamentarios de caracter municipal referentes @ la materia.

por Adquisicion de serviclos

gastos que Mo pueden sef clasificados dentro de
s por normas legales vigentes.

Otros Gastos Generales

n aquellos

Por este rubro se cancelara .
autorlzado

las definiciones anteriores ¥

A AS A TN ASA - A g v\,l
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ACUERDO
No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

gDIO DEL CUAL SE

wpOR EXPIDE EL

osQUEBRADAS PARA PRESUPUE

pED ik v'cﬁNClA FISCAL ggﬁf,f;;‘;‘,““s Y GASTOS DEL MUNICIPIO
DE DICIEMBRE DE 2003" IDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

puestOS, tasas y multas

olucra el pago de impues :

lnt‘én er la Administracign M‘s&gac‘lona[e s y territoriales que por mandato legal deba

alé ~ tente le imponga a la entic?aad' asi mismo, incluye las muitas que |2 autoridad
, se cancelaran con cargo a este componente de

comP? los impuestos d
10S s de i m
c los vehiculos automotores de propiedad del unicipio de

a
%osquebradas.

(RANSFERENCIAS CORRIENTES

ecursos que tra i ini i4 .
r q nsfiere la Administracion Municipal a entidades nacionales,

o privadas, €O
P n fundamento en un mandato legal. De igual forma, involucra

son
guridad social, cuando 1a

pﬂbiicas pr
apropla}glones destinadas a la prevision y s€
aAdministracion asume directamente la atencién de la misma

Transferencias al sector publico
ministracion destina con

onden a apropiaciones que la Ad
nal O territorial

Estas transferencias corresp
blicas del orden nacio

fundamento en U mandato legal a entidades pu
para qué desarrollen un fin especifico.

Contraloria Municipal

Transferencias Personeria Municipal
Transferencias Instituto Municipal de Desarrollo

Transferencia Instituto Municipal de Bomberos

Cuota auditaje

Transferencias de prevision social
ntias y demas pagos de prevision Y seguridad social

e provision de cesa
la Administracion municipal.

Son los pagos d
personal vinculado @

que se hacen al

Fondo Nacional del ahorro
Provision de cesantias con destino al Fondo Nacional del Anorro, pard los empleados

que se encuentren afiliados @ dicho Fondo.

Fondo de Prestaciones Magisterio
astos de prevision Y seguridad social del personal de

mas
y o¢ : del Magisterio.

Provision de cesantias ,
do de Prestaciones

docentes afiliado al Fon

(A S ASAC INASA S Q% AVd
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ACUERD
ki O No.
( OVIEMBRE 30 Dga(Z’OOZ)

IDE EL p
RESUP
IGENCIA UESTO D
FISC E RENTAS
31 DE DICIE AL COMPRENDIDA EY GASTOS DEL MUNICIPIO
MBRE DE 2003" NTRE EL 1° DE ENERO Y EL

pasivos pensidnales

,poRMEDIO DEL CUAL SE £
DPE ) J0SQUEBRADAS PARA L AX\':

otros
—_— pagos de tipo pensional no estipul
' ado en los conceptos anteriores.

0s que

son los pag por COnCepto d

arcial @ los empleados vincula ias realiza la Admini s m
- dos con la Administracién y deﬁg;ias\:;iclgnqignfgs 52

P sy d
desvmculen e la misma, cualquier.
R T ’ a que -
emplealdos publicos como de trabajadgres z(faigia?:eg Biipdo /[ ausaciien S0 €9

auxilio de cesantias

on los pagos que por con ;

Sarcial Flos empleagos vingjgtdoo de cesantias realiza la Administracion en forma
P inculen de la misma Cualqui:r:znuéa Administracion y definitivas a quienes se
ey ’ sea el perio i0
cmplea dos publicos como de trabajadores oficiale 5 do de su causacion, tanto de

gentencias y Conciliaciones

Son los pagos Que debe realizar el Municipio por las sentencias que dicten 1as
autoridades judiciales en contra del Municipio, asi como el pago de \35 rocesos de
conciliacion celebrados por el mismo y debidamente aprobados por el T?\buna\ de lo
Contencioso Administrativo. Por otra parte se cancelaran con cargo a este grupo de
gastos las indemnizaciones por perjuicios a terceros que S€ ocasionen en la

prestacién de los servicios a cargo del Municipio.

Sentencias
Conciliaciones

Indemnizacién por perjuicios a terceros y sentencias

as erogaciones en que incurra la Administracion por

atorias, costas oficiales Y agencias en derecho en los
arte y los gastos en que incurran por concepto de

Por este rubro se imputaran |
concepto de sentencias conden
procesos en que éste Sea p
conciliacion y transacciones.

SERVICIO DE LA DEUDA
Los gastos por concepto de los servicios de la_deuda publica, tanto interna como
externa (cuando se acuda a ella), tienen por objeto atender el cumplimiento de \‘as
obligaciones correspondientes al pago de Caplt‘a|., los !ntgreses. \gs fomf\‘o::s ;st%ss
imprevistos, originados en operaciones de crédito pablico que Inc uye g

’ icen conforma a la

Eecesarios para la consecucion dé los créditos externos que se real
ey.
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 3¢ DE 2002)

DIO DEL CUAL SE EXPIDE EL p
“E%%ngUEBRADAS R LA V‘GENCIA]}?SUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

CAL COMPRENDID * DE ENERO Y EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003" A ENTREEL 1

wicio de ladeuda interna
se

refiere al mosto de los pagos que se causen durante la vigencia ii_sca\ por
moniZaCion- intereses, gastos y comisiones, correspondiente a emprestitos con
:creedores nacionales y que se paguen en pesos Colombianos.

Amortizaciones

s el monto total de los pagos que se causen durante la vigencia flsc:lm%:eéz
dizacion de emprestitos con acreedores nacionales y que se paguen € Mgk agpe
e biana. Asi mismo comprende el pago a proveedores que hayan contratac e
e o la adquisicién de bienes o la prestacion de servicios, O derechps adquin Odopsu
Muggt’; legal y que se hayan celebrado o causado en vigencias anteriores faltan
ma

respeCtIVO pago-

pancafé
Bancolombla

Megabanco
Banco Occidente

Banco Agrario

Infider

Cuentas por pagar a proveedores

Intereses Y comisiones

iqencia fi to de
cia fiscal por concep

ausen durante la vigen !

oo mOn 1 aneo.do emprétioscon a0eetoes IEECCC e or ol o

intoreses Y © i mi rende el pago Ce | interés

i si mismo comp dauiridas, en este caso €
moneda colombiana. A OMP s con ellos adauiridas, en e
las obligaciones COTl =T~ sé delugara pr
desembolso opogur\czj :Zcuerdo con la legislacion vigente cuando
debera ser pactados

de acuerdo de pagos.

Bancafé
Bancolombia
Megabanco
Banco Occidente
Banco Agrario
Infider

s
Cuentas por pagar a proveedore

A AS A TN ACA - A g
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

EL CUAL SE EXPIDE EL PRES Y
MEDIO D UPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MU
uP%[:)SQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
oE 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

45705 DE INVERSION
G

aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algin mgg:
némicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de }Jtlltza "
ecodurables, llamados también de capital por oposicion a los de funcionamiento, (?lus
erha)'iiln destinados a extinguirse por su empleo. Asi mismo comprende aque ©

3215105 destinados a crear infraestructura social.

programas de inversion

, . . . ogramas Y
responde a los gastos de inversion generados en la ejecucion |d|\ﬁugircigio Sentro
. ectos de caracter social y obras de infraestructura, realizadas por ede e onamiento
dm)s/u jurisdiccion en concordancia con el Plan de Desarrollo y el Plan
e

Territorial

inversion Social

icipi ctos de
Comprende la inversion efectuada por eldMlun;_c:lpu;,1 ;r&epégg;ar‘\;a‘séyy‘l 5|32r0c}/:1994, -
5 ' lineamientos de la Ley ,al
cara;:taeg chgégcgdSe%?gtf ?1 1 de 1996, el plan de desarrollo Municipal y otras, con el
Ley )

propésito de dignificar al hombre en forma integral

Sector Educacion

o i tivo

Dotacién de Material Educa . .
| municipio por concepto dotacion de material educativo

iza e

Son los pagos que realtos 1y 2 de Municipio de Dosquebradas.

los estudiantes de estra

: jos educativos
Programas especiales educativos - Conven

. 14 royectos de
, e la ejecucion de p i
ici or concepto de de educacion

: municiplo P PR rogramas cac
Son los pagos que realiza :; Educativas, Educacion 'tnlr%':;' FZ;urgsos preuniversitarios,
Dotacién de las Instl_t!JClon s 4reas de Inglés .y'Snse o écitacién en antes y oficios
no formal, capacnazslon| encentros educativos oflClales.bCe z‘; de los padres de familia,
Servicios publicos para 10S resarial en ca

mp rural. Ademas se
laboral Y © lar urbano Y .

Egra desarollo de CUIt‘l:rrreilculares y transpor |?>ssc%entros docentes de equipos de
Santias, reformas C aciones a

: convenios
: las dotaclo ones acordadas en
| E?T:Celaran por este dru;r: y se pagardn las erogaci S A oS, infraestructura,
| SiStemas y fotocopiad® X

e pag mpliacio
: ntes, amp
. Sducativos que incluyan servicios 4%

T AS AVAC TN A E LAV )\ v VOl
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ACUERDO
No. 03
(NOVIEMBRE 30 DE ?.002)

£DIO DEL CUAL SE EXP
I
 SQUEBRADAS PARA LA Vlgg:élilﬁggp

31 DE DICIEMBRE DE 2003"

uPOR M

D UEST!
pE O DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

AL C
OMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

f unciona}ml(?mo del _JUME, Dotacion o
on |n5t‘Lu°rlt?jnes afines (ICFES, lCEfES‘)L(IbggﬁZ del programa PACES, y /o convenios

"’% ‘?3 I?JS ;Zgosmeloramlento de la ca'ﬁdad de\I, S%N'G 'S)' que procuren A ampliacion
1o en marcha o P 08 08 ikio edleeiuom LTS
deCUaCién, dotacién y/o sUbsid'a Metropolilana. en lo referente a su Con‘strucdl(')n

ycativos para ofrecer el servi 3% es“-_\dlanﬁles, asi mismo, dotacién de centro:;

chillerato en bienestar rural cio. Incluidos los pagos para atender el programa de
o | Se dard prioridad al y la educacion fundamental de adultos tanto urbana como
rure ollen en pro del b por este rubro a aquellos programas especiales que sé
?j'esa" es eciaﬁes ed aC!'\,l“erato en bienestar rural, educacion parz ninos, ninas Yy
gvenes €SP , educacion fundamental de adultos y programas de bach'\i\erato en

jomadas especiales.

sector salud

eala Ley 715 de 2001 los recursos del sistema general en participaciones en
d'estmaran a financiar los gastos de salud en financiacion o cofinanciacion de
dios a la ‘d'emanda, prestacién del servicio de salud a la poblacién pobre no
ubsidios a la demanda y acciones de salud publica, definidas como

el pais por el Ministerio de Salud.

Conform
salud se
los subsi
cubierta con S
prioritarias para

Propositos Generales - Sector Agua Potable y Saneamiento Basico

Aportes a fondo de solidaridad y redistribucion del Ingreso

se cancelaran las erogaciones de inversion contempladas en el acuerdo

Por este rubro
ndo de Solidaridad y Redistribucion del Ingreso.

municipal de creacion del Fo

Propdsitos Generales - Sector Recreaciony Deportes

es 0 a recursos propios, para el

Las erogaciones causadas, y con cargo a fondos especial S
apoyo del sector de recreacion Yy deportes tales como, 1a dotacion a 108 planteles

escolares, la dotacion de los requerimientos necesarios para la practica de \a educacion

fisica y el deporte. Ademas |08 desembolsoS realizados para |as actividades reé{egﬂva;,
deportivas y apoyo financiero, dotacion € implemen las Ligas, Clubes A€

tos deportivos &
aficionados y eventos deportivos S€ haran de acuerdo @ lo contemplado en la Ley 19 de
1991, la Ley 715 de 2001 y €N ol acuerdo 045.

imentacion, refrigerios Y otros similares con

Se prohibe la ﬁnanciacién de
cargo a los recursos de sobretasa depo

Ut reuwus S0
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MEDIO DEL CUAL SE EX
O0SQUEB S PARA LA V| ESUPUEST
pED GENCIA FISCAL COMPERENTAS
L Y GASTOS DEL MUNICIPIO

com
31 DE DICIEMBRE Dé’l;&l:PIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ProPésitos Generales - Sector Cultura

A pov0 a grupos Yy eventos culturales

cancelarém por este rubro las er :
- ogaciones ;
orden cultural de entidade . que realiza el municipi
Histicas, culturales y tambié§ 1|§éq fupaciones y personas que sinéggafaﬂafa‘c’&‘i?facéiss
M <ea en forma direct Pagos inherentes a las Sal
pien S€ cta o a través de convenios alas Concertadas de teatro,

otros programas de cultura
ancelaran por este ‘

sisct:icos on el N'I)unicipio yrzzr?m*‘tof gastos por la difusion de programas culturales y
a aicales ¥ offs (Gus ponmitan |a ecera la_ 91ecucién de programas culturales, artisticos,
m 0 de la socieda d Dosaqu ba ocupacion del tiempo libre y la expresion del talento
hlcjiemés < financiara con Cgrg% ;aggpse.ba trlavés de convenios 0 contratacion directa.

o e rubro los ga impli ié

ade la identidad en el miumicipio: gastos que implique la celebracion del

propositos Generales — Desarrollo Agropecuario
Se cancelara por este rubro los programas tendientes a promaover los proyectos de
desarrollo del area rural conforme a lo establecido en laley 715 de 2001.

Propositos Generales — Transporte e Infraestructura vial

sicion y elaboracién del material que se requiera para las diferentes
delanten en materia vial tales como: avisos (radial Yy escritos),
ransito, campafas de educacion vial que se

impartan a través de operativos especiales, adquisicion de videos de educacion vial,
material didactico obsequiado a conductores y peatones (cartillas, guias, manuales
al) asi como la celebracion de eventos especiales

educativos e informacion vi
relacionados con el transporte.

Comprende la adqui

campafias que se &
alusivos al respeto por las senales de t

Propésitos Generales — Medio Ambiente

n ambiental, Preservacion Yy
mientes y fuentes de agua,
e emisiones contaminantes

inundaciones y 1o demas

ogramas de educacio
contaminacion de co
dos y solidos, control d
peracién de tierras,

Comprende la financiacion de Pr
defensa del medio ambiente, des
Eliminacion y reciclaje de residuos liqui
del aire, proyectos de irrigacion, recu
contemplado en la ley 715 de 2001

Propésitos Generales — Centros de Reclusion

A AS A TN ASA - A g CO'
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g MEPIO DE;'ACSUPA:\lhiELEXPmE EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
SQUEBRA A VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO ¥ EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003"

nprende la financiacion de programas destinados a la financiacion de convenios con
coMhec y demas programas tendientes a preservar la seguridad en el Municipio

gl)nforme a lo reglamentado en la ley 715 y deméas normas complementarias.

rgo a este rubro se atenderd las erogaciones que se generen por concepto de
funcionamiento de la oficina para la prevencion, atencién de desastres y
emerge"Cias' capacitacion a los miembros de las entidades de socorro para atend(esgo‘z
desastres: hacer plan de prevencion y cubrir los gastos urgentes que demant do
atencion Y la prevencion de los desastres que puedan ocurrr en el muglcwﬂgcién
Dosquebradas. De igual manera, se cancelaran los gastos inherentes a la a ec‘én i
de areas urbanas y rurales afep’fadas por ubicacion en zonas de rlgsgo, reublcaClzonas
Jiviendas afectadas, recuperacion de las zonas desalojadas, convirtiéndolas en

itos Generales — Prevencién y Atencin de desastres

yerdes.

propésitos Generales — Promocion del desarrollo

comprende la financiacion de programas tendientes a promover el desarrollo empresan:‘:\l
e industrial del Municipio y en general las actividades generadoras de empleo, ademe}s
de promover 1a capacitacion, apropiacion tecnoldgica y asesoria empresarial tal como 10

-

contempla la ley 715 de 2001 y demas normas complementarias.

Propdsitos Generales — Atencion Poblacién Vulnerable
Por este rubro se pagaran los gastos por concepto de la e_jgcugic’m de l_os programas y
proyectos orientados al bienestar social integral dgpob}gcnon sin sggundad social, con
necesidades basicas insatisfechas, tercera edad, nifos, jovenes, mujeres gestantes, los
menores abandonados. Proteccion de madres .abandonada\_s' y cabeza de _hogar.
Juventud, Nutricién, Familia, Sociedad Civil Organizada, atencion a 'Ic'>s d}gc_a\pacutados,
Prevencicgn de la drogadiccion, proyectos recreativos y de c1apa(é|tac13n dl‘nglggt?v:j :ds:;
i6 i5s de estrato 1y 2; y demas

grupo de poblacién, vaso de leche para ninos jade

' eUClE tor rural y urbano del Municipio.
afines para la ejecucion de estos programas en el sec .
lgualmente se cé\ncelaré la cofinanciacion de programas 'y proyectosdsocnale& f?n;??g:
de Solidaridad Social y otras entidades; conforme a lo reglamentado por y

2001 y demas normas complementarias.

Propésitos Generales — Desarrollo Comunitario

s por conceptos de programas que promuevan

Co : sto r '
Leste rubro sa pagardn o7 By ales podra convocar, reunir y

Mecanismos de participacion comunitaria para los cu

Cpacitar la comunidad.

A
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o‘POR 2 E
HOSQUEBRADAS PARA L EL PRESU
o A VIGENCIA Flscitli:sg O DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

E DICIEMBRE DE z(EJI:PmA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ProPOS'tos Generales - Desarrol|o Institucional
a

 este rubro se cancelaran t

ste odas |a

capac't acion de persona| Yy evaluacion ins? t cio
| mejorar su gestion, la realizacion d| o

progfa ma SISBEN del municipio de Dosquiti?a

rg\;:;\lclones causadas por concepto de
actuqtl{e Iq permnan a la administracion
o alizacién de la base de datos del

progfamas y proyectos de sistematizacién

mprende |a adquisicion i ;

e e?\dencias de g Adminisytr;\]r::?cj’ﬁ\rE:l\;r'e.n to de equipos de sistemas para las diferentes
“ostacion del senvicio. P unicipal con el fin de lograr una mayor eficiencia en
la P . | - Por este rublo se podra también cancelar la adquisicién de
Sf)ﬁware aZI e L) legalizacion y actualizacién de los ya existentes Iaqaﬁliadéﬂ a
S!Stemas e informacion computarizadas y adquisicion e instalacion de redes
sistematizadas, ademas también se podré girar con cargo a este rubro los pagos que se
generen por concepto de sistematizacion de la administracion eSS

Estratificacion socioeconomica

Por e.s'te rypro se papcelarén las erogaciones necesarias para la realizacion de la
estratificacion economica tanto urbana como rural del municipio de Dosquebradas

Propdsitos Generales — Justiciay Seguridad

Es el pago de todo tipo de gastos inherentes al funcionamiento de las Instituciones de
sequridad 'y de sOCOITO, incluida la compra de repuestos, combustible, lubricantes,
refacciones 'y mantenimiento en general de los vehiculos adscritos a esas Instituciones;
as/ como el alquiler de requieran en ellas; y las reparaciones locativas,
dotacién de implementos de oficina, muebles Y enseres, sistematizacion e‘igualmente los
gastos que se ocasionen €n las celebraciones institucionales de cada'enudad, como dia
de las mercedes, del bombero y otras similares.; tambien se pagaran las erogaciones
para el normal funcionamiento de las inspecciones de policia y los contratos con
particulares o personas juridicas; con ol fin de garantizar sitios de reclusion para adultos ¥
menores contraventores, capacitaciones ¥ programas con 1 comunidad, programas para

o ' ial, el fomento
despla ' ia, promocion del buen trato y el compromiso social, &
plazados por 2 violencia, P rigadas comunitarias Y la seguridad del ciudadano

de la vigilanci ial las D .
gilancia barrial, las : _ ;
e e 5, o, S
. N : a
convenios firmados con estas entidades. Igu naz, UZga dos Y

jueces de
Componente la financiacion de los gastos que demanden los JueC

Otros de igual similitud.

vehiculos que S€

y progra organismo de

as que lleven @ cabo los jueces de pazy de

proyectos
nto normal; sin embargo queda

Ademgs podran atenderse i
Sequridad y de socorr, s SO los prov"u funcionamie
'econsideracion o 10S gastos queé implique

movurnicuaae CO
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ACUERDO N
0. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

pIO DEL CUAL SE EXPIDE
E
L PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO | %

p
31 DE DICIEMBRE DE 2003" DE ENERO Y EL

..4n el pago de capacitaci
ibid® . itaciones, viati
o™ Jando de lo anterior los » Vidlicos y gastos de viaj i 16
ceP 108 gastos de alim P viaje, y alimentact on
g;ra sufragar 1 manutencion de los menoresirg?\fr:\?eﬁtj; deba realizar la administracion
es.

o sitos Generales — Restaurantes Escolares

te rubro se podra i -

'eguiisén de estos Eecurso%a;?eng:?g g:; Serl\"CIO de restaurante para los estudiantes, 9
. ne ¢ .

J " ciones educativas. concurso de los rectores y directores de 1as

[nstt!
Propésitds‘ Generales — Empleo

con eStle r(lijro :e realizaran programas de promocién de empleo Y proteccién a 108
psempleac PS-d si mismo, se dara prioridad a la financiacion de programas ¥ proyectos
de generacion dé empleo para madres cabeza de hogar y personas discapacitadas.

[nversion de Capital - Fisica

Sector educacion

Construccion Y reparacion de Planteles para Preescolar, Primaria y Secundaria

Este rubro se destinara a la: Adquisicion de terrenos, adecuacién, estudios, disenos,
reparacion, ampliacion, mantenimiento Y construccion de Centros docentes en el

Municipio de Dosquebradas.

Sector salud

Mantenimientos de Centros de salud

Este rubro se destinara a la adecuacion, reparacion, ampliacién, mantenimiento de
Centros y puestos de salud en el Municipio de Dosquebradas.

Sector Deporte y Recreacion

Construccion y mantenimiento de instalaciones deportivas Y parques

ecuacion, estudios, disenos,

cion de terrenos, ad
de Canchas Y Escenarios

Este rubro se destinaré a 1&: Ad_qqisi o
'eparacion, ampliacion, mantemmlento y construcclo
deportivos en le Municipio d& Dosquebradas-

(PG AV ISR ASIC A LV \.)Ol
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N No. 0
(NOVIEMBRE, 3, Dnagooz
PIDE g )

L PRES
VIGENCIA proey VESTO
FISCA DE RENTAS
31DE DlCIEMll;!EE(‘,) :\)4::' 12105 NDIDA E‘éfﬁg?,slp grl:' gﬁa‘g l\l{"r?l,
03"

«pOR
DE ? 0SQUEBRADAS PARA LA

proP"’sitos Generales - Infraestru;fﬁfa Vial
a

te .

em;‘;béz ll?) :onstrucmon de puentes vehiculares y
S otor adsarito gastos de combustible, lubricantes y
unicipio, s|empre y cuando la misma se a la Secretaria de obras publicas del
infraestructura vial. : encuentre al servicio de la inversion en

eatonales, sardineles, andenes, ad

ol mantenimiento del parque autom

gefializacion vial:

por eSte concepto se Cance‘&.“?n las erogaciones correspondientes a la sefalizacion

e las vias Internas del Municipio, adquisicién y elaboracion de sefiales de transito

estudios tCnIcos en este campo, diagndsticos, adquisicion de pinturas, laminas y
demas elementos necesarios en la elaboracion de sefales vial tales como kit de
carretera y los demas programas sefialados en el plan de desarrollo del Municipio
ademas se podran contratar los sefalizadores que se requieran de acuerdo a \é
normatividad vigente.

semaforizacion vial

Comprende las erogaciones por concepto de consecucion de bienes y recursos que se
emplearan en la compra, instalacién, mantenimiento, operacion y renovacion de la red
de semaforizacion vial, sefializacién, terminacion, adecuacion y dotacion de parques
didacticos, adquisicion Yy mantenimiento de equipos para guardas bachilleres;
sistematizacion de las oficinas de transito en lo relacionado con su parte operativa y de
educacion vial, contratacion de guardas bachilleres en forma periodica de acuerdo con
las normas de contratacion vigentes; Compra de material didactico para programas
educativos en los centros docentes de primaria, secundgria y media vocacional;
adquisicion de publicidad para programas educatiygs a niveles de prensa, raghp y
television; adquisicion, mantenimiento Y adecuacion d‘e computador%s de ‘trai\lco:
tableros de representacion grafica, repuestos para semaforos, controladores c?gs e:é
adquisicién de semaforos, postes rectos y CUrvos, instalacion Y grogr%mﬁadores‘
seméaforos; contratacion de obras civiles necesarias, com:a_ta?on ‘éz Sjrr\‘;ormes dé
adquisicién de chalecos, motocicletas, vehiculos_ para §e{)a ‘éﬁcr:;s"Ad uisicion de
dotacién para los guardas; adquisicion de maguinas sefalizadordst Fro

, \ flectivas y demas
pinturas, laminas, angulos, ¢!

' i faltica, tacha re

nta reflexiva, gmtura as! . :

implementos para la senalizacion y 1as demas erogaciones contempladas en el articulo
2 de la ordenanza 015 de agostd de

1995 emanada del la Honorable Asamblea del
Departamento.
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ACUERDO No
. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

DEL CUAL SE
uPOR MEDIO EXPIDE EL PR
UEBRADAS PA ESUPUEST
pEDOSQ RA LA VleENClA FISCAL COI\?llPlegll:)]?g: s;:: GASTOS DEL MUNICIPIO
1 DE DICIEMBRE DE 2003" TRE EL 1° DE ENERO Y EL

otacion de equipos para préctica del deporte y Educacion Fis
Isica.
ubro se destinara a ”
oS Necesarios para IIE; dgtqmon de planteles escolares publicos de los
ntos podran ser entregadcfsraecrtmlc;;e;alcii(;9 ?jducaCiéﬂ fisica y el deporte, estos MiSmOS
o en el Municipio de Dosquebradasa do/préstamasaigas.y clupes deportvos

requeri
impleme
con asient

gector Cultura

de todas las erogaciones destinadas a la Adquisicion de terrenos, adecuacion,

d'Se':gtS: repaliamor?, ampliacién, mantenimiento de la infraestructura cultural del
p I eger € patrimonio t_:ultural en sus distintas expresiones y Su adecuada
crecimiento econémico y a los procesos de construccion ciudadana.

Compren
estudios,
Municipio; ¥
incorporacion @

Agua Potable y Saneamiento Basico

o con destino a programas de

ealiza el Municipi
ntenimiento de

ales como construccion 'y ma
tratamiento de basuras, preinversion, estudios,

proyectos disenos Y asesorias. Ademas de los desembolsos para cubrir los costos de
capital de la inversion, por 1a ejecucion del Plan Maestro de Acueducto, Cuyos recursos
fueron conseguidos a través de dicha institucién con la Intermediacién de BANCAFE, se

destinaran ademas por este concepto recursos para la realizacion de estudios ¥ disefos
que conlleven a la construccion de un acueducto propio para el municipio y conforme & la

normatividad vigente-

Comprende todas las erogaciones quer
agua potable Y saneamiento basico t
acueductos, alcantarillados, recoleccion y

ales — Servicios Publicos

Propésitos Gener
las actividades para la construccion, mantenimiento, ampliacion,
ervicios publicos ¥ la extension

oramiento de la infraestructura de s

Comprende todas
zonas rurales Y urbanas.

rehabilitacion y Mej
de la red de electrificacion en

vienda:

Propésitos Generales - Vi
n como consecuencia del desarrollo

cial, como subsidios,
predios conforme a

ciones que $€ causen “U
. i la de interes SO

on énfasis en L e
. legalizacion de

Comprende todas las €rcd
de viviendas,

de programas de vivienda I
Frog’amas de vivienda, reubicacion
aley 3 de 1991 y ley 715-
Propésitos Generales - pesarrollo AQ"OF'EW""io
e presta al sector agropequario pa
aley 715 de 2001 y demas normas comp

ra la adquisicion de
lementarias.

Comprende el apoyo dué S¢

[
Maquinaria y equipos conforme &
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ACUERDO
No. 03
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

£DIO DEL CUAL SE EX

«pOR M EBRADAS PARA PIDE EL PRESU

PUEST

posQUE ARA LA VIGENC O DE RENTA

2 ENCIA FISCAL COMPRENDIDASEY GASTOS DEL MUNICIPIO
CIEMBRE DE 2003" NTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ropésitos Generales — Medio Ambiente

com re?i:ijsafz é)rlggr;rir;as destinados a cubrir los gastos para roteger y con ervar las
Zonasff N .o pred rocuencas hidrograficas de Doquebraga _19 |r Yt_ qud' duye
la adqlufiﬂuemeps eh‘}gﬁccgue j’e requieran para tal fin, asi mismo Ise{s :br:z ‘;; :ro‘tr;ccién

a lo on de las mi s del municipio, ademas se cancelaran las actividades de
stac icrocuencas Yy las orillas de las quebradas, asi como también el

p
de residuos sélidos a cargo del municipio

tratamie nto

las © = "

ZS ?as qu :tr)?:dgi gg?i}‘r“‘fc',of‘v mantenimiento y proteccion de taludes sobré las
s. barreras ViV unicipio, como gavioneria, muros de contencion, parques
’ as y ofras obras necesarias para la proteccion de laderas Y

las quebradas del Municipio.

pdemd
veras

eco[égico
riveras de

Adquisicion predios de utilidad publicay areas estratégicas:
eviamente declarados
ofecto y 12

la adquisicion

Se cancelaran con cargo a esté rubro la adquisicion de terrenos pr
de utilidad publica, as! como los avaluos correspondientes para tal

recuperacion de terrenos decretados por sentencias judiciales € jgualmente
de los predios de que trata la ley 99 de 1993

n de programas y proyectos de desarrollo metropolitano.

acion Municipal en forma directa O mediante &
4 recursos de inversion para la

tidades, destinara
se desarrollen en '1ur‘\sdicci<')n del

Aportes a la eiecucié

rubro, 1a Administr

celebracion de convenios con otras entiter
realizacién de obras de caracter metropolitano, que

Municipio de Dosquebradas.

Con cargo a esté

Escaneaao co
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OR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE 0 DE 2002)

;pOR N UEBRADAS PARA LA VIGEN S RESUPUESTO

9 DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

S
£ pO ENCIA Fis
CALC
31 OMPR|

DE DICIEMBRE DE Z(ggPIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ANEX0 2

INSTITUTO DE DES A
NSTITUTO DExﬂDE‘sARR‘OLLO{MUNImPAL :
I f-DEFINIQ!fONES-,,DE;[NGB;EQSOS

NGRESOS CORRIENTES

n los conformados por lo
aStorizado por la ley yque jerset?nuarsgﬁaque en forma permanente percibe el Instituto,
funciones. prestacion de los servicios inherentes a SUS

|NGRESOS ORDINARIOS.

gon aquellos que hacen parte al menos del 5% de los ingresos corrientes que percibe
el municipo de Dosquebradas, de acuerdo a la ley 3ra. en el articulo 21, con
excepcion d? las rentas con destinacion especial. También se perciben por co’ncepto
de vivienda, Ingresos ocasionales e ingresos compensados.

INGRESOS POR INVERSION EN INFRAESTRUCTURA URBANA

Corresponde a los recaudos efectuados como contribucién a las obras que realiza el

Instituto dentro de su programacion anual.

INGRESOS OCASIONALES

e el Instituto esporédicamente, entre éstos se destacan: recargos
aprovechamiento, seguros adjudicatarios, depdsitos
cia, aportes de otras instituciones entre otros.

Son los que percib
en general, paz Yy salvos,
judiciales, legalizacion y tenden

DEBIDO COBRAR VIGENCIAS ANTERIORES

no recaudados dur
dados enla vigenci

ante la vigencia fiscal actual, los

Corresponde a los ingresos _ Ige!
a fiscal siguiente.

cuales se supone, seran recau

RECURSOS DEL CAPITAL

A AS A TN ASA - A g

<Ol



ACUERD
N O No.
( OVlEMBRE 30 Dgag()OZ)

EDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL

M
;E%SQUEBRADAS PARA LA Viopn, T RESUPUESTO b
AFI E REN

31 DE mc?g AL COMPRENDID o CASTOS DEL MUNICIPIO

MBRE DE oy ENTRE EL 1° DE ENERO YEL

. formados po

gn o0 por el resu :

gst a diciembre 31 de la Vig;t,igo Positivo que ar roje el Bal
a alance de Tesoreria del

fon di | 8
iano Yy largo plazo '1a €jecutad
i r;‘ctivos fijos (Mugbles, et a|mb'en hacen pa?teydpeolr los recursos del Crédito intern®
de nmuebles), como de a:t's reCfursos del capital, la venta
ivos financieros.

cURSOS DEL CREDITO

RE
obtenidos a partir d
gon 0 arur de emprestito
idos Por la capacidad fi : S con la Banc i i
med 9" ectiva. inanciera del Instituto a. Nacional Privada o estatal,
Junta D y debidamente autorizados por-la

£CURSOS DEL BALANCE
s obtenidos de u P
lo n saldo superavitario de Tesoreria del Instituto al finalizar la

gon 1o poos,
ncia del ejercicio fiscal.

vigeé

JENTA DE ACTIVOS

conformad
que activos

o por lo i i - .
p s activos financieros ( transacciones de titulos y derechos), aligual

fijos depreciables y no depreciables ( Bienes Muebles e Inmuebles.

il, DEFINICIONES DE EGRESOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

llos que estan conformados por los servic
transferencias, qué como su nombre 10 in
iento de la institucion.

ios personales, los gastos

Son aque
dica, son necesarios para el

generales Yy las
normal y buen funcionam

SEVICIOS PERSONALES
s al Instituto a

or los servicios prestado
i6n Politica y 1a

Remuneracion a las personas naturales por 10 _
través de las distintas formas de vinculacion previstas por la Constituc

ley, incluyendo el pago de prestaciones sociales

SUELDO PERSONAL NOMINA

r las prestac
os en

rvicios a los empleados 0

iones de los se 3
anta del Instituto, tambien

retribui
a los cargos de p!

Asignacion basica par _
nte posesiond

funcionarios debidame

A AS A TN RSSO g

<Ol
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ACUERDO
No.
(NOVIEMBRE 30 DgagOOZ)

pIO DEL CUAL SE EX
P DosounnRADAs PARA LA VlGEN(:[,l:lgi

SUPUESTO
DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

SCAL cCoOm
31 DE DICIEMSRp iy RENDIDA ENTRE EL 1* DE ENERO VEL

: nagar el valor ¢
odra paga’ = orrespondi
5 Podo de vacaciones. pondiente a los funcionarios que sal disfrutar d
gan a disfrutar dé su

pk

AIMA DE NAVIDAD

| pago de | :
prende el pago de la prestacion sod
pados Y trabajadores, social - reconocida
erJ‘rF;'nte cada afio o fraccion cé);n 21 r?nbucbn especial poFr)?chslasé%ic?o;avg:eg;;gz
guienes hayan laborado hasta el 30 Idpag° de la prima de navidad tendran derecho
cOmpleto laborado. e noviembre o proporcional por cada mes

g1 pado de la prima de Navidad se hara en el mes de diciembre

pRIMA DE VACACIONES

e el pa i .
C dreensdervicl:ig g%‘:g:)s‘g;g:%me a quince (15) dias calendario de sueldo Por cada
almente en caso de retiro de los funcionarios, dé

afio
souerdo €On la norma legal que rija sobre la materia. Pagaderos con cargo al

presupuesto vigente.

VACACIONES O INDEMNIZACION POR VACACIONES

a derecho el personal por haber

omprende 108 pagos de las vacaciones a que teng
cepto de las vacaciones que sé

do continuamente durante un (1) ano o por con
personal cesante o retirado y 10s derechos de l0s empleados que no

sus vacaciones sin ocasionar graves perjuicios al Instituto.
por concepto de desvinculacion 0

tre en carrera administrativa. La

[abora
adeudan al
puedan disfrutar en tiempo
También S€ podran pagar las indemnizaciones
supresion de cargos del personal que s€ encuen

cancelacion se hara con cargo al presupuesto vigente.

PAGO POR EXCEDENTE POR ENCARGO

ublicos 0 empleados de

los empleados P
de una licencia o dicho

encargos hechos &
este en uso

Comprende el pago de los
ndo el titular del cargo

mayor remuneracion, cua
cargo se encuentre vacante.

HONORARIOS Y SERVICIOS TECNICOS

Comprende el pago pactado en contratos Y ordenes de t(abajo por Servicios
personales pactados por técnicos, expertos O profeslonales nacionales o extranjeros
idoneos, cuyas labores por su especialidad, no pu'eden'se.r desarrolladas por
; deben acreditar capacidad técnica en el campo para

empleados de némina, 108 cuales deb da
ol cual se han contratado tormidad con €l actual régi

men contractual.

de con

COl
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RM
..g% OSQm:BRADAS PARA LA leENC‘PRESUPU ESTO DE
A FISCAL RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

p
31 DE DICIEMERC P RENDIDA
RE Dp RENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
4SONAL SUPERNUMERARIO ”

No. 030

pE
de el pago de pe
o en O de personal ocasj
gs o mp|ead03 publicos vy traba]ado‘rc:an
perativas por comprobada necesidag
Ei nomina de!
lnsti‘”to' El pago se hace en la presente vigencia

al que .

s o?iCia:gsl ey autorice nombrar para cumplir a

de caract enlas \abores administrativas U
er transitorio, los cuales no figuran en

INDEMNIZACIONES LABORALES

o realizado po i
s ¢l pag por la suspensién de un cargo de carrera administrativa

5ASTOS GENERALES

rende las erogaciones que efecta la entidad por la adquisicion de bienes y
s necesarios para el normal funcionamiento y cumplimiento de su objeto
social !nCIUye I eenp's de equipos, materiales y suministros impresos Y
ublicaciones, mantenimiento, servicios publicos, comunicaciones y transporte,
impuestos, aseguros, viaticos e imprevistos, entre otros, los cuales no retribuyen
rsonales, ni incluyen programas de gobierno o planes de inversion.

comp!
gerviclo

servicios pe

MATERIALES Y SUMINISTROS

s de consumo final para el funcionamiento del Instituto, Que por el
hace de ellos no pueden volver a emplearse ni son objeto de
devolucion; cOmMoO papelen’a, dtiles de escritorio insumo de equipos manuales,
eléctricos Y electronicos, xerocopias, encuadernacion, empaste vidrios para escritorios,
cortinas, tapetes, cuadros, libros radicadores, de contabilidad y otros bienes que son

considerados de consumo final.

Adquisicion de biene
uso normal que Sé

ADQUISICION Y MANTENIMlENTO EQUIPO DE OFICINA

de consumo duradero para el funcionamiento de

tan destinados a \a producc'\én de otros

Comprende la adquisicion de bienes
tos Y accesorios que Se requieran

la entidad que deben ser inventariados Y go es ‘
| ' isicion de repue! _
penes y las reparaCIones y adaut ' nstituto, tales como maquinas

nara el buen funcionamiento de todos 0! _ .
de escribi les eléctricas Y electronicas, sumadoras Y equipos
Pl entre otros.

sistematizacion equipos de comunicacion, escritorios sillas

WGl I UMW V\)l
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(NOV[EM
B
pIO DEL CUAL SE RE 30 DE 2002)
wpOR e UEBRADAS PARA EXPIDE EL pR
28 posQ LA VIGENCIA FEl'ggl;UEsTo e
L SY
31 DE DICIEMpC MIPRENDIDA EN GASTOS DEL MUNICIPIO
BRE DE 2003" TRE EL 1° DE ENERO Y EL

sTRO DE GAS
sg:vg::ll- OLINA Y LUBRICANTES A VEHi
0 EHICULOS Y MAQUINARIA

| pago por el suministro d ;
gs € F 2 ; € gasolin -
maqu'nar'a de propiedad del municipio y o?r'ol:mg: ?s‘:ef X AGEMrpaTRrlospush'=" S
atal. :
rende el pago efectuado -
A P epto a las nolizas que ;’(!)?S compaiiias de Seguros legalmente reconocidas
egen a los Activos de la entidad contra todo riesgo

p r .

I mente polizas globales de on
b ual 4 s manej ionari nstitucion 'y
o | o los l N jo para los funcionarios de la Instit fe

ngVICIOS PUBLICOS
es por concepto de servicios de alumbrado y energia eléctrica, acueducto,

servici 5ni e
ek (Ie?\(tj telefomcps comunicaciones, matriculas, traslado y demas
o y reparacion de los mismos servicios.

[{o) acion
a|cantarillr=1do,
gastos de soOS

ARRENDAMlENTOS

de canones de arrendamiento de

los gastos ocasionados por el pago
inas, equipos,

bles e inmuebles, utilizados por la Institucion; de maqu
lotes bodegas entre otros.

Comprende
bienes Mue
vehiculos, casas,

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

nales que con destino a su manutencion ( alimentacion y

alojamiento), transporte y gastos de viaje se efectan a 108 empleados Y contratistas y
miembros de la Junta Directiva del Instituto, cuando debidamente comisionados deban
desplazarse a cumplir diversas actividades propias (’ie\ cargo, con .base a la
reglamentacion sobre viaticos Y gastos de viaje y ademas los desplazamientos en el
Area Metropolitana para los cuales solo s€ reconocera el transporte.

Comprende los gastos ocasio

IMPRESOS Y PUBLICACIONES
Comprende los gastos en la compra de |i
nacionales, extranjeras Y eri6dicos, ax
autorizadas, edicion de formas, trabaos tipogd
radiales, escritos y de otré naturaleza) propad i
entre otros y demas gastos gimilares inherentes @ €

a, suscripciones a revistas
iSOS, pub\icaciones oficiales legalmente
caficos, escritos, sellos, pago de avisos(
anda institucional, trabajos fotograficos

tos Mismos serviclos.

bros de consult

A AS A TN ASA - A g
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MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE g

O SHRADAS PA L PRESUyp

" oS QU RA LA VIGENCIA FlSCA'lJJE
31 DE py

STO DE
COMPREND .
CIEMBRE DE 2993 IDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

RECEPC|0NES OFICIALES v FIESTAS PATRIAS

RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

y jctividades internas del personal de | Entiurales y de recreacién

mbién incluye gastos ocasiongle

i ; S por | A iz
festividades aniversarias y actos de in POr la participacién en la celebracion de

stituciones publicas y privadas.
G ASTOS FUNERARIOS.

cuando fallezca un empleado de| Insti

pondientes P tuto se pagaran los gastos funerarios
corres

or un monto equivalente al SMLV, ademas se incluyen los gastos
que se generen por concepto de ramos florales avisos finebres cuando ocurra el

decesO del pers_.onal_ activo o de sus familiares miembros de la Junta Directiva
Viviendlstas funcionarios de otras Instituciones Pulblicas Privadas o Comunales.

gERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERIA

Erogacion por concepto del pago de productos comestibles, almuerzos o comidas para
el personal que labora jornada continda o extras de trabajo en capacitacion charlas y
ralleres entre otros que realice la Institucion.

GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS

Comprende los gastos no incluidos ~ especificamente  dentro de los rubros de
servicios personales y gastos generales que se presenten durante la vigencia fiscal
con el caracter de imprevistos, accidentales o fortuntgs, cuya erogacion sea
imprescindible e inaplazable para la buena ma(gha del Instituto. No podrla carggrse'; :
gastos varios e imprevistos ninguna erogacion que corresponda ada guar\r%dae ocia
P b ke ol sole hechga:g cgfb::; rgg':gnn:r\s(;agzg?édﬁop o traslado
apropiacio insuficiente, en cuyo trasla

cg:?g;g:;ei?: lr}saueroco podra pagarse por este rubro gastos de vigencias

expiradas, ni erogaciones periodicas y regulares.

CAPACITACION AL PERSONAL

' la asistencia de seminarios y cursos u
Sepa iones que tiene que ver con . risioely clfeos
Otrops tgsgslzseir:g:;taciénqdirigidas : rpejorar Y i G:)lrglsvzlepl?tleusrl\?: ?Di?ectiva dela
los empleados de planta de la Institucion © de los miem

Institucion

A AS A TN ASA - A g COl



ACUERDO No
. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

ALGAT TNMUNICTE™
T

0 DEL CUAL SE EX
.pOR MEDI PIDE EL PRES
UEBRADAS PARA L UPUESTO DE RE
pEDOSQ A VIGENCIA FISCAL C OMPREND?S‘:SE ; GASTOS DEL MUNICIPIO
31 DE DICIEMBRE D 29 TRE EL 1° DE ENERO Y EL

pROCESOS Y SENTENCIAS JUDICIALES

or este rubro 56 Paga las sumas de dinero que ordenen las condenas que se hayan

rofer [do en contra del Instituto por parte de las autoridades jurisdiccionales Y
también loS Procesos que se encuentren en tramite y que por su naturaleza implique

o de indemnizacion recargos, avaluos, costas judiciales reconocimientos en pagos
4e abogados y peritos de conformidad con las caracteristicas del proceso.

ALQUILER VEHICULO

comprende el pago que se efectda por concepto de arrendamiento de vehiculos que
se tengan al servicio de la Entidad, en el curso normal de sus actividades.

DEVOLUCIONES

No se considera propiamente como un gasto, ya que su contrapartida, es un proceso
de pago en gue incurre el contribuyente o quien cubra las acreencias ante el Instituto.
Desde el punto de vista financiero, es un préstamo neto temporal e involuntario, que
hacen otras personas a la tesoreria de la Institucion. También corresponde a las
grogaciones por concepto de aportes 0 pagos que hayan hecho los adjudicatarios Y
que por el no cumplimiento de los requisitos han sido excluidas por resolucion de
conformidad con el manual de adjudicaciones 0 sé retiran por voluntad propia.

REPARACIONES Y ADECUACIONES LOCATIVAS

Comprende los pagos gué se efectuen por concepto de arreglos, reparaciones,
mejoras que se hagan a las instalaciones fisicas de la Entidad.

GASTOS NOTARIALES Y LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS
Incly i lizadas por 1as ejecuciones de minutas, legalizacion
ye todas las erogaciones real S ge mbre Nacional

de escrituras, registros de predios Y pag

10S

e tipo recreativo Y cultural y de bienestar
cion de uniformes para las

mpleados de la Institucion.

ASISTENGIA SOCIAL A FUNCIONAR
Com vidades d
Nprende todas aquellas activida po
*0cial para el persgnal adscrito & 18 E'm'dtgg.o IC:)C:Z
“lividacies deportivas en 108 cuales se han invi

VWU oUW vOl
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ACUERDO No
.030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

10 DEL CUAL SE EXP
«pOR MED IDE EL PRESUP
RAD RA UESTO DE RE
pE pOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPI:ZENDTIT)‘:SE; O o Ve
31 DE DICIEMBRE DE 2003" TRE EL 1° DE ENERO Y EL

(OMUNICACIONES

el y
Compor:r:jc:aecomﬁﬁ%zc?gr?alse efectia por concepto de arreglo-y mantenimiento de
pquip servicio de la entidad como Beeper, radio y Celular.

SISTEMATIZACI(')N

Comp!e(nenthIon de equipos de sistematizacién ( Software y Hardware) equipo
elec@ronICO_ e apoyo, ademas la compra de enseres necesarios para el buen
runcionamiento de los sistemas; tales como disquetes, formas continuas entre otras.

MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE CONSTRUCCION

Por este concepto se incluiran el mantenimiento y la compra de los equipos que sé
hagan necesarios para la realizacidn de los diferentes proyectos qué tengan que ver

con el objeto de la Entidad.

AVALUOS CATASTRALES
Corresponde a los pagos que debe realizar el 1.D.M., por concepto de avaluos
n momento pueda adquirir para el

catastrales a los diferentes terrenos que en u
cumplimiento de su mision (erradicacion, legalizacién, construccion de viviendas).

DEPORTE RECREACION Y CULTURA

e el .D.M. hace con moti

la que tenga participacié
de vivienda.

Corresponde a los gastos qu vOo c:e las ac:lvlc;i:?aesE rc‘l:iag:cr’twasi
Culturales y de recreacion €n n el person ,o0a

Que tenga participacion las asociaciones

PORTES FLETES Y ACARREOS
cos y electronicos y otros medios

orreos telegrafi
reo de elementos, los pagos por

Pag .
0s por concepto de mensajeria. © '
g J mbalaje Y acar

ancommicacién, alquiler de lineas, €
Cepto del fax, entre otros.

"DECYACIGN GASTOS DE ARCHIVO
casionados por la adecuacion, mantenimiento y

Com
Prend astos O
e todos los g < dela Entidad.

n . .
, Servacion de los archivo
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

CUAL

»pOR g‘ggégfzf;‘ ey ARiELﬁx‘f :léglgé PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

pEDO IA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
31 DE DICIEMBRE DE 2003”

ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULO

mprende la reparacion, mantenimiento y repuestos del vehiculo de propiedad del

|.D.M., i”C‘UV?”dO la compra de llantas, neumaticos y elementos inherentes a éstos,
ademas matriculas, placas y otros analogos.

pAGO DE IMPUESTOS

Son 89U9”03 generados por Iag. erogaciones que se hace a las instituciones de orden
municipal, departamental y nacional, cuando por ley son trasladados al I.D.M., también
se incluyen los gastos por contribuciones y tasas.

INDEMNIZACION POR PERJUICIOS A TERCEROS

Son los pagos que se hagan a terceras personas que resulten afectadas por una
accién u omision en las diferentes actividades de Instituto llamese obras o acarreos,
movimientos de tierras etc.

DOTACION EMPLEADOS

Comprende las erogaciones que se realizan por la dotacion de los empleados
adscritos a la Entidad.

TRANSFERENCIAS

Son todos aquellos recaudos que ingresan a la tesoreria del Instituto, como resultado
de los descuentos ordenados por la ley en néminas y ordenes de pago, los cuales
deben ser transferidos a los respectivos beneficiarios de los mismos.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Comesponde al 0.5% sobre el total de néminas ¥ planillas.

®SCUELA SUPERIOR DE ADMINSTRACION PUBLICA

X Corresponde el 0.5% sobre el total de néminasy planillas.

S
EGURIDAD SOCIAL

o los pagos que se efectuan a los diferentes Fondos de Pensiones y Entidades

re
Stadoras de salud.

A AS A TN ASA - A A-d
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ACUERDO N
0. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

EDIO DEL CUAL SE EXPID

pORM E EL PRESUP

UEBRADAS PARA UESTO D

0B p0osQ LA VlG;IlNCLA FISCAL COMPREEl;?)Tg:SE Y GASTOS DEL MUNICIPIO
DE DICIEMBRE DE 2003" NTRE EL 1° DE ENERO Y EL

|NSTITuTOS TECNICOS OFICIALES

o tot i \
s?l 1% del otal de las néminas vy planillas que sean canceladas por el tesoréro del
|nstituto- P

|N5T|TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

pe acuerdo a°°"ﬁ'CaB’|‘:'CU'° 39 de la ley 07 de 1979, los Insfitutos descentralizados
geben aportar a el 3% de lo pagado mensualmente por concepto de néminas.
por este rengldn se presupuestany se contabilizan estos giros.

FONDO DE CESANTIAS

Corresponde al establecimiento de un fondo, para cubrir la prestacion social

establecida por la ley, que debe pagar el Instituto a sus empleados, equivalente al
8.33 % del total bruto de néminas y planillas.

DEUDA PUBLICA

ntidad destina para cancelar los intereses 'y el capital

Se define como el egreso qué lae
nes de las obligaciones financieras adquiridas por el

correspondiente @ las amortizacio
Instituto de Desarrollo Municipal.

CUENTAS POR PAGAR DE VIGENCIAS ANTERIORES

Se ordenara por este rubro las obligaciones N0 pagadas que quedaren de una vigencia
aotra y que fueron amparadas mediante reserva presupuestal.

INVERSION

Son las erogaciones qué realiza €l Instituto, Yy que @ través de un proceso. la

Combinacién de insumos S€ transforma en un producto, Que se devuelve a la

i ‘ i su nivel de
comunj " ate su riqueza colectiva, y mejore
Vidr:um%ad' pelrmmendo que ella B e se ven tipificadas en obras
o eneralmente,

it b
Inf getas tormaclort\%s edu des de servicios,
etéaestructurales (Vias, puentes: cent

de capital,
cativos, parques, €

| .

NVERSION FISICA | i
I o de proyectos que contfnbpyen ala
Ncluye todos los gastos efectuad_os fenie(rj\to de las condiciones socioeconomicas dela

p;mamon de capital fisico y al mejora eubicacion de viviendas

r
lacion, tales como: mejoramiﬁ*nto de

————
CO
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31 DE DICIEMBRE DE 2003” DE ENERO Y EL

izgdas en zonas i 3
]OC?(LIrZz-]ami ento del nivel ddeeviggod riesgo, dotacién de vivienda de intereés social,
me s de la comunidad e |aS.fafrj|I|as, entre otros; los cuales se haran con
recur » por cofinanciacién, convenios y recursos propios.

0BRAS DE INFRAESTRUCTURA PLANES DE VIVIENDA

Por este concepto se cancelaran todos los compromisos que adquiera el Instituto, por
la construccion dG_ las obras de urbanismo, infraestructura como acueducto,
a|cantar|!lgd0, electrificacion, redes telefénicas, sardineles y todo lo concerniente a la
adecuacion del terreno para la construccién de las viviendas o en desarrollo de los

planes de vivienda y urbanizaciones.

PROGRAMAS DE REUBICACION ZONAS DE RIESGO

Por este rubro se cancelara todo lo pertinente a l0s proyectos que posee la institucién
familias que se encuentran en zonas de

con el fin de solucionar los problemas de las
s a realizar para alcanzar las metas y

riesgo. Todo ello como parte de las accione
objetivos del Plan de Desarrollo, el cual es brindar vivienda digna a las familias del

municipio de Dosquebradas.

cen como Vvisitas, encuestas,
n de vivienda, adecuacion de
as verdes y todo lo
otra causa deben ser

compromisos que Sé reali
de mejoras, construccioé
e areas recreativas, zon
las familias que por una u
e en un nuevo proyecto.

En el se contemplaran los
adquisicién de terrenos, compra
terrenos, reforestacion, adecuacion d
pertinente a solucionar el problema de
trasladadas del sitio de origen € instalars

|ENTO DE VIVIENDA

todo lo concerniente a las reparaciones, mejoras y
tor urbano como rural, que se encuentran

de emergencias ¥ que por lo tanto requieren
la situacion del barrio © 1a vereda y sus

equipamiemo.

REHABILITACION Y MEJORAM

Por este rubro se cancelara
fecuperacion de las viviendas 1@
 mal estado, o que han sido 0Pje!oS
:Jna adecuacion. Ademas S° analiza
®querimientos en cuanto al entorno en su

INMOBILIARIA

PROYECTOS INTEGRACION
@ en asocio con otras

Son desarrollarse | X
0 dran desad racion de contratos de
entidadzspro‘%’lémas qil;?aspc;’ particulares. mediante l:e:e;:ggli?:os ! Cevados, con la
OCiedag PUCICas: mde asociacion oncertando apo de integracion

| (0] ' f S .

Malidad de ?j%r;\;??c;(l)l:r proyectos 9 uste de ierrasy

WU I UMW V\)l
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DIO DEL CUAL SE EXPIDE
«pORME EL PRESUPUESTO
RADAS PA DE RENTAS
pf DOSQUEB RA LA VleENClA FISCAL COMPRENDIDA Eﬁﬁi}f’ Egﬁ 5 Ifilf g;‘i:h:g I\I{,]E(l
1 DE DICIEMBRE DE 2003"

GONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

La forma a(;—':\gdg ;gélu(e: deben trabajar las entidades publicas, de economia mixta y
pnvadas c » Looperativas, y otras que legalmente estén constituidas, dan

ugar @ la jgeneracion de convenios que permiten la cooperacion entre si y la
racionalizacion del gasto. _

gANCO DE TIERRAS

son los terrenos dispgnibles para adelantar programas de vivienda, por tal concepto
se deben contar con dineros para la compra de terrenos, bienes inmuebles, destinados
al desarrolio de programas de vivienda, reubicacién, erradicacion, legalizacion. En

consecuencia se incluye el pago de predios que adquirira o haya adquirido la Entidad
para tales fines.

Otro objetivo de la compra de terrenos, es el formar el banco de tierras del Instituto,
con el tnico fin de mantener equilibrado el precio de la tierra para la construccion de
vivienda.

Incluye el pago de indemnizaciones por la compra de lotes, que el Municipio considera
no son aptos para la construccion de vivienda.

ESTUDIOS DISENOS E INTERVENTORIAS

Comprende el pago pactado en contratos por §ervicios perso_qa!es prestados en areas
técnicas y cuyas labores por su especialidad o especificidad, no pueden ser
desarrolladas por empleados de némina y que se requieran para la realizacion de las
obras que proyecte la Entidad, entre los cuales a modo de ejemplo se pueden citar
algunos: Disefios Topograficos, Arquitectonicos, hidraulicos, Interventoria, Dibujos de
Planos, Presupuesto de obras, estudios financieros, €CONOMICOS Y de viabilidad, entre
Otros,

PROGRAMA DE LEGALIZACION Y ESCRITURACION DE PREDIOS

Com i ara legalizar la tenencia de tierra en los
prende los gastos necesarios P \amy W : : ‘s
3Sentamientos exigtentes en el Municipio, 10 cual implicara aadzr:\asslra uerggrpr?]rbarcgor}oasl‘
Perimetro urbano o de servicios, tamblends;airgsgéastopd% apeobaci % de pla'mos
Sravam liquidacion de '
: en n de la liq

Cencias c?: gour?st:ﬁzgil:'; nomenclaturas, loteos. B,eioéeofése?rglr:\ibt:i r?:tsa?ig?ézbssdg
Odo |o pertinente con |a'Curadurl'a Urbana, tambien de

"®Qistrg

ASISTENGIA SOCIAL A COMUNIDADES

1
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DIO DEL CUAL SE EXPID

,pORME E EL PRESUPUE

BRADAS PARA STO DE RE

pE pOSQUE LA VIGENCIA FISCAL COMPREND];I]';‘: iﬁﬁﬁf :;281? [:: Lr]:\;[vumg 1‘1(’1&
31 DE DICIEMBRE DE 2003" E ENER

s el conjunto de actividades gubernamentales que tienen por finalidad prestar ayuda

. 4viduos O grupos necesitados i Imi
5 individuo 0s social y econdmicame i i
U necesidades en forma transitoria o permanente nle a fin do que satsiagan

Compr%f;%i S|a;e%r;9r$20nes- que se efectien para buscar el bienestar de las
comun! , M€ su nivel de vida, auspiciando integracicn, participacion de las

comunidades a través de los programas de la institucion.

ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

Las estrategias de desarrollo nacional, vienen implantando politicas de prevencion,
como instrumento de planificacion, considerando como un objetivo, la proteccion de la
vida de los bienes individuales y comunitarios.

Las erogaciones que se atiendan para mejorar las acciones de prevencion
profundizando en el conocimiento de las amenazas naturales y artificiales, formular
medidas para prevenir o mitigar efectos, programas de investigacion de amenazas,
atencién inmediata de calamidad doméstica, como trasteos, alimentacion, abrigo etc.

INVERSION INFRAESTRUCTURAL

Es el gasto de transferencia de capital a la comunidad, en obras fisicas que
contribuyen directa o indirectamente al crecimiento economico y social.

OBRAS DE RENOVACION URBANA

e realice el Instituto por concepto de la

Por este rubro se egresaran los pagos qu :
tos que la entidad presente.

siecucién de las obras descritas en los proyec

CERRAMIENTO DE LOTES

los recursos provenientes de la ejecucion del
cepto de los hilos y niveles, materiales,

|ear en los cerramientos.

Por este rubro se egresaran todos
Q.C“e’do 040 Cerramiento de Lotes, por con
ISefios y las especificaciones técnicas a emp

RENOVACION URBANA

Por este rubro se egresardn los recursos provenientes de estudios s;oqloagqnogmlc:os

que estimen beneficgi]o para calcular potencialidades dé pag . para;e; :13:@5;8 oY oS

MStrumentos de qestion, asi mismo 1 0peracen y diseno de "‘°b.e.° S g

loccionados nravia simulacion en € PORTE Comprende también ese 1aro 82
previa simuid ntegracion inmobiliaria u otros que

ezgundios Els metcaco RAl= e"e"’"a';e.f,in;,irgg: g?olvenientes de estudios de suelos y
%an convenientes. Se reconocer

dlsen°s de ingenieria y arquitectur® en el programa de Renovacion Urbana, ademss
e .
l2 promocién y publicidad del miS

—ovarrcaao<Ol
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pg DOSQU RA LA VIGENCIA FISCAL C OMg)leﬁl;‘g:S Y GASTOS DEL MUNICIPIO
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ANEXO 3

PERSONERIA MUNICIPAL

DEFINICIONES PRESUPUESTO
INGRESOS

INGRESOS CORRIENTES
Estan conformados por los recursos que recibe la Personeria autorizados por la Ley.

0TROS INGRESOS

oneria distintos a las transferencias municipales

Son recursos qué recibe la Pers
establecidas municipalmente.

EGRESOS
a Municipal en

e las sumas qué gastara e invertira la Personeri

Se refiere al cémputo d
beres y metas propuestas.

cumplimiento de sus de

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
piaciones para 92

stos de personal, gastos generales Y

Comprendida por las apro
transferencias corrientes

GASTOS DE PERSONAL

i iacutados por el personal de
Se consi ici ersonales aquellos trabajos gjecu
: 6miﬁgslic;ratn fa%rglcfjpgrnumeraﬁo' écnico, _lncIUyendollos ;:sz:;gc;l::: ;::58:22
dferentes Sr:aa:stacic,)nes sociales de conformldad con las disp
Vigentes.
SUELDO

ra los servidores publicos

al establecida pa

~ én
ela aSIgna:ﬂda Dosquebradas-

Com
prende el pago d
pos fa Municipa

q i
dscritos a la Personer
s dela personeria, en los

AuxiL TE i ablico
|0 DE TRANSPORIE ara a 10 Sil';gg,r\ea? gstablezca para los trabajadores

m‘.’bSidio que se reconocerd PAgETs piemo
pls'.“OS términos y cuant! ue €
Aiculares.
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.pOR MED XPIDE EL PRE

UEBRADAS PARA SUPUESTO

pE DOSC LA VIGENCIA FISCAL COM:[&%%I?';AAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
31 DE DICIEMBRE DE 2003 ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

VACAC'ONES

ion social equivalent
prestacion e al descanso de | : A0 :
<hi os servidores publ 1
f es rem a icos en quince (15
dla&:;er;g"ncs) podrgn\?irrigjl):rszor fada ano de servicio. El va?or cancelad% por e(este)a
“t o sferencias de previsié a los calculos previos que se realicen para el pago de
las Ir prevision realizadas al SENA, es decir para el célculo del 6%.

pRIMA DE VACACIONES

comprende el pago equivalente a quince (15) dias de salario por cada afo de servicio.

PRIMA DE NAVIDAD

Es el derecho que tienen los servidores publicos de la Personeria a una prima

equivalente a un (1) mes del sueldo que corresponda al cargo respectivo en treinta

(30) de noviembre de cada ano, valor que se pagara en la primera quincena del mes

de diciembre.
o no hubiere servido durante el afio civil completo, tendra derecho

de Navidad, en proporcion al tiempo servido durante el ano, a
rte por cada mes completo de servicios, Qué se liquidara con

Cuando el funcionari
a la mencionada prima

razén de una doceava pa
base en el Ultimo salario devengado.

INTERESES A LAS CESANTIAS
fectuar a los empleados vinculados por némina,

tereses del doce pPor ciento (12%) anual sobre las cantidades que
de cada afio, figure 8 favor de cada empleado como

de retiro, si esta fuere anterior a la fecha senalada.

Son los pagos que por ey € deben €

que corresponde a in
altreinta y uno (31) de diciembre
cesantias, o proporcional 2 la fecha

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
SERVICIO TECNICO ' '

|la Personeria por profesmnales de
ales prestados i u orden de trabajo la

ES el fa
. pago por servicios person - contrato
Cualquier i los cuales S€ les encarga f“ﬁfd'a"'e i eualmente 18
rama a los C . trabajos © informes espec! icos. 19
d ipendios autorizados por la Ley,

:zsl-izac’ié” de estudios, asesoria, e
fibucién a conferencistas: peritos Y o Bios cbriigree fporlalLoy
ervicios ran acreditar capacidad en el campo

0

vi’:enanZa, acuerdo, Cuyos S B caso ol cam
o a o Personere, LG, prends 105 PA90S 90 ot or
. -d €l cua contratado- "~ i el re

Uiciales sollicsiteadh:snpor a Personeria 8 ueces, M29 los demas items
*Nicios prestados @ personeria:

" j
Presupuéstales.

WGl 1w WA v\)|
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gDIO DEL CUAL SE EXPIDE

»pOR M EL PRESUP

UEBRADAS PARA L UESTO D

oE posSQ A VIG3ENClA FISCAL COMPlez}l:)TgAAS N,GASTOS DEL MUNICHLC)
1 DE DICIEMBRE DE 2003 ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ONAL SUPERNUMERARIO.

pERS

etr!buCIon 2;2?32"'?' vinculado para suplir vacancias temporales de los servidore
0 iplicos en s icencias 0 vacaciones o para desarrollar :‘,\ctividadessde(:}cr:‘zla| prtes:
gtamenté transitorio, en ningun caso tal vinculacion podra exceder de los t mraces
pentro del acervo del pago, deberan incluirse las prestaciones sozisaléis uzs se
conocen sin consideracion a tiempos mininos de trabajo, 0 que admc;ten el

,econoclmlento de la proporcién correspondiente al tiempo laborado inferior a tres

meses-

INDEMNIZACION EMPLEADOS

Es el pago que se realiza cuando por ajuste de la planta de personal u otros motivos
legales se hace necesaric terminar la relacion laboral con alguno de los funcionarios.
Este pago debe ser calculado acorde a los topes para éllo legalmente establecidos en

las normas.

SUBCAPITULO B
GASTOS GENERALES

ADQUISICION DE BIENES

Corresponde a la adquisicion de bienes duraderos o activos fijos necesarios para el
funcionamiento de la Personeria, que deban inventariarse y no estan c_iestnnado§ ala
produccion de otros bienes Y servicios. Como _mue_zt?les y enseres, equipos de oficina,
mecanicos, electrénicos, equipos para comunicacion tales como teléfonos, beepers,
celulares, fax, equipos de sistemas tanto software como hardware, televisores y otros
que requiera la Personeria para un mejor y eficiente funcionamiento.

MATERIALES Y SUMINISTROS
ados con la adquisicic‘m de bienes de consumo

Com jon S ;
prende todos los gastos relaclo o e - n

agotab 9 o inferior @ un afo, distintos @ la adquisicion de bienes
es en un perioco libros tanto de consulta como contables 0

gz”Siderados como activos hjoss e on:)rgtei‘qg?nas y otros elementos necesarios para
recepcion, Utiles de escritorio, ,
' : : ' ersoneria .
Cmplir las labores administratwas y sociales delaP
POLIZAS
la Personeria y el pago ge

Asy i eguros de los bienes ga i uando la
Drimn;: " paglo dedpmlzgirgz ;e £rlnaneio y cumplimiento de fondos fiscales ©
por polizas de s€

% lo autorice.

S|
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E
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L com
31 DE DICIEMBRE Dg;l;l)l;?lm ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

JANTENIMIENTOS

imiento de todos i
Ma"temm los bienes y enseres destinados a las labores de oficina

aquinas de escribir, calculadoras, co . I
](;npersonerl'a . Mmputadores, fax, teléfonos (fijos y celulares)) de

cAPACITACION

C-Ub{eplrg?egs)?gf q?éi:\?cnogi:nfﬁue' verI cgn actividades dirigidas a mejorar y elevar el
nive , ncional de los servidores, com inarios
e foros y Olros, , o talleres, seminarios,

ALQUILER VEHICULO

Son erogaciones.e_ncaminadas al alquiler de vehiculos que sean requeridos para la
buena marcha, eficiente y eficaz marcha de la Personeria.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Reconocimiento para alojamiento, alimentacién y desplazamiento terrestre o aéreo
para los funcionarios de la Personeria en cumplimiento de tareas administrativas,
comisiones o de capacitacion, fuera de la sede o lugar de trabajo y/o para fines de
interés de la Administracion Publica. Su liquidacion debe estimarse de acuerdo a los

parametros legales para la asuncion de dichos gastos.

SERVICIO DE COMUNICACONES

inscripcion y €l manejo de equipo de

Son los gastos ocasionados Por la ‘
Fax, teléfonos, Internet y otros, de uso de la

comunicaciones como: Beeper, celulares,
Personeria.

FOTOCOPIAS E IMPRESOS Y PUBLICACIONES

ealice la Personeria Municipal

ublicaciones que '
os, argollados, reducciones y

pQQOS . . :
a los servicios de impresos Y P _ ]
: otocoplias, laminad

y.'°§ gastos inherentes al servicio de f
Similareg,

ASOCIACION DE PERSONEROS

2z idades.
Gastos relacionados con la afiliacion a estas entidad

YENESTAR SOCIAL EMPLEADOS N
Municipal con Sus servidores publicos,

. ' a idores
D que efectué la Persoict cultura, actividades de lntegracio'n y guto
e tar a dichos funcionarios.

Caminados a la recreacion, 9P do caso lleven bienes
Ptvacion y los relacionados que en 109

A AS A SN ASA - A g V\)l
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.pOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL

PRESUP
% DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA F[SCA]]J-‘ESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

co
31 DE DICIEME, MPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

RE DE 2003"
GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS

nde el pago de los inclui
Corr\Tl‘iF;irgs persopnagles y gas?c?sStO:nno Incluidos especificamente dentro de los rubros de
en vcter de imprevistos o Queerales que se presenten durante la vigencia fiscal
0 que siendo factible su previsién no quedaron incluidos

especifico y cuya erogacid :
gn rubro €Sk gacion sea ina
¢ personeria. plazable para atender la buena marcha de

GASTOS DE ADMINISTRACION

Erog?CIOF‘eSC-JrPO;rCOHCZptO de arrenc-iqmiento y/o la administracién de instalaciones
chaltl\t;iss, por parqueadero, los servicios publicos prorrateados a las instituciones Yy
similares.

DOTACION EMPLEADOS

(;orresponde_ a los gastos de ley respecto a la dotacion de vestidos y zapatos de labor
para los servidores publicos que accedan a este derecho.

INHUMACION DE CADAVERES

Son las erogaciones por concepto de inhumacion de cadaveres de indigentes 0O
personas de escasos recursos, previa la verificacién de dicha situacién social.

GASTOS FINANCIEROS

dos del manejo, administracion e impuestos de

Comprende todos conceptos desprendi _ ' |
medio del sistema financiero.

los recursos que son utilizados por inter

CAJA MENOR

Son las erogaciones por concepto de compra de implementos de aseo, cafeteria,
medicamentgs y todop aquello qué no exceda el 20% del valor total de la caja menor

(8500.000.00)

TRANSFERENCIAS

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR (COMFAMILIAR)

e el valor dé la nomina mensual segun lo dispuesto

Conesponde al pago del 4% SODr
"rlaLey.

l'c'B.F_
ispuesto por 1a ley, teniendo como base los

Corr /
esponde el pago del 3% €9
"sldos y deméspfa%tores que constituyen salario.
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10 DEL CUALSE E

.pOR MED XPIDE EL PRE

UEBRADAS PARA L SUPUESTO

DE posQ A VIGENCIA FISCAL COMl?leRNI;:)rgAs Y GASTOS DEL MUNICIPIO
31 DE DICIEMBRE DE 2003" A ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

gENA

de al pa i .
respon pago del 0.5%, segun lo dispuesto por la ley, sobre sueldos y demas

cor :
que constituyen salario.

factores

ESAP

corresponde al pago del 0.5%, segun lo dis :
s e coristitiiven salario. puesto por la ley, sobre sueldos y demas

|NSTITUTOS TECNICOS OFICIALES
corresponde al pago del 1%, segun lo dispuesto por la Ley, sobre sueldos Yy demas
factores que constituyen salario.

AUXILIO DE CESANTIAS

onarios de la Personeria, equivalente a

enen derecho los funci
e este, de conformidad con las

prestacion social a que ti
da ano laborado © fraccion d

un mes de salario por ca
norma legales vigentes.

RSONERIA SEGURIDAD SOCIAL

nan de la afiliaci
nal y de riesgos P

APORTES PE
on de los funcionarios de

Gastos asumidos por 12 entidad y que s€ origi i
rofesionales, en los

la Personeria a la seguridad social, pensio
términos y condiciones ostablecidas por 12 Ley.

INVERSION
PROGRAMAS DE INVERSION

INVERSION SOCIAL
S HUMANOS

PROGRAMAS DE MEDIO AMBIE
Son los gastos en 12 promocién. C
Ambiente "y los DerechoS .HumanOS-
ministrativos e interinstitumo!ﬂ&lles en
SStudios, disefios Y consultorias os, medio ambienté ¥
‘ézedurl'as ciudadanas, derec:hd .ng;:l‘;vo; " interinstitucionalad '
rgo ios inté ' . resa privada 0 €
el?aﬂa?neict)gvggggn Ionel exteriof, suscritos €O la empresa P
Plblico, '

y defensa del Medio
a convenios inter

vel territorial. Asi mismo incluye
ontrate la personen‘a para las
c6digo disciplinario, con
s en el municipio,
mismo sector

vigilancia

onservacidn.
con cargo

rea!izados
cualquier N
galicen O c
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ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

spOR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE ELP
DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCI

31 DE DICIEMBRE DE 2003”

Al;‘EI:ggPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
AL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ANEXO 4

CONTRALORIA MUNICIPAL DOSQUEBRADAS
DEFINICIONES DE INGRESOS

TRANSFERENCIAS

' Ingresos provenientes por concepto de las transferencias de fiscalizacion o partidas
anuales asignadas en el presente Acuerdo para el funcionamiento de la Contraloria, con
fundamento en lo establecido en la Constitucién Nacional y las Leyes 136 de 1994 y 617
de 2000, y demas normas pertinentes.

DEBIDO COBRAR

Corresponde a los ingresos no recaudados durante las vigencias fiscales anteriores y que
se recauden/én el ejercicio actual.

INGRESOS OCASIONALES

ursos que se recaudan de manera eventual, por

Co i sos O rec . ) .
mprende aquelios Ingre ingresos por convenios, donaciones, reintegros, etc.

cwalquier concepto tales como multas,

RECURSOS DE CAPITAL
. : ecursos que arroja el balance de Tesoreria al
 Comprende basicamente el computo g6 95 F También hacen parte de los recursos del
31 de Digi ncia ejecutada. ' : ,
e Diciembre de la vigé nta de activos fijos (muebles e inmuebles) y activos

Capital, |os recursos del crédito, 1a ve la Entidad.
INancieros como acciones, CDT. etc. aué P fede ionsl

RENDIMIENTOS FINANCIEROS ) ,
i icipal de Dosquebradas por concepto
on i ibe la Contraloria Municip D yacias B 00
e inztigr:il;oss;ng?rzzzigﬁen:ssgaﬁa generados por la colocacion de diner ncos y
"Poraciones de Ahorro.

VEN
TA DE ACTIVOS on activos de la Contraloria tales como

val se vend ando se hagan con sujecion a la Ley y

R c
ve°°99 el valor neto total por el empre ¥

N h'culos, muebles y enseres. equipos
S Normas fiscales.

ESOS
' ‘DEFINIGION PRESUPUESTO DE EGR

VWU WVUMI I W UMWY
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L comp
31 DE DICIEMBRE pE Z}F{J)I:PIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ion completa de |
s la relacion © 0S egresos o
: . a : f—
e ncurre la Contraloria durante Ia Vigen?:i :;E.Sc gl costos debidamente identificados en los

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO -

constituyen los gastos
LZztos geneyales y IE?S trans?e?econsumo ya sea para pagar los servicios personales, los
0 iciosordinar ncias asociadas a la némina, cuyo fin es lograr la atencion
delos rios en forma normal y continua de la Contraloria

SERVICIOS PERSONALES

Se consideran servicios persqnales aquellos ejecutados por el personal de némina,
supemum_eréirlos y técnicos, bien sea que predomine en ellos el trabajo intelectual o
manual, incluyendo los desembolsos por las diferentes prestaciones sociales de

conformidad con las disposiciones legales vigentes.

| SUELDO PERSONAL NOMINA

basica para retribuir la prestacion de los servicios de los
loria debidamente posesionados en los cargos de planta.
durante el tiempo de las vacaciones y que equivale a

ano de servicio.

Comprende la asignacion
empleados de la Contra
Asimismo, incluye la remuneracion
quince (15) dias hdbiles de salario por cada

PRIMA DE VACACIONES
dias de salario por cada afo de servicio a

e a quince (15)
quiera que sea el afo de su

dos dela Contraloria, cual
resupuesto vigente.

Comprende el pago equivalent
que tienen derecho los emplea
causacion, pagadera con cargo el p

PRIMA DE NAVIDAD

Prestacién social equivalente a un mes de remuneracion 0 prgporcionalmente al tiempo

:Iborado a que tienen derecho los empleados de la Contraloria.
DEMNIZACION VACACIONES

no disfrutadas que sé paga al personal

po. Su cancelacion se hara
de su causacion.

s causadas Yy .
pueden tomarlas en tiem
e sea el ano

C .

CIL? Mprende el dinero por vacacion®
€ por necesidades del servicio NO P27
N cargo al presupuesto vigente cualquieraq

mREM“NERAC|0N SUPERNUMERARIOS' ~
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UESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

AL COMPREND 3
31 DE DICIEMBRE DE 2003 IDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

nde el pago al personal ocasi Le mbrar pa pli
ompreé asional que la Ley autorice no para suplir
o ias temporales en caso de licenci i bl

cancias : : as, vacaciones; igualmente la contratacion de
rsonal para cubrir necesidades transitorias del servicio y no sea posible atender con
smpleados de planta.

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS

comprende 1a retribucion a los servicios personales prestados por consejeros, asesores,

consultores y demas profesionales, siempre y cuando sus funciones no estén dentro de las
corres,pondientes al personal de planta .

GASTOS GENERALES

Los constituyen los pagos por concepto de bienes de consumo 'y servicios para el normal
funcionamiento de la Contraloria Municipal.

La partida para gastos generales involucra todos aquellas erogaciones para cubrir:
Materiales y suministros, reintegros de caja menor, adquisicion de material de gonsulta,
libros, textos para ensefanza y medios magnéticos, material didécticc_a tendientes a
1 incentivar la participacion de la comunidad en el ejercicio del contrgl _s,omal, Com;_)ra de
| equipos para sistematizacion y software, licencias, compra y-manten|m|e.nto de equipo de
oficina, muebles y enseres, adecuacion de las instalaciones lOC'aFIVElS 'ta[es como
divisiones, iluminacion, redes eléctricas y telefénicas, pago de servicios publicos y de
comunicaciones, conexion 'y sostenimiento del servicio_de Intc,ar_net, Beeper, _seguros
destinados amparar los activos de propie.dad'de la Enthad, polizas de manejo, _scl)at,
fotocopias, impresos, suscripciones Yy pubhcacmqes, trabajos fotografl‘cog, cqmbpshbe ,
repuestos, mantenimiento y reparacién de los vehiculos de la Contraloria, lnscnpc;qnes. en
foros, seminarios y capacitacion de personal, gas_tos en.c,:c?ngresos, gastc?s qq refrigerios,
conferencistas, publicaciones dirigidas a la comunicad, viaticos ¥ gastos ‘ ef\gr?;foer‘élglﬁz
de cafeteria y restaurante, gastos para fomentar el bienestar social,

Entidad, gastos por tramites
i a cultura del personal de planta de la lad, gas it
e s ficinas publicas, impuestos como rodamiento, timbre, retencion,

ante notarias, juzgados y O . -
gastos ?g%,;{,isggs yy toda erogacion que contribuya al sostenimiento y buen

funcionamiento de la Contraloria

TRANSFERENCIAS DE LEY

or concepto de aportes patronales y demas transferencias

o il Egmes 4500 Contraloria de conformidad con normas preestablecidas y a

deba realizar mensualmente 12
las siguientes tarifas.

4%
“AJA D SACION FAMILIAR o
'NSTlTuETg%IgEngBmNo DE BIENESTAR FAMILIAR 3%

ESENA 05%
ERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJ ”

INSTITUTOS TECNICOS OFICIALES o
0.5%
QUELA SUPERIOR DE ADMON PUBLICA o
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ACUERDO No
. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

O DEL CUAL SE EXP

«pOR MED IDE EL PRESUP

UEBRADAS PARA L UESTO DE REN

0SQ A VIGENCIA FISCAL COMPRENDlg:i:ITRGAF?'::gSlP [ﬂf ml:{lg I\?Iﬁ

pED

31 DE DICIEMBRE DE 2003”
SEGURIDAD SOCIAL 18.84%
FONDO DE CESANTIAS

DEUDA PUBLICA INTERNA

e define co;no.QI gasto o apropiacion que la Contraloria destina para cancelar 10s
emprestitos a quiridos en el sector f!nanciero. Las adquisiciones de bienes no financieros
que por su m.ontq amerita esta calificacion, incluyen el pago de intereses y €n S
concepto que implique deuda publica de la Entidad.

i todo

GASTOS FINANCIEROS

en que incurre la Contraloria por gestiones de las Corporaciones Y
incluye el pago de intereses

arias donde manejan sus recursos ;
concepto, sobregiros bancarios, descuentos por pago de némina,

heques de gerencias, efc.

Son los gastos
Entidades Banc
generados por todo
compra chequeras, C

CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES

s no pagadas que quedaren de una vigencia a

las obligacione
reserva presupuestal.

Se ordena por este rubro
adas mediante

ofray que no fueron ampar

=W\l l\ouviv vOl
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ACUERDO No. 03
. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PR
POF C QUEBRADAS PARA LA VIGENCIA

ES
UPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

F
- 31 DE Dlggﬁlﬁgg 3‘5 ;'E,%I;PIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL
ANEXO;'5
INSTITUTOMUNICIPAL DE BOMBEROS
DEFINICION DEL PRESUPUESTO
INGRESOS.

Confofman los INgresos del |ns}ituto Municipal de Bomberos, las rentas y servicios
per01b1dos a traves de la Tesoreria del Instituto.

NGRESOS CORRIENTES.

Corresponde a los recursos que en forma permanente percibe el Instituto y autorizados
por la ley, para cubrir los servicios inherentes a sus funciones.

INGRESOS ORDINARIOS.

Son aquellos ingresos que el Instituto percibe por venta y comercializacion de servicios.

INGRESOS OCASIONALES.
Son los que se perciben esporadicamente.

INGRESOS COMPENSADOS.

Corresponde a las transferencias recibidas del Municipio, para el Instituto cumplir con
los fines y propdsitos para el cual fue creado.

APORTES Y DONACIONES.

del orden Nacional, Departamental y Municipal,
con las cuales se hacen convenios, 0 hacen
ctos como mision del Instituto.

Son los ingresos que el Instituto percibe
de personas naturales o extranjeras;
donaciones para ejecutar programas 0 proye

DEBIDO COBRAR.

Corresponde a los ingresos percibidos por el Instituto correspondiente a
C . . .
Obrar de vigencias anteriores

cuentas por

RECURSOS DEL CAPITAL.

Estén integrados basicamente por los recur
esoreria  a diciembre 31 de la vigencia gjecutada.

RECURSOS DEL CREDITO.
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ACUERDO
No. 0
(NOVIEMBRE 30 DEagWZ)

om

10 DEL CUAL SE
OR MED EXPIDE
;E J 0SQUEBRADAS PARA LA VIGENCLA Frour UESTO DE RENTAS
MDED: SCAL COMPRENDIDA Y GASTOS DEL MUNICIPIO
ICIEMBRE DE 2003" ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

ingresos obtenidos a ;
2 partir del e Aati
mpréstito :
atal, asi como los transad ) con la Banc ;
es ad finan ciera del Instit OS con organismos internaci ? Nacmn;:ﬂ privada O
uto con plazo de vencimiento onales, medidos por 12
mayor a un ano.

n los

GREDITO INTERNO.

incluye en este rubro los in
g i gresos que percib

4 ae
romisos crediticlos que adquiera con entidades bancarias d

oficials asi como también
con otras entidades oficiales o privadas

sOS DEL BALANCE.

| Instituto, como fruto de los
e caracter privado U

RECUR
?ile ?esél(;nat!vo brut_o que perc_ibiré el Instituto, por concepto de saldo
| reria, al finalizar la vigencia fiscal del afio en que S€ esta

eI presupuesto y cuyo valor se encontrare disponible en caja 0 bancos; asi

os valores a percibir por la venta de activos de su propiedad.

Corresponde

superavitarios
programando
como también

VENTA DE ACTIVOS.

ativo bruto qué percibira el In
dad, entre los cuales se encuen

stituto por concepto de la venta de

Se refiere al estim
tra los bienes muebles.

activos de su propie

EGRESOS.
nicipal de Bomberos, S€ refiere a las

arte del Instituto Mu
u normal funcionamiento.

Los egresos que hacen P '
erogaciones de dinero qué hara la entidad para S

GASTOS DE FUNC|ONAMIENTO.

s servicios persona

les y los gastos generales.

Estén constituidos por 1o

estacion de servicios

SERVICIOS PERSONALES-
e pagan por la pr
mas previstas por la

Estédn constitui aciones que sé P
ituidos por 1as remuner ' _

del personal de plgnta y vinculado & traves de 1as diterentes for

Constitucion Politica y 1a 18-

os de planta.

SUELDO pERSONAL NOMINA:
n alos funcionari

C
orresponde a las remu

PRIMA DE VACACIONES: . " J



Ay

osauennanls [

ACUERDO No. 030
(NOVIEMBRE 30 DE 2002)

£DI0 DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUP
..pOl:)];[QUgBRADAS PARA LA VI

DED 31 DE DICIEMBRE DE 2003”

Gl UESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
NCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

comprende el pago equivalente a quince (15) dias de salario por cada afio de servicio
do. -
japord

J6IMA DE NAVIDAD.

mprende el pago equivalente a un (1) mes de remuneracién por afio o proporcional
Cgr mes completo laborado.
p

NDEMNIZACION VACACIONES.

ibuci ' i i ue se
Compfende la retribucion en dinero por vacaciones causadas y no dlsfrutadaS,":ICrllas o
an al personal del Instituto, que por necesidad del servicio no pueden torr;a as en
ﬁi?n o. Su cancelacion se hara con cargo al presupuesto vigente cualquiera s
| : <
de su causacion.

INDEMNIZACION LABORAL.

. . : 1bli i itos en
Es el derecho econdémico adquirido  que tienen los servidores pubhc_o’sn l(';eST; digoia
;rrera administrativa, una vez retirados de sus cargos por reestructuracio

C

de personal.

INTERESES A LAS CESANTIAS.

Es el porcentaje aplicado a las cesantias de los servidores publicos que se encuentren
s

inistrati ' i | 12%
tiva; el porcentaje equivale a

los de carrera administrativa;

nombrados, se excluyen

anual.

REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS.

CONTRATACION PERSONAL OPERATIVO

j i ontratado para la
| ogaciones que efectua el Instituto al personal c
:Orresponde a las er

ici tiva.
prestacion del servicio en la parte opera

GASTOS GENERALES.

restacion de servicios de
ausados por lg pr _ S
oraleBitodc :—o:o(r:\cepto de adquisicion de bienes y servicios

o del Instituto.

Se cons; en
sideran gastos g
3 o
Gardcter no personal o 108 cau.sadoni_l :nt
Necesarios para el normal funciona

MATERIALES Y SUMINISTROS.

muvouricaaoC0O
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UPUEST
CAL co;?ngf RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
ENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

31 DE DICIEMBRE DE 2003
rende todos los gastos correg

C oo :
jtiles de escritorio, formularios, form

ondi o
. gs co'ﬁpi:]es a la adquisicién de bienes tales como:
empaste, cortinas, tapetes, pisos, vidri ua, libros de contabilidad, encuadernacion

» VIOTOs y similares para escritorios, elementos para

lementos de cafeteria
ase0; € ; eria, restaurante : e\
7 nutas, , material fotogréfico y su revelad’oarreglos florales, cajas menores constituidas,

MANTEN|M|ENT0 Y COMPRA DE EQUIPOS DE OFICINA

isicion y ma imi ;
.Adlqlur:i'tﬁ'gto yque ’:;sgler:'?:\tz (:e bienes de consumo duradero para el funcionamiento
de o5 ¥ sérvicios o0 mn ariarse y no estan destinados a la produccién de otros
bien®s. > uebles, modulos y enseres, equipos de oficina, equipo
mecanico, electronico y telefonico. ' '

ASEGUROS.

Agume el pago de seguros de bienes muebles e inmuebles y el pago de reembolso de
primas por‘pohza.s de seguros de manejo y cumplimiento de fondos fiscales, cuando la
ley lo autorice, al igual que seguros de vida colectivos.

MANTENIMIENTO VEHICULOS, SUMINISTRO COMBUSTIBLE.

Corresponde a la compra de repuestos y lubricantes, combustible para los vehiculos del
Instituto que prestan el servicio al mismo, incluye pagos de mano de obra por

mantenimiento.

SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.

Corresponde a los gastos queé por este concepto asume el Instituto para el

funcionamiento de sus areas fisicas.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE.
os legalmente autorizado, para cubrir a todo el

personal de planta y/o vinculado de otra forma al Instituto, por concepto de alojamiento,
terrestre o aérea, cuando deban cumplir comision oficial

alimentacién y pasajes por via ]
fuera del lugar de trabajo, en razén del desempefio de su cargo o contrato.

Corresponde al reconocimiento de gast

ALQUILER VEHICULO.

e canon de alquiler de vehiculo, de propiedad de

tES el gasto ocasionado por el pago d¢
Brceros para el servicio de la Institucion.

IMPRESOS Y PUBLICACIONES-
cer el Instituto por la utili

iali i ublicaci
ecializadas, avisos, puk :
e sellos.'pago de avisos radiales, €sC

sacién de servicios de impresion y
ones oficiales legalmente

Son los pagos que debe ha
ritos, trabajos

pUbli(_:aciones en revistas €S|
utorizadas, trabajos tipograficos:
Otograficos entre otros.

- e e B A ———. —
T oTUTTC OO YU




ACUERDO N
0. 03
(NOVIEMBRE 30 DE 1?002)

oR
;‘; ) J0SQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCAL CoMpRan it AS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
31 DE DicTEm B M RENDIDA ENTRE EL I* DE ENERO Y EL

FIESTAS INSTITUCIONALES.

e los gastos que el Insti
- Stituto ordene para las recepciones oficiales, distinciones

ficas, condecoraci > !
onorific ones, atencién social a los miembros de la Junta Directiva, la

ebracién de fiestas de:  Dosquebr i : : : :
;2tr]asyfesthldades internas del%ersoig?_s’ Navidad, aniversario del Instituto, fiestas

5ASTOS Y AUXILIOS FUNERARIOS.

e a R
Gorre_sﬁ'ml‘flj i ':’5 gastos como su nombre lo indica por fallecimiento del personal
adscrito al Instituto.o cualquiera de los miembros de su familia

GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS.

(;om_p.rende el pago de los gastos no incluidos especificamente dentro de los rubros de
servicios pe'rsonale;s y gastos generales, que se presentan durante la vigencia fiscal con
caracter de imprevistos y cuya erogacién sea inaplazable para atender la buena marcha
del Instituto.

CAPACITACION PERSONAL.

Pagos que se hacer para elevar el nivel profesional del personal de planta de la
Institucion.

SENTENCIAS JUDICIALES.

Corresponde al pago de dineros que ordenes las condenas que se haya proferido contra
el Instituto por parte de las autoridades judiciales.

BIENESTAR SOCIAL FUNCIONARIO.

alice el Instituto por concepto integraciones, recreacion,
los hijos de los funcionarios y actividades que permitan

les de los funcionarios.

COmprende los pagos que re
Subsidios de educacién para
Mejorar las relaciones interpersona

MANTENIMIENTO Y ADECUACION OFICINAS.

que debe hacer el Instituto para la reparacion y
obiliarios y enseres, como también la compra de
etes cortinas, pinturas, reparaciones menores y

E Orresponde a las erogaciones
u?”sf%rvacién de los equipos M
1 adensmos relacionados con el aseo; 1ap
4 ““tacion de las oficinas.
A
—veunivuue GO
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ACUERDO
No.
(NOVIEMBRE 30 Dgagooz)

MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE £
L PRESUPUESTO DE RENTAS Y GAST
0S DEL MUNICIPIO

R
I;::’% oSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA FISCA
Lco

31 DE DICIEMBRE 3”5 ?(E;I;PIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL i

|

|

|

POF‘TES FLETES Y ACARREOS.

o los pagos que se hacen po
icacion, alquiler de |l'nea2 fe;%ncepto de mensajeria, correos y otros medios de
' alaje y acarreo de elementos, pagos por concepto

0
ge fax entre otros.

nESTAU RANTE Y CAFETERIA.

n los gastos elementales, para | i
_ , a atencién de
leados y miembros de la Junta Directi e abeio
. I ' i ‘
08 Y heodion. rectiva; en la reuniones de trabajo

teria de los
o de estudio

que reali

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE.
eo Yy comunicaciones

o de la utilizacién del servicios de corr
de transporte para

son los pagos por concept
tarias del servicio, también gastos

con las entidades presta
actividades de mensajeria.

GASTOS FINANCIEROS.

stos por concepto de compra de chequeras, notas débitos,

Comprende los ga
retenciones, etc.

TRANSFERENCIAS.
a las entidades autorizadas por la ley .

portes que S€ deben realizar
0, SENA, ESAP..

Son los a

COMFAMILIAR, I.C.B.F, IT
a del personal

que por ley debe hacer €l Instituto sobre |a némin

Corresponde al pago
que labora, equivalé al 9%.

PREVISION SOCIAL.
a las entidades prestadora de
empleados, acorde con

Corresponde a los pagos realizados PO’ el Instituto
4 . ?jos de pensiones, por la afiliacion de 10S

servicios de salud y fon
las disposiciones legales vigentes.

N CONTRALORIA.

CUOTA FISCALIZACIO
de fiscalizacién.

Valor que se cancela por concepto

FONDO DE CESANTIAS.




AUGAT TRMMURTCY
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PRESUPUE
' STO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO

FISCAL com
P
31 DE DICIEMBRE pg ;‘(&JT;‘PIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL

c orrGSPonde a los pagos realizados
sesantias @ que tienen derecho d

anteriores.

pE DOS

por el Insti
e confolrnnfitg:;o a los empleados por concepto de
a la ley, causadas en vigencias

pEUDA PUBLICA.

el gasto que el Insti i
Eesctorgﬁ oot r?ier oy laslt:tg S_e_St'_“a para el pago de los empréstitos adquiridos en el
Zmeritan osta calificacién igclljgonels de bienes no financieros, que por su monto
: A n el pago de interese ision igaci
si todo concepto que implique servicio de la deuda interﬁ;omsuones, PRIEERESH =

INVERSION.

corresponde a los gastos de'i'nversic')n generados en la ejecucion de programas
proyectos de caréacter social y fisico, realizadas por el Instituto.

INVERSION FISICA.
gastos por compra de vehiculos, compra de equipos de proteccion

Corresponde a los
de implementos contra incendio, ampliacion y construcciéon sede,

personal, compra
compra de equipos de apoyo logistico y tecnologico para atencion de emergencias.

INVERSION SOCIAL.

Corresponde a |0s gastos que efectta el Instituto en programas y proyectos de caracter
social como son reforma del servicio voluntario, politicas de seguridad con organismos

de socorro, desarrollo institucional.

VW WL W W W VOl



PROYECTO DE PRESUPUESTO 2003
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

RECURSOS PROPIOS RECURSOS TRANSFERIDOS
ENEAAL
LIBRE DESTINACION [SOBRETASA A LA s eresa | RENTAS e
DESTINACION ESPECIFICA GASOLINA TOTAL PARTICIPACIONES CEOtDAS TOTAL
01 02 03 04 05 06 07 08
! 1 INGRESOS 14.285.021.000 1.076.965.000 2.400.000.000| 17.761.986.000 41.275.789.726]  10.000 10.000, 10.000 $.000| 41.775.804.726
1" INGRESOS CORRIENTES .281.981.000 1.076.955.000 2.400.000.000] 12.758.936.000) 0| 0 0 0
3
w m INGRESOS TRIBUTARIOS 7.148.809.000 15.000.000 0| 7.163.809.000) 0 0 o o
| 1 DIRECTOS 3.665.027.000 0 o] 3.665.027.000 0 0 o ¢ )
t 111101 Impuesto Predial Unificado 3.550.020.000 3.550.000 000
11102 |Circulacion y Transito 115.027.000 115.027.000 .
11z INDIRECTOS 3.483.782.000 15.000.000 0| 3.498.782.000 0 o} 0 of 9 o
111201 industria y Comercio 2.850.000.000 2.950.000.000 g
111202 Espectaculos publics 15.000.000 15.000.000 9
| 111203 .Aviscs y Tableros 410.000.000 410.000.000 9
f 111204 Apertura e inscripciones 15.782.000 15.782.000 g
; 111205 Deguello de Ganado Mayor 25 000.000 25.000.000 Q
" 111206 Degielio de Ganado Menor 3,000,000 3.000.000 ¢
: 111207 Rifas y juegos permitidos_ 0 15.000.000 15.000.000 o
111208 Impuesto de delineacion urbana y Aprobacion de Planos 60.000.000 60.000.000) 9
111209 Impuesto al Transporte de Hidrocarburos 5.000.000 5.000.000
12 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 2.133.172.000 1.061.955.000 2.400.000.000| 5.595.127.000 0 0 0 0 H_
n21 TASAS Y DERECHOS 552.142.000 981.242.000 2.400.000.000) 3.933.384.000 [} 0 0 o]
112101 . |[Nomenclatura Urbana 2.000.000 2.000.000
112102 Ocupacion de Vias 5.000.000 5.000.000
112103 Impuesto de Construccion 0 0
| 112104 Expedicion de Paz y Salvos y Certificados 60.000.000, 60.000.000
| 112105 Publicacionas 80.000.000 80.000.000
| 112106 Formularios y Especies 15.000.000 15.000.000)
” 112107 Registros, Marcas y Herretes 2.000.000 2.000.000|
l 112108 Pliegos y Licitaciones 3.000.000 3.000.000|
ﬁ 112109 Certificados de uso de suelo 5.000.000 5.000.000)
| 112110 Englobes y Desenglobes 2.000.000 2.000.000
[ 112111 Venlas estacionarias y ambulantes 3.000.000 3.000.000
i 112112 Tasa de Mantenimiento de Alumbrado Publico (Acuerdo
095/95) . 0 404.049.000 404.049.000!
112113 Tasa de seguridad ciudadana, prevencion y atencion de
desastres (Acuerdo 099/95) 0 481.193.000 481.193.000
112114 Sobretasa a la Gasolina 2.400.000.000| 2.400.000.000
112115 Sobretasa Deportiva 24.000.000 96.000.000 120.000.000|
112116 Matriculas Vehiculos 17.036.000 17.036.000
112117 Radicacion y traslados 20.653.000 20.653.000
112118 Levantam. Y Cancelac. Reservas Dominios 24.624.000 24.624.000
112119 Traspasos 95.729.000 95.729.000
112120 Olros Tramiles Vehiculos 8.799.000 8.799.000|
12121 Licencias de Conduccion 40.000.000| 40.000.000
12122 Permisos escolares y de funcionam. 4.377.000 4.377.000|
| 112123 Formularios y especiales venales de Transito 21.000.000 21.000.000
i 112124 Paz y Salvos y certificados de transito 38.073.000 39.073.000
| 112125 Servicios escuela de ensefianza 10.000.000 10.000.000
112126 Servicio Médico 8.882.000 8.882.000
| 12127 i 1.000.000 1.000.000 ‘ \ \
\ 112128 31.969.000 31.969.000
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112130
112131

122
112201
112202
112203
112204
112205

123
112301
112302
112303
112304

1124
112401
112402
112403
112404
112405

1125
112501
112502

12

121
12101
12102

122
12201
12202
12203
12204
12205
12206

123
12301
12302
12303
12204

LK)
13101

13102

13103

12129

112132,

[Servicios parqueo y grua
Otros trénsito

Venla de Servicios Gimnasio y otros
Publicidad Escenarios Deportivos

MULTAS Y SANCIONES
|Sanciones al Cédigo de urbanismo
Sanciones al C6digo de rentas
Recargos en general

[Mullas y sanciones de transito
Sanciones disciplinanas

[PARTICIPACIONES

Impuesto unificado de vehiculos
Diagnosticentro

Regalias

Otras participaciones

JOTROS INGRESOS

Reintegros

[Cuentas por cobrar vigencias anteriores
|Arrendamientos

[Rendimientos financieros

Otros ingresos Ocasionales

FONDOS ESPECIALES
Fondo de seguridad (Ley 418/97)
Fondo de Semalorizacion (Ordenanza 015/95)

[RECURSOS DE CAPITAL

[RECURSOS DEL CREDITO
Crédito Interno
[Crédito Extemo

[RECURSOS DEL BALANCE
Excedentes Financieros

Venta de activos

Saldos en tesoreria

[Cancelacion de reservas
[Cancelacién de cuentas por pagar
Donaciones

[DEBIDO COBRAR

Debido cobrar predial unificado

Debido cobrar industria y comercio

Debido cobrar circulacion y transito

Debido Cobrar Multas y Sanciones de Transito

APORTES Y TRANSFERENCIAS

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
Sistema General de Participaciones - Educacién Prestacion
de Servicios y aportes patronales

Aavoa

Sistema General de Pammpa':it;rves - Educacion por Calidad|

Sistema General de Panticipaciones - Fondo Local de Salud
{Régimen Subsidiado Continuidad.

Ssierm Generel de Paricioacionas - Fondo Local 48 Salua

RECURSOS PROPIOS RECURSOS TRANSFERIDOS
SISTEMA GENERAL
LIBRE DESTINACION [SOBRETASA A LAl bE ETESA ::},‘L:', FOSYGA | comvessos
DESTINACION |  ESPECIFICA GASOLINA TOTAL PARTICIPACIONES
10,000
000, 15.000.
1,000,000 1.000
2.000.000 2.000.000)
1.382.000.000) [ o| 1.382.000.000 ol o) o s
1.000.000) 1000.000)
60.000.000) 60.000 000)
1.000.000.000 1,000.000.000
1.000.000) 1.000.000)
130.030.000) o o|  130.030.000 0| L o L o
130.000.000 130.000 000 t
10.000 10.000 9
10.000) 10.000) "
10.000) 10.000 N
o
69.000.000 0| 0 69.000.000) 0 0 9 9 b
5.000.000 5.000.000) N
1.000.000) 1.000.000) b
5.000.000) 5.000.000) o
55.000.000) 55.000.000) b
3.000.000) 3.000.000) 9
0 £0.713.000) of  80.713.000 o o 0 o o o
0 10000.000 10.000.000) d
0 70.713.000 70.713.000 o
5.003.040.000 0 o 5.003.040.000| o 0 o o o o
0 0 0 0 o [ 0 [! of of o
0 0| o d
o 0 o d
2.040.000) o o 2.040.000) 0 o o of 0 of 2.040.000
1.000.000} 1.000.000 of 1.000.000
1.000.000) 1.000.000 o 1.000 00Q
10.000] 10.000| of 10 000
10,000 10000 o 10,000
10.000) 10.000 o 10.000)
10.000) 10.000] of 10.000
5.001.000.000) 0 o| 5.001.000.000 0 [! of of of of 5.001.000.000
4.350.000.000) 4.350.000.000) ol 350000 000}
600.000.000) 600.000.000) ol  &00000.000
1.000.000) 1.000.000) ol 1.000 000
50.000.000) 50.000.000) o 50,000,000
o 10.000) 0 10.000 41.275.769.726]  10.000) 10.000 10.000} 5.000] 41.275.804.726| 41.275.814.724]
ol 0 [ o 41.275.769.726 0 o o of 41.275.769.726] 41.275.769.726]
20.485 619.922
0 29485 619.922| 29 485.619.922]
1.630.000.000
0 1,636,000, 1.630.000.
l of 3813764651 2 o 3813764651] 3813.764.651)
g Jetisty it
‘ i
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS o

i
\
|
|
1
|
|
i
|
!
| RECURSOS PROPIOS RECURSOS TRANSFERIDOS
| .
I penee DESTINACION |SOBRETASA A LA| SISTEMA CENERAL] esa |  RENTAS FosYG
ION |  ESPECIFICA GASOLINA il
! : : : TOTAL | pARTICIPACIONES CEDIDAS ToTAL
: 13106 Sistema General de Participaciones - Propdsilos G 4450158716
0 g 4450158 716]  4.450.158.71
| 13107 Sistena General de Participaci :
1 136,616 382
o
| Rendimientos Financieros Sistema General de 1emeae feasie e
: 13108 Participaciones Educacion Prestacion de Servicios y aportes 5.000.000
patronales o
0
| 13109 Rendimientos Financieros Sistema General de 300000} 800000
| Participaciones Educacién con Calidad. o 50a.000 500 00 500.009
I 13110 Rendimientos Financieros Sistema General de
| Participaciones - Fondo Local de Salud Régimen Subsidiadol P 5.000.000
5000 00q] 5000 000
| 13111 Rendimientos Financieros Sistema General de
| Participaciones Fondo Local de Salud Oferta of 200000 2000000 2000000
l 13112 Rendimientos Financieros Sistema General de
] Participaciones — Fondo Local de Salud, salud publica. ol 2.000.000 2 0000004 2.000.000
] 13113 i i i Sistema General de 1.000.000
oo BnacPropie) o . 1000 000}
,J 15114 [Rendimientos Financieros Sistema General de e
0 g 500
J
'l 132 OTRAS TRANSFERENCIAS DESTINACION ESPECIFICA 0| 10.000) 0 10.000) o] 10.000) 10.00 10.000 s £
13201 Fosyga o 10.000 10
| 13202 Etesa - Ecosalud 0f 10.000 10
[ 13203 Rentas cedidas 0| 10. 10
| 13204 [Convenios Entidades Nacionales 0 1
13205 c i i Depar 0 1
! 13206 Convenios Entidades Municipales q 1
| 13207 Transferencias sector Eléctrico 10.000 10.000|
' 13208 Otros Convenios 0| 1
13210 imi Financieros T 0 \
frOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS - VIGENCIA 14.285.021.000 1.076.965.000]  2.400.000.000] 17.761.986.000]  41.275.769.726] 10.000] 10.000) 10.000{ 5.000] 41.275.804.726) 69.037.790.726)
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PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA VIGENCIA 2003

CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL ,'
S R PROPIOS RECURSON TRANSFERELA
bl A | uere pesTIACION| SOBRETASA SETEMACENERAL(
3 y GASOLINA SUBTOTAL PARTICPACIONES FO8YSA RENTAS CEDOAS | ComvEMCH
LA kel had Bl uatoTa
3 B3 B3 B B o 03 94 05 08 07
2o x|x[x| X PRESUPUESTO DE GASTOS 14.207.021.000 1.076.965,000| 2400.000.000|  17.763.986.000} 41.273.759.728) 10.000| 16.000| 19,000 soml o1 rsmerad
STOS DE

2| Halxl « A FUNCIONAMIENTO 0.044.108.231 ] 0| 0044105291 0 0 P P . o

2elritf |, GASTOS DE PERSONAL 5.022.946.989 0 0| 5022045989, 0 0 0 o o o

FACARARA RS | Servicios Personales Asoclados a Némina 4.055.670.991 0| 0 4.055670.391 0 0 0| 0

2fo0| 1| 1] 1|00t fsueio Personal nomina 2.365,892.897 0 o| 2365892897 2 0 0 ° : :

2 o] 1] 1] 1] 001 |sueido Personat nomina 40 980,250 96025

2|02 1| 1] 1 |001 |Sueido Personal némina 291.235.413 291236 413 “ 4 o )

1| 1] 1| 001 |Sueido Personal nomina B TS
ol 1] 3] oot fsoomor " i Jhe o 20704089 e 20 754 844
ersanal nomina 304 450 638 204450 838 b o owpen k

2os| 1| 1] 1| 001 |Suedo Personal némina 78558.692 78 558 692 Ly saad
2]os| 1] 1] 1] 001 |sueio Personat nmina 124,666,676 124.888.676) p g
2fo7| 1] 1] 1 |00 |sueido Personal nomina 280.354.282 280384 282) ] Kaoeygon
2|os| 1] 1] 1001 |sueido Personal némina 163,139,435 163139 435 b e
2 |os| 1] 1] 1|00t |Sueido Personal némina 107.212.335 107.212.335| " Va7 712 3
2[10] 1| 1| 1|00 Sueko Personal nemina 774530523 774530 539 774500 34
2 oo 1| 1| 1 |o002|Auxiio de Fransporte 27,086,157 A o 27,086,157 o o o o . o 2708 100
2ot 1] 1] 1 | 002 |Awiic de Transporte ol o # i
2|02| 1] 1] 1 | o002 |Awiic de Transpone o q J i
2]03| 1| 1| 1| o002 |Auio de Transporte 898.380) 898.380) A S
2 oaf 1| 1] 1] 002 JAwdic de Transpons 2695.140 2695.140| P 209 14
2]os| 1] 1] 1| o002 |asiicde Transporte 443.1%0 443190 prsion
206 1] 1] 1 |o002|Awiode Transporte 449.1%0 443190 4 i
207 1] 1| 1] o002 |Awiic de Transporte 7.187.040 7.187.040) 4 i
2|oa| 1] 1] 1002 |Awdio de Transporte 44910 449 190) d pyvipen
2|os| 1] 1] 1| 002 JAwsio de Transponte 449,150 443.190 o s 1]
2|10 1] 1] 1 | o002 |Awsic de Transporte 14508837 141508 837] o 14508 83
2 |oo| 1| 1| 1| 003 |Prima de Navidad empleados publicos 206.098.484 0 0 206.098.484) 0 0 0 0! 0 o 208 004 4ae}
2|01 1] 1] 1| 003 |Prima de Navidad empleados piblicos 3451021 3.451.021) o 2481 02}
2|02] 1| 1] 1 | ou3|Pima ce Navidad empleados piblicos 23761755 23761755 f 27180 19
203 1| 1] 1| 003]prima do Navidad empleados piblicos 17.505 471 17.505.471 of 17508 47
2| 04| 1] 1] 1 | 003 |Prima deNavidad empleados publicos 26651960 26 661.960) of 28081 9]
2]05] 1] 1] 1 |003|Prima de Navidad empleados piblicos 6858.323 6856 329 o a8 224
2os] 1] 1] 1| 003 |Prima de Navidad empleados publicos 10860.752 10 860 752} o 16 960 752
2o7| 1] 1| 1 | 003 |prima de Navidad empleados publicos 24,960,184 24960.184) of 24500 184
2|o8| 1| 1] 1| 003 fPrima de Navidad empleados publicos 14.200.402] 14.200 402 o 14200 a4
2|os| 1| 1] 1003 |Prima de Navidad empleados pubicos 9345618 9,345,619 o 3348 814
2[10] 1] 1] 1| 003 |Prima de Navidad empleados piblicos 68492998 68.492.999) o 22 432 904
2|oo| 1| 1| 1 | 00s |Prima de vacaciones empieados publicos 98.876.735 0 0 98.876.735| 0 0 0 o [ 0 0078725
2|01 1] 1] 1 | 004 |Prima de Vacaciones empleados pibiicos 1.707.510| 1.707.510) o 1707314
2|02| 1] 1] 1 | 004 |Prma de Vacaciones empleados piiblicos 11.405 642] 11.405.642) o 11408 e
2|03| 1] 1] 1] 004 |Prima de Vacaciones empleados piiblicos 8.402.628 8402 626) of 8402 62¢f
2 |oaf 1] 1| 1] 004 |Prima de Vacaciones empleades pubiicos 12797.741 12797741 o 12737 74
2|os| 1] 1] 1| 004 |Prima de Vacaciones empleados piiblicos 3291.995 3.291.995| o 3291 96ed
2 |os| 1| 1] 1] 004 |Prima de vacaciones empleados piblicos 5213161 5213161 o 5212181
2]o07] 1] 1] 1 | 004 |Pima de Vacaciones empleados pubiicos. 11980.888) 11.980.886) o 1 960 224
2|o8| 1] 1] 1 | 004 |Prima de Vacaciones empleados pubiicos 6816193 6816.199) o 8816 154
209 1| 1| 1 | 004 |Prima de Vacaciones empleados pibiicos 4.485.897 4 485,897 of 4485 697
2 [10] 1] 1] 1 | 004 |Prima de Vacacines empleados pubicos. 32775082 32775082 o 2775 02
2]oo| 1| 1| 1]oos izacion de publicos 62.529.335] 0 0 62529.335 ] 0 0 0 ] o 62529.335
2forf 1] 1] 1]oos de vacaciones i 1979 335) 1.979.335 o 1979 3¢
2o2| 1| 1| 1]oos 6n de vacaciones 6000.000) 8000.000) d 80600000
2foaf 1| 1]1}oos 6n de vacaciones i 6000000 6000.000) p 000 00}
2foaf v ] 1] 1]oos de vacaciones G 7.000 000 7000009 o 7 000 000}
2 os| v | 1]1|oos de vacaciones 3150000 150,000 o 2150 000}
2 o] 1| 1|1 [oos de vacaciones 5.000.000 5.000.000 o 5,000,000
HEARBIRIES vacaciones bl 7,000,000 7.000 000) o 2,000 000
2|oaf 1] 1] |o0s de vacaciones dos publi 6.400.000| 6.400.000| of 8.400 000}
2 o9 1| 1] 1 | 005 Jindemnizacisn de vacaciones empleados publicos 4,000 0001 4.000.000 of 4000000}
2|10 1] 1] 1 | oos |indemnizacion de vacaciones empleados publicos 14,000 000 14.000.000) o 14,000 000§
2 |oo] 1 | 1| 1| 006 |Excedentes por encargos 7.000.000 0 0 7.000.000 [ 0 0 0 0 [J 7.000.000)
2|10 1| 1| 1] 008 |Excedentes por encargos 7.000.000 7.000.000) of 7 000.000¢
2 11| 1]oo7 por supresidn de Cargos 1.000 0 0 1.000) 0 o 0 0 0 0 1.000|
2 11 1] 1 | 007 Jindemnizacién por supresion de Cargos 1000 1.000] 1,009
2 1| 1| 1 | 008 |intereses a tas Cesantias empieados pubiicos 26.684.605 0 0 26.684.605] ) 0 0 0 o| 0 26.684.605]
2 V| 1] 1 | 008 |intereses a las Cesartias empleados publicos 340 43| 340435 340.

2 1] 1 | 1 | 008 |irtereses & las Cesantias empleados piblicos 3089028 3089 028 208902
2 v 1| v | 008 firtereses a las Cesantias smpleados publicos 2275710 2.275.710) J :‘257‘5 71

2 \ 1 | 008 |intereses a \as Cesantias empleados piblicos 3 488 055 3 486 055 s

2 1\ oos \ -. oo S——y. - =) = R A— AN
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PRESUPUESTO DE QASTOS PARA LA VIGENCIA 2003
CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

u
o
)

RECURSOS
LIBAE DESTINACION '(:::':.‘“ SMTEMA OENEAAL
P : Evpeolates) sustoTaL | PARTICRACIONES
& K3 21 B 01
2[os| 1] 1] " - z‘—{_, e 2 94
2|w| 1 1 | 008 Jinareses a las Cesantias empleados publicos 8.604.080 b
2 00| 1} 1| 1| 008 iHoras extras, dominicates y testivos 35.000.000 o 9,904 001
2]os| 1] 1| 1] 008 Horas extras, domiricates y testivon 25000 000 ol
2 o7 1| 3| 1] 008 |Hors extras, dominicales y festivos 10000000 S
2{oo| 1| 1| 1]o010|somates 925,314,000 o u‘;’mm
2]os| 1| 1] 1]010]somales 205,314 000) nsoux
2|oo| 1| 1| 1 | o011 |Prima de vacaciones trabajadores oficiates 42.520.500 0 42.520.500)
2]os| 1| 1] 1011 |Prima do vacaciones trabajadores oficiales 42520 500 42 520 %00)
2 oo 1| 1| 1 |012]|Prima semestrat trabajadores oficiaies 21.260.250 0 21.260.2%0)
2|os| 1 [ 1] 1] 012 |Prima semestrai trabajadores oficiales 21.260 250) 21 260 250)
2 |oo| 1| 1| 1 | 013 |Prima de navidad trabajadores oficiales 49.869.722 0 49.069.722
2|05 1| 1] 1] 013 |Prima de navidad trabajadores oficiales 49.869.722 9889722
2 |oo| 1] 1| 1 | 014 |Prima de antigoedad Travsjadores oficiates 44.882.750 0 44.882.750
2]os| 1] 1] 1 014 |Pima de antigledad Trabajadores oficiales 44882.750 4882750
2|oo| 1|1 |1|o15 2 las Cesantias oficiales 65.000.000| 0 65.000.000|
2 |os| 1| 1] 1] 015 intereses a las Cosantias Trabajadores oficiles 65000 000 65,000 000
2 |oo] 1| 1| 1| 016 |Provisidn cesantias irabajadores oficiales 75.000.000 o 75.000.000/
2 [os] 1] 1| 1| 016 |Provision cesantias rabajadores oficiales 75.000,000| 75,000 000)
2 |oo| 1| 1| 1 | 017 |Auxito de Transporte trabajacores oficistes 14.850.000 [) 14,850,000
2[os]| 1| 3| 1017 JAwiio de Transporte trabajadores oficiates 14,850,000 14850 000)
2|oo| 1| 1| 1 | 018 |Convencién colectiva 25.000.000 0 25.000.000|
2]os| 1| 1] 1| 018 ]convencién colectiva 25,000 000| 25,000 000)
2|oo| 1| 1| 1| 019|Pago personal jubitado 409.696.483 0 409.696.483
2 [os]| 1| 1] 1 [019]Pago personal jubilado 409,696 483 409 696,48
2 |oo) 1| 1| 1| 020 |Prima semestrat jubitados 34.141.374 0 34.141.374|
2fos| 1| 1| 1 |020Prima semestral jubilados 34141374 34.141.374)
2|oo| 1| 1| 1| 021 |Prima de navidad jubitados 34.141.974 0 34.141.374
2 ]os| 1] 1| 1]021|Prima de navidad jubilados 34141374 34141.374
2 |oo| 1| 1| 1| 022]|Pago personal pensionado 56.678.336 0 56.678.336
2]0s| 1] 1| 1] 022]|Pagopersonal pensionade 56 678.335 56,678,336
2 |oo| 1| 1| 1 | 023 |Prima semestral pensionados 4.722.195 0| 4.723.195)
2]os| 1] 1| 1 | 023 |Prima semestral pensionados 4723195 4723195
2]oa| 1| 1| 1 | 02¢|Prima de navidad pensionados 4.723.195) 4 4.723.195|
2]os| 1| 1| 1| 024]Prima de navidad pensionados 4.723.185 4723195
2|oo| 1| 1| 1 | 025|otros gastos por serviclos personales 18.700.000 [] 18.700.000|
2 [10] 1] 1| 1| 025 |Bonificaciones y demis pagos 18700.000) 18700.000)
0
2 oo|1|1]2 Servicios Personales indirectos 998.630.000 0 m,sm.ooz : o
2|o0]| 1| 1| 2 | 001 |Personal supemumerario 4‘7) 0 o
2 ]o1]| 1] 1| 2 | 001 Jpersonal supemumerario : i
2 |o2] 1] 1] 2 | 001 [Personal Supemumerario 680000
2 |oo] 1| 1| 2 | 002 |Prestacion de servicios R 0 mryesd
2]o1] 1| 1] 2 | 002 |Prestacién de Servicios o1605000 210,000,000
2 |o2| 1| 1] 2 | 002 [Prestacisn de Servicios '2500.000 o 2.500.000
2|oo| 1| 1| 2| 003 |Horas Catedras 2 500000 2500.00
2|e2] 1| 1| 2 | 003 |Horas Catedras 104.000.000 0 104.000.000|
2 |oo| 1| 1| 2 | 004 |Remuneracion Servicios Técnicos ppsapten] 74,000,000}
201 1] 1| 2 | 004 |Remuneracién Servicios Técnicos (personal e apoyo) 20000000 30,000000)
2|02] 1] 1| 2 | 004 JRemuneracion Servicios Técnicos f 0 0
2 |oo| 1| 1| 2 | 005 |Honorarios o 9
2 [o1] 1] 1| 2 | 005 |Honorarios o 0|
2 |oz2| 1] 1] 2| 005 Honorarios 635.529.000 0 635.529.000
2|o0o| 1| 1| 2 | 006 |Honorarios Concejales 535 529 000 e:tsszsg
2lo1| 1] 1| 2 [ 00 |Honorarios Concejales 1.000 0 1|ooa
2 oo 1|1 ]2]|007 de A 1.000] :
2 |oz2| 1] 1| 2 | 007 JHororarios Tribunales de Arbitramento o 438.560.709 o 9
1a Nmina Sector Publico 438.560.708 79.481.799
2loo 1|19 Contribucciones Inharenes & Familiar 79.481.799 0 prcesd
2|oo| 1| 1| 3|0t |instituto colombiano de. Blenestar am 500,000 Paspod
2 o] 1] 1] 3| oot sttt Colombiano de Bienestar Famiia a3i2082 bk
2|o2] 1] 1] 3 [ o001 |nstituto Colombiaro de Bienestar Fam.mar 6022939 b
2los] 1| 1] 3|00t |msituto Colombiano de Bienostar Famiar 9133519 12118181
2 |oa] 1| 1| 3] 001 fimstitto Colompiano de Bienostar Familar 12116181 Gl
2|os| 1| 1] 300 fmsitso Colombiano de Bienestar Famfﬂn:r 3740000 ones
2|os| 1| V]3]0 Instituto Colombiarno de Bfannsiir anfr r 8410628 4834189
2 o7]| 1| 1] 3|00t fstito Colombiano de Bfamﬂlv Eam!l:: 4 .894.183] 3216370
2 |os| 1| 1] 3|00 |insttuee Colombiano de Bienosiar amil 3216370 23235 91§
2loa| 1] 1| 3| o001 |sttuo Colompiano de Bienestar Flm:u: 23235 91§ . oonets
FARLL 1| 3| 001 Jinstitute Colombiano de Bienestar Familar 111‘“»"’0 ‘-j
2\o0\1\1]|3 e
2\ \ *\ '\ 2

-ua~c-c~a~=QuQa~e.a,

coggegsgeg=usesl

X
oo

o
S
Ooanaaoaoonauhonuanoucao 2

4141374}
4141 774
341374
4141 374

44673 304
4723 195}
4720 v
47211951
47201%

14 700 00ck

210 000 000)
2.500.000|
2500 000

104.000.000)
74000 00}

6022 539
9133519
12 118.181)

3740000
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TUTTT T TTwrv we UASIUS PARA LA VIGENCIA 2003
CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

RECURSOS PROPIOS
DENOMSUR IO e upneoesTiacion]  EPRCSA | SooRETASA B e |
els]c]e]se| a e ) Especiaios) LA sustoTaL | PARTCRAcoNEs | TTESA
; St | —r 0z [ -
2]08] 1] 1] 3| 002[AP S Senicode Sekd 3450 687 343 687 o8 L.
2]o7] 1| 1| 3] 002AP.S Senicio de Sakd 7 849 820 7 849 %20
2|08 1| 3 | 002 JAP S Servicio de Sald 4 567 904 4587 204
2oo] 1| 1 3002 |aps Sericio de Sars 3001 949 3001 p4s)
2|w| 1| 3 | 002 |AP S Senicio de Salud 21.688 855 21 888 858
2|oo| 1| 1| 3 |003|AP.S Pensicnes 182.205.984 o 0 182.208.
2]or] 1] 1] 3|003]APSPensones 0| o o
2|o2| 1| 1| 3]003 AP S Pensiones 10 371 150
2fo3| 1| 1] 3] 003|aPsPensones 7 606 470| '3:::3
2]o4]| v | 1| 3] 003|aPSPansiones 11534 674 11534 874
2{os| 1| 1] 3]00ajAPSPensones 97 760 280 97 760 250
2fo6| 1| 1] 3|003]aAPSPensones 4723 309) 4723 %09)
2fo07| 1| 1] 3| 003]aPsPensines 10,621 923 o i
2]oa| 1| 1] 3)o03|arsPensones 6 180 945/ & 1ico
2|09 1 1| 3 | 003 |AP S Pensiones 4062007
2|0 1| 3| 003 JAP S Pensonas s
29 345,026 29 345 02¢]
2 |oo| 1| 1| 3 | 004 JA.RP Riesgos Prolesionales 0 0 0 0
2 for| 1] 1| 3| 00s|aRP Rissgos Protesonales o| A 4 i
2|02 1 3 | 004 JA R P Riesgos Prolesonales 0]
2|03)1 1 3 | 004 JA R P Riasgos Prolesonales o g
2 |oa] 1| 1| 3| 004 JARP Riesgos Profesionales o ol
2051 1 3 | 004 JA R P Riesgos Prolesionales. Q| [
2|06| 1 1 3 | 004 A R P Riesgos Prolesonales 0] of
2|o7f 1 1 3 | 004 |A R P Riesgos Profesionales. 0] o
2|08 1 3 | 004 |A A P Riesgos Profesionales. 0 0o
2|09 1 1 3 | 004 |A R P Riesgos Profesionales 0| of
2|01 1 3 | 004 |A R P Riesgos Prolesionales 0| of
2oo| 1| 1 | 3 | 005 |Fondo Nacionai det Anorro 10.000 0 0 10.000 o 0
2w 1 | 3 | 005 JFondo Nacional del Ahorro 10.000 10.000|
2 |oo| 1| 1| 3 | 006 |Escueta Superior Admén Pubiica - EsaP 13.363.633 0 0 13.363.633] o F
2 [o1]| 1] 1] 3| 00s JEscusia Superior Admén Pibiica - ESAP 200,000 200000
2|02)1 1 3 | 006 |Escuela Superior Admén Piblica - ESAP 1368 677| 1,368 877
2]o3|1 1 | 3 | 006 |Escusla Superior Admén Publica - ESAP 1.003.823 1003 823}
2|04 1 1 | 3 | 006 |Escuela Superior Admén Publica - ESAP 1522253 1522 2593
2|05 1 1 3 | 006 |Escuela Superior Admén Publica - ESAP 2,019 363 2019 363§
2]os] 1] 1] 3| 006 |Escueta Superior Admen Pabiica - ESAP 623333 623339
2|o7| 1 1 3 | 006 |Escuela Superior Admdn Publica - ESAP 1401771 1401 771
2 [o8| 1| 1] 3| 006 |Escuela Superior Admén Pubica - ESAP 815,697 815 697)
2|09 1 1 | 3 | 006 [Escuela Superior Admén Publica - ESAP 536 062 536 062
2|10 1| 1] 3 | 006 |Escuela Superior Admén Piblica - ESAP 3872653 2872659
2|00 1 1 | 3 | 007 |servicio Nacional Aprendizaje - SENA 13.363.633 o 0| 13.363.633| 0 0
2|01 1| 1| 3 | 007 |servicio Nacional Aprendizaje - SENA 200.000) 200.000)
2)02|1 1 3 | 007 |Servicio Nacional Aprendizaje - SENA 1.368 677| 1.368 677
2 (03| 1| 1| 3| 007 |senicio Nacionat Aprendizaje - SENA 1,003 623 1.003 823)
2 oaf 1 1 3 | 007 |Servicio Nacional Aprendizaje - SENA 1.522 253 1522 253
2]os| 1] 1] 3] 007 [sericio Nacional Aprendizaje - SENA 2019 363| 2.019363|
2 |os| 1| 1| 3 | 007 Jservicio Nacionat Aprendizaje - SENA 623 333 623339
2 |o7| 1 [ 1| 3 | 007 |senvicio Nacionat Aprendizaie - SENA 1.401.771 1401770
2 o8| 1| 1| 3| 007 |sericio Nacional Aprendizaje - SENA 815,697, 815 697]
2 |oa] 1| 1| 3| 007 |senicio Nacional Aprendizaje - SENA 536,062 536 062
2| 10| 1| 1] 3| 007 |senicio Naconal Aprendizaje - SENA 3872.653| 3872 653}
2|oo| 1| 1| 3 | 008 |mstitutos Técnicos Oficiates - TO 26.727.266 0 0 26.727.266| ) 0
2|01 1| 1] 3] 007 |nstitutos Técnicos Oficiates - TO 400000 400 00|
2 |o2| 1] 1 [ 3| 007 |instituos Técnicos Oficiales - TO 2737354 2737354
2]03|1 1 3 | 007 Jinstitutos Técnicos Oficiales - ITO 2 007 646 2 007 646
2 |oa] 1] 1| 3| 007 |instittos Técnicos Oficiales - ITO 3044 506 3044 508
2]os| 1| 1| 3 | 007 |institutos Técricos Oficiales - TO 4033727 4038727
2 |os| 1| 1] 3| 007 |institutos Técricos Oficiales - ITO 1.246 667 1246.687)
2 |o7| 1| 1] 3| 007 institutos Técricos Oficiales - MO 2803543 2803 543
2 |a8| 1| 1] 3| 007 Jinstitutos Técnicos Oficiales - TO 1631394 1631334
2|09 1| 1] 3 | 007 |institutos Técnicos Oficiales - ITO 1.072123) 1072123
2 [10] 1| 1] 3 | 007 |instituaos Técnicos Oficiales - TO 7.745.308 774 302
; axo )1( )1( : ¥ | contrvcciones inheranes a s Nomina Sector Privado 430.085.889 0 0 430.085.889 0 o
2 1| 1| 4 | 001 |calas de Compensacion Famiilar 105.909.066 0 0 105.909.066 0 0
2 1| 1] 4 | 001 |cajas de Compensacion Famiiar 600 000) 600000}
2 1| 1] 4 | 001 Jcaias de Compensacion Familiar 10949 417 10.849 417
2 1| 1] 4| 001 |cajas de Compensacion Familiar 8030 586/ 8030 586
2 1] 1| 4 | 001 |cajas de Compensacién Famiiar 12 178 026| 12178 028
2 1] 1| 4 | 001 |caias de Compensacion Famiiar { 18 154 908 16 154 908 J
2 Al A 4 \ 001 \Caias e Compeneacion Famillar 86 847 IDO.BM
2 « \ 001 \Saina oo coroermmoen Famans \ 2 T 2
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PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA VIGENCIA 2003

CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

R RECURSOS PROPIOS CURSOS
STINACION B Eace
§ ESPECFICA | SOBRETASA SISTEMA GENERAL
LIBRE DESTINACION| ™ ¢.3gog GASOLINA sustataL | PARTICPACIONES | ETESA FOSYOA  [RENTAS cZooas| comveros
Especlaies) pr—
=5 Skl : 01 02 03 04 05 06 07 08
2100 1] 1| ¢ | 002 [AP.S Serviclo de Saiud 123.177.458 0 123.177.458 0 -
2]or] 1| 1] 4| ooz|ap.s senicio deSaid 3192000 3192000 9] o
2| c2| 1] 1| «| o0z |aP s Senicio de Sakt 14234241 14234241 r
2loa| 1] 1] 4| o02farsseniciodeSas 10439761 10439761 u
2oa] 1] 1] o | 002|ar s Senicoce Sahd 15831433 15831 439 )
2 os| 1] 1] 4| o02|apsseniodesad 4085052 4085052 9
2106] 1] 1| o | 00z |ar.s Servicio de Sakd 6.482687 6.482 667 o
2|or]| 1] 1] 4] o02|ar s senico de Sakut 14576423 14578.423) n
2{oa] 1] 1] 4] 002]aP s Seniciode Sahd 8483251 8483251 o
2]os| 1] 1] 4| o02|arssenicodssand 5575041 5575041 9
2{os| 1] 1] 4| o02frrssevicocesans 40275588 40.275 586 9
2]ool 1| 1] 4| 0os|ar.spensiones 166.498.322 0 166.496.322| 0 0 y 9
2|or| 1] 1] 4 |o0a|ar.sPensones 4,143,000 4.143.000 v o
2]02| 1] 1] 4| 003|apsPensiones 19.260.708 19.260.708) 9
2]oa| 1| 1] 4 003|APSPensones 14.126.302) 14.126.302 9
2|oa] 1] 1] 4|o00ajarsPpensones 21421908 21.421.908) 9
2os]| 1] 1| 4| ooa|arspensones 5527.564 5527586 N
2 os| 1| 1] 4| o0a|apsPensones 8771659 8771859 b
2|o7| 1| 1] 4|003|ar.sPensones 19726 428 19.726.428) 9
2|08] 1| 1] 4|o003]|ar.sPensones 11478.899) 11478.899) 9
2os| 1| 1] 4 003]ar.sPensones 7542728 7543728 9
2{os| 1| 1] 4003 ]|ar.sPensones 54.497.905 54 497 905 9
2|00] 1| 1| 4| 004 |a.r.p Riesgos Protesicnaies 34.499.043 [) 34.499.003 0 o A 9
2ot 1| 1] 4| 0oa |a RP Riesgos Protesianales 190000 190,000 | ‘ 2
2102] 1] 1] 4| 0os |aRP Riesgos Protesonales 1368677 1.368.677] 9
2oa| 1] 1] | 004 ]aRP Riesgos Protesionales 1.003823) 1003.829) 9 el
2oa| 1] 1] 4|00t |ARP Riesgos Protesionales 1522253 1522259 M Lol
2|os] 1| 1] 4004 JARP Riesgos Protesonales 23164773 23164773 9 15223
2 o8| 1| 1] 4004 |aRP Riesgos Protesionales 623333 623339} 9 By
2|o7| 1| 1| 4 | 004 JARP Riesgos Profesionales 1401771 1401771 9 =
2 o8| 1| 1] 4| 004 JARP Riesgos Profesionales 815.697 815.697] N a7
2|0s] 1] 1] 4] ocos JaRP Riesgos Protesionales 536062 536,082 % 13.8)
2|10] 1| 1] 4| 004 |arP Riesgos Protesionaies 3872653 3872659 9 Ao
2|oo| 1| 1| 4 | 005 |5alud Supernumerarios 2.000 [ 0 2.000| 0 0 0 0 9 o
2|10| 1] 1] 4 [ 005 |Sahd Supsmumerarios 2000 2000] ke N 2000
x| x| x]x]|x|x o 9 200
X|X|x[x|x| X 0| 9 9
2|oof 1|2 GASTOS GENERALES 1.450.877.941 0 o| 140877941 0 o A 9 9
x|x|x|x|x|x . 0 0| 0| 1.450.877.941)
2|loo| 1|27 Adquisicidn de Blenes 415.274.688 o ‘0 415.274.688| 0 0 0
0 ) 0 nsz7458
2|00 1] 2] 1| 001 |compra ge equipos 20.500.000 0 0 20.500.000 0 0 o o a
2|o1] 1] 2] 1] 001 JCompra da equipos, Muables y enseres 500.000) 500.000| 9
2 |10[ 1] 2] 1] 001 [Compra de equipos, Muebles y enseres 20.000 000 20,000 000 9 §20009
2|oo| 1| 2] 1 | 002 |Materiales y Suministros 94.870.688 0 0 94.870.688| 0 0| 9 20,000,000
2|or| 1] 2| 1] o002 Jmateriates y suminisiros 4835000 4,835,000 e o g o stamau
2|10 1] 2] 1| 002 |Materales y Suminisiros 90.035.688, 90,035,688 9 485,00
2|00 1| 2| 1| o003 |impresos y publicaciones 21.000.000 [) 0 21,000,000 P A N 9 040,600
2]o01] 1] 2| 1 | 003 |impresos y Publicaciones 1,000,000 1.000.000} 0 9 9 21000000
2|10] 1] 2] 1 | 003 Jimpresos y Publicaciones 20,000 000 20 000.000) 9 1,000,000
’ 9 20000 009
2|oo| 1| 2| 1 | 004 |Adquisicién de vehiculos y olros ‘medios de Transporte 1.000 0 [ 1.000| 0 0 0 0| 0 P 1.000)
2]|o1] 1] 2| 1| 004 Jadquisicion de vehiculos y otros rmedios de Transporie 0 0|
2|10] 1] 2| 1 | 004 JAdquisicion de vehicuos y otros medios de Transporte 1000 1.000| 9 9
2|oo| 1) 2|1 |005 ion Planta Eléctrica 15.001.000 0 0 15.001.000 0 0 9 Gy
2 1| 2| 1 | oos Jadquisiion Plarta Eléctrca 1,000 1000) i 9 v 4 15001.000
2 1| 2| 1| oos Jadauisiien Prarta Electrca 15,000,000 15000.000) g 100
2 1| 2 | 1 | 006 |Adquisicicn Equipos de Precisién 1.000 0 0 1.000| 0 0 o 15.000 00
2 1| 2| 1 | oos Jadquisicién Equipos de Precisién 1,000 100 G N 2 9 1000
2 1| 2| 1| 007 |compra iiros de oficina 5.000.000 [) ) 5.000.000 ) 0 o e
1] 2| 1 | 007 |Compra libros de oficina 0| 0] 9 . g o 5.000.000]
1| 2| 1 | 007 Compra libros de oficina 5000.000| 5000.000] " N
1| 2| 1 | 008 |Dotacién de Personal Docente 1.000 4 o 1.000| 0 J rr
1| 2| 1| 008 Jootacion de Persnal Docerte 1000 1000 | / f i 9 by
1| 2| 1 | 009 |Dotacién Trabajadores Oficlales :
1] 2| 1] 009 |ootacien Tnha;a’duru Oficiales gﬁﬁ o ‘ ::x:z 0 o d o o o 25.000,0001
1| 2 | 1 | 010 |Dotacién Empleados Publicos 15.000.000 o 0 15.000.000 0 ) bpgvege
1| 2| 1 | 010 |Dotacién Emplaados Publicos 0| o 0 q J ( ’ K
: : ; Oa\,(ll [Dotacion Empleados Piblicos 15 000000 15 000.000)|
Dotaclén Guardas de Irdnsito
1| 2] 1 | 011 Jootacion Guardas de wansto zmm g 9 :gx 9 9 8 2 9 9
1 2 1 | 012 \Combustibles y Lubricantes 79.400.000 [ 0
2\ 1 \ o2 \ombumties y Luorcariea l 4,400,000 o 0 0 9] ) o
| oo e Sl S et L

|
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PRESUPUESTO DE GASTOS PARA L

RECURSOS PROPIOS
i A ey g LBRe DeatrAcion| ESPECFICA | sosneTAsA nTeM 0
: 9 Sl s GAaams susToTA ‘RR‘HN..E. s
Pr{Sp : Espaciaies) roaena d

2 3 qE ; : 01 02 03 .I.IJ:’.'., . S

T ] 2] 1 | 014 |Adeuisiciin Equipo Telonkco 4.000.000 0 ) 3 000 000 95 U]

2lor] 1] 2] 1|04 |Adauscon Equpo Telstonoo 0 r -

2| 10| 1] 2] 1|04 Adeuscion Equipo Teislonco 3,000 000 p

oo] 1| 2] 1|05 |Adquisicidn equipo Comunicaciones 7.500. 000 660

2 AR .000 0 0 7.%00 000

2for| 2] r|os ' 93upo Comunicaciones 0 o ’ Il

210f 1] 2] 1]0s|As 3400 G bl 7500 000

2o00] 1| 2] 1|06 |Registradunia Municipal 20.000.000 0 p L 800 000

200 1] 2] 1| 016 |Registraduria Municipal 20,000 000, 000,000/ ¢ ;

2|oo] 1] 2] 1| 017 |nhumacidn de Cadaveres 5.000.000 0 0 e

2]w0] 1] 2] |07 inumacién de Cadaveres 600 000, $.000 000 0 o

2)oo| 1| 2] 1| 018 |Mejoramiento de archivo 15.000.000 ° 0 5000 000)

2|0t} 1| 2| 1] 018 [Mejoramiento de arcrivo o 1$.000.000 0 ¢ p

21w] 1] 2] 1] 018 Mejoramiento de archiva 15000 000 " ’ ” L e
2|oo| 1] 2|1 ]ore Dc__-o&:, Parque Didsctico de Trinsito 3.000.000 0 0 15 000 coof / S
2|1w0] 1| 2| 1|01 Dotackn Parque Didéctico de Transto 3000000 2002000 0 0 0 4 e
2|oof 1 2] 1020 Capacitacicn, Bienestar soclal y estimulos 10.000.000 0 - 3000 000 " » L

2[0v] 1] 2|1 | 020 Capaciacion, Bienestar social y estimuos o 10.000.000 0 0 p 4 o

2 |10] 1] 2| 11020 ]Capactacion, Bienestar socialy estimulos °f ’ ) L "

200)| 1| 2| 1 |021Dotacidn mobillaria Mm wwmwmm 10 000 coc| d
2o 1| 2] v o021 |0otacion mobilaria ! 0 0 25.000.000 o o ” J %2
2 |1w0] 1| 2] 1| 021 |ootacisn mobiiaria 25,000,000 o e 4 L

2|00} 1| 2] 1 |022|Otros Gastos por Adquisicidn de Bienes 1 RS,SQ B 25 000 000f » )

2 |o1]| 1 [ 2] 1022 oos Gastos por Adquisicién de Bience S 0 1.000.000 0 o 2 . B h ppec
2 |10f 1] 1] 1022 |otos Gastos por Adquisicien de i B

x| x|x|x]x]|x o= enas 1,000,000 1000000
2|oo|1|2]2 Adquisicicn de Serviclos 1.001.663.253 1001805250 a s
2 |oo] 1| 2| 2 |o001|Seguros jd p . -001.603.253 d " i ; .
2]o1| 1] 2 2001 |sequros _a.as.Sm [ 0 170.000.000 0 0 p 0 o o -n.-. >

2 10| 1] 2] 2]o001Seguros 170.000,000! o -

2 |o0| 1| 2 | 2 | 002 |Materiates y Suministros oo : 170,000 000 4 28 05
2|o1] 1] 2] 2 | 002 [Materiales y Sumini -000. o o 20.000.000 2 0 o o ol o =

2 |10] 1} 2| 2 | 002 [Materiales y Suministros 20000000 9 4 ¥
2 |o0| 1] 2| 2 | 003 |mantenimiento Equipo de oficina y sistemas 50000 " : wo 000,009 p 2,006 %
2|o1] 1] 2| 2 | 003 [Mantenimiento Equipo de oficina y sistemag gy 2.800.000 o 0 0 0 0 o 128002

2 [10] 1] 2| 2| 003 [Martenimiento Equipo de oficina y sisteras 1200085 _mﬁ% E o
2|oo|1]|2]|2]o00a 7 Equipo de Transpor 1500000 o : P ) 4 LT
2|01 1] 2| 2| 004 [Martenimiento Equipo de Transporle 1,500,000 ._.uS. 0 4 0 o L #1300

2 10| 1] 2| 2| 004 |Martenimierto Equipo de Transporte 40000.000 % So” 4 1 e G
2|oo| 1| 2| 2 | oos |Manteni Equipo de C 3.000.000 0 0 Free b 40 300 b0}
201] 1| 2| 2| 005 |Martenimiento Equipo de Comuricaciones o e 9 o o ¢ s ol ,
2|10] 1] 2| 2| 005 |Mantenimiento Equipo da Comunicaciones 3.000.000 3000000 b 5
2|o0] 1| 2| 2 | 006 |Mantenimiento Equipe de Telefdnico 12.700.000 0 0 12.700.000 o 0 P B n AMaco
2]o01] 1] 2| 2 | 006 Martenimierto Equipo de Tetefonico 200,000 o0 L o 2N
2|10} 1] 2] 2| 008 |Martenimierto Equipo de Teleténico 12,000.000 12.000.000) M n “ 0 =
2100} 1| 2] 2| 007 |Servicios Publicos Domicifiarios 162.600.000 o 0 162.600.000 0 0 0 0 0 of 00 000
2101 1| 2| 2| 007 |Senicios Piblicos Domi 12.600.000 12.600 000| o 12 808 20
2|1w0)1]2]2]o007 MwE....u..wmv..._n_-_BmDo rios 150.000.000 150.000 000 o V48 000 600
2|oo)| 1| 2| 2| 008 |Servicio Personal Mantenimiento y Aseo 15.000.000 0 0 15.000.000 0 [ 0 L o L 14.000.600
210111 2| 2]o08 icio Parsonal i y Aseo 0 | o d
2110} 1] 2| 2 | 008 |Senicio Personal Mantenimienio y Aseo 15,000,000 15,000 000) o 1% 000.00d

i A Edificios y Bienes

2loo| 1| 2| 2|0 | lRNn y 140.000.000 0 0 140.000.000 0 o 0 o o of 140

2101 1| 2| 2 | 009 [Marmenimiento y Administracion Edificios y Bienes Municipales ] 0 I’

2110 1] 2| 2| 009 |Martenimiento y Administracién Edificios y Bienes Municipales 140.000.000 140.000 000 140 000 000
2|00} 1| 2| 2|o010|Sservicio de Vigilancia CAM 0 0 0 0 [ Q [ [] 0 L 0
201 1] 2| 2010 |Senicio de Vigilancia CAM 0 of d
2110} 1} 2| 2] 010 |Servicio de Vigilancia CAM 0 o d
2|oo| 1| 2| 2| o011 |Heliograficas, Fot uscripclones y olros simil 27.047.784 0 0 27.047.784 0 0 0 0 0 o

2§01 1| 2| 2 | 011 |Helograficas, Folocopias, Suscripciones y otros similares 2.047.784| 2047 784

2 [10] 1| 2| 2| 011 |Heliograficas, Fotocopias, Suscripciones y ofros similares 25 000.000 25 000.000

2 |oo| 1| 2| 2 |012|Gastos varios e imprevistos 3.000.000 0 0 3.000.000 0 0 o o o o

2ov| 1] 2| 2 | 012 |Gastos Varios e Imprevistos 0 0

2 |10} 1] 2| 2 | 012 |Gastos Varios e Imprevistos 3.000.000 3000 000

21o0| 1| 2 2 | 013 |impresos y Publicaciones 35.000.000 0 0 35.000.000 0 0 0 o o - 9

2 |o1] 1] 2] 2] 013 |impresosy Publicaciones 10.000 000 10,000 000

2|1} 1| 2] 2|013|mpresosy Pubiicaciones 25000000 25000 000

0|
2\00| 1\ 2\ 2|o014\Cuotade Ei Legal Eslableci 14.000.000 0 0 .:8.8@ & 0 L s 9
2 o 2 2 = 14 \Cuo\a de L = o ¥ <y o -
I e e N ' .# F .




PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA VIGENCIA 2003
CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

RECURSOS PROPIOS TRANSFERIDOS
DESTINACION
ESPECIFICA SOBRETASA SISTEMA GENERAL
LIBRE DESTINACION| =0, SASOLMA suroraL | PARTICPACIONES ETESA FOSYGA RENTAS CEDDAS | CONVENOS [
Especlales)
s O 01 02 03 04 05 06 07 08
2]10] 1] 2] 2 | 015 |Gastos Comeo y Comunicaciones 10.000.000 - 10000.000] — 3 70000
2 |oo| 1| 2| 2 | 016 |Devotuciones 10.000.000 0 0 10,000,000 0 0 o 0 o M i soabo
2|10} 1] 2| 2| ote |oevoluciones 10.000.000| 10.000.000| o 10.000 000}
2 loo| 1| 2 | 2 | 017 |comisiones y Gastos Financleros ) 15.000.000 0 o 15.000.000 0 0 0 0] 0, o 15.000.000|
2 [10] 1] 2| 2 | 017 Jcomisiones y Gastos Financieros 15.000.000 15.000.000 o 15000000
2(o0|1|2]|2]018 it y iones oficiales 32.500.000/ 0 0 32.500.000| 0| [4 4 0 0 0| 32.500.000}
2|0 1] 2]2]o0sc . : y iones oficial 2.500.000 2500.000 p 2500.000
2|10]1]2]2]|oe]c ituc y iones oficial 30,000,000 30.000.000) o 30000000
2| oo| 1] 2| 2 | 019 |servicio Entrega de Facturacién 35.000.000| 0 0 35.000.000| 4 0 0 0 0 0| 35.000.000}
2 | 10| 1] 2| 2 | 019 |servicio Entrega de Facturacisn 35,000,000 35,000,000 of 35 000,00
2 |oo| 1| 2 | 2 | 020 |Servicio de Restaurante y Cateteria 18.000.000' 0 0| 18.000.000) 0 0| 0 0| 0| 0 18.000.000)
2|01 1] 2| 2 | 020 |senicio de Restaurarte y Cateteria 3,000,000 B 3000000 o 2,000 00}
2| 10| 1| 2 | 2 | 020 |Servicio de Restaurarte y Caleteria 15000000 15.000.000)] o 15 000,000
2 oo 1| 2|2 oz | S0 ol Judicizles y 5.000.000 0 0 5.000.000 0 0 0 0 0 0 5.000.000)
2ol 1] 2]2]02 'Lr;:::‘::asm Administralivos, judiciales y Documentos ol o o a
2|l ] 2]2]0 Lr;:::iasus Administrativos, judiciales y Documentos 5000000 S o 5000000
2 |oo| 1| 2 | 2 | 022 |Gastos Funerarios 3.000.000| 0 0 3.000.000 o 0 o o 0 0 3.000.000
2 |o1]| 1| 2 | 2 | 022 |Gastos Funerarios 0 of o) o
2 | 10| 1| 2| 2 | 022 |Gastos Funerarios 3.000.000 3000.000) f 3000 000}
2 |oo| 1| 2 | 2 | 023 |Registradunia Municipal 10.000.000 [ 0] 10.000.000 U 0 o 4 0 o 10.000.000]
2 |10] 1| 2| 2 | 023 |Registraduria Municpal 10.000.000 10.000.000) f 10 000 00}
2 |oo| 1| 2 | 2 | 024 |Arrendamiento Bienes Muebles e inmuebles 156.800.000 0 0 156.800.000 | 0 0 0 0 o o 156.800.000|
2]o1] 1| 2| 2 | 024 JArendamiento Bienes Muebles e inmuebles 36.800.000) 36 800.000] o 36 800 00C}
2 |10] 1| 2| 2 | 024 Jarrendamiento Bienes Muebles inmuebles 120 000.000| 120.000.000 o 120,000 000
2 |oo| 1| 2 | 2 | 025 | Mejoramiento de Archivo 13.655.469 0 0 13.655.469| L ] 0 0 0 o 13.635.469)
2|o1| 1| 2| 2 | 025 |Mejoramiento de Archivo 5.655.469 5 655 469 o 5655 49
2| 10| 1| 2| 2 | 025 |Mejoramiento de Archivo 8.000.000] 8000.000) o) 8000 000)
2 |oo| 1| 2 | 2 | 026 |Viticos y gastos de viaje zawanog [ 0 NMMZ 0| o 0) ] o : ZVM‘”;
2|o1]| 1] 2| 2 | 026 jvidticos y gastos de viaje
2 |10] 1] 2| 2 | 026 |visticos y gastos de viaje 20.000.000 20.000.000 o 20000 009}
2 |oo| 1 | 2| 2 | 027 |Mantenimiento parque didéctico 1.500.000 0 0 1.500.000| 0 0 LJ 0| 0| 9] '—;:"”
2| 10] 1] 2| 2 | 027 |Martenimierto parque didictico 1500.000] 1.500.000 9 b x
2 |oo] 1| 2| 2 | 028 |Gastos patrutieritos y campafias educativas 1.500.000 0| L 1.500.000 o o| L o| o| | :ﬂ ol
2 | 10| 1| 2 | 2 | 028 |Gastos patrutleritos y camparias educalivas 1.500.000 1.500 000 9
2 |o0o| 1| 2| 2 | 029 |capacitacion, Bienestar social y estimuios 12.000.000 2 0 12.000.000 0 9 0 4 0 : 'mz oo
2|o1| 1] 2| 2 | 029 Jcapactacion. Bienestar social y estimulos 2,000,000 gm 000 & Rersspe
2]10] 1] 2| 2 | 029 |capacitacion, Bienestar social y estimulos 10.000.000 10.000.000y pi gporpssl
2 |oo| 1| 2| 2 | 030 |orros Gastos Generates por adquisicin de servicios 1,000,000 o " el e L 9 N 9 o p
2 |o1] 1] 2| 2 | 030 |orros Gastos Generales por Adquisicién de senvicios 0 1000000 b +onisod
2| 10] 1] 2 | 2 | 030 Joros Gastos Generales por Adquisicion de servicios 1.000.000 pl g ) o 5 gl K 3 o
2|o0| 1| 2| 2| 031 |campana gestas civicas promocidn corporacion 9 o N W d
2]o1| 1] 2| 2 | 031 Jcampana gestas civicas promocisn corporacién of J P a
x|x|x|x|x| x 34.000.000} \
2 o)1 |2]s Impusstos, Tasas y Mutas 34.000,000 M M hosmed . K M g M o pgangom
2|oo] 1| 2| 3| oor |mpuesto unificado de venicuios "L‘;‘(”‘;?D: 54060600 d 2800000
2| 10] 1| 2| 3 | 001 |mpuesto Uniticado de Venicuos Z:M'm » o 00000, H u A o " o "6.000,000]
2 |oo| 1| 2| 3| 0az |ouos impuestos, Tasas y Multas 6000 000 6.000.000) 9 8000009
2|10] 1] 2| 3| 002 Jowos impuestos, Tesas y Muttas of g g
AHEHE ’ o [ o o i o o|  resazecsor
200|113 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.670.260.30! : | Lo a0
ool T3] 7| * |rransteronciss ar coctor pasiico 1.241.278.301 0 ol traerzmnl 0 0 9) . o 519959
2|10 1] 3] 1]o0m wdilaje Contraloria Municipal 431 518.958) ST701556 o 317015 3s4
2|10] 1| 3| 1 | 002 frransterencias Persaneria Municipat 317015399 s 0 350,000000
2[10f1|3]1]o0s Instituto Municipal de Desarrolio 350,000,000} : o 142742 944
2|10] 1| 3| 1 | 004 rransterencia Instituto Municipal de Bomberos 142742944 o w2742 “; o et oo
XIxpx|x|x}| x 0| [] 84.001.000| o) o L 9 L 9 00d)
2|oo|1|s]2 Transferencias de Previsidn soclal 84.001.000 000000 o 4000
2 |10]| 1] 3| 2 | 001 JFondo Nacional del ahorro 4.000 000| 1.000] ~""m
2 | 10| 1 | 3| 2 | 00z |Apones Parafiscales Docentes 1.000 80.000.000) r
2| 10] 1] 3| 2 | 003 Jorros pasivos presiacionales y pensionales 80.000.000) o ; P 3
HE T H K R 200i000.000 o L 200,000,909} g 4 i
2o} 3 | 3 | 001 JAwdic de cesartias
2l 1] 3] 5] o0t fawicce cesartias 200.000.000 S0 h i g k: 145.001.000)
: :’ f : ’l( . | Sentencias y Conciliaciones 145.001.000 o 0 lliw:AM o 0 I‘aa‘;
2he) s |2 Lolon b e -
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PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA VIGENCIA 2003
CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

RECURSOS PROPIOS RECURSOS TRANSFERIDOS
DESTINACION
: ESPECIFICA SOBRETASA
LIBRE DESTINACION SISTEMA GENERAL
(Fondos GASOLINA sustoraL | PARTICIPACIONES ETESA FOSYOA RENTAS CEDIDAS | CONVENIOS e
& Especlales)
: 01 02 03 04 05 06 07 08 |
Z 00| 2 . [SERVICIO DE LA DEUDA 4.013.611.769 0 200.000.000]  4.213.611.769) 0 0 0 r] — r
x|x|x|x
2fo0(2]|5 % Servicio de la deuda interna 4.013.611.769) 0 200.000.000 4.213.611.769) 0 4 0 ] of P
x|{x|x|x|x
2loo|2|s]|1 2 Deuda Publica 3.825.921.021 0 200.000.000 4.025.921.021 0 0 0 0 0| 0|
2|1w0] 2|51 oot |Bancaté 1,000 1009) o
2|10] 2] 5] 1 o002 |ancolombia 1.000) 1,000 o
2[10f 2| 5| 1 [003Megabanco 417.217.835| 417.217 835 9 417.217 839
210|251 | 004 |Banco Occidente 100,000,000 100,000,000} d 100,000.000
2|10] 2| 5| 1] 005 |Banco Agrario 5.000.000 5000 000} o 5.000.000)
2[10] 2] 5| 1| 005 ifider 300.000.000) 200 000,000 500,000.000) 9 500,000,000
2|10 )z( 5 ’1( 027 [Défict Fiscal ( Cuentas por pagar a Proveedores) 3003701.186] 3003.701.186} o 3003701 186
x| x X - o a d
2|oof2|5]|2 intereses y comisiones Deuda Publica 187.690.748 0 0 187.690.748| 4 0 4 0 0| 0 187.690.748]
2(10] 2|5 2001 [Barcafd 10,000 10000} 9 10009
2 110| 2| 5| 2 | 002 [Bancolombia 10,000 10 000) o 10000
2|10] 2| 5| 2 | 003 Jegabanco 66.433.248 66 433 248} [ 66 430248
2[10] 2[5 | 2| 004 JBanco Oocidente 42 750.000) 42,750 000] o 42750 000)
2 [10] 2| 5] 2 | 005 |Banco Agrario 1.300.006 1.300 000) of 1.300 00)
2110] 2| 5| 2] 006 infider 72.187.500 72 187.500 of 72187 500
2|10/ 2| 5| 2 | 007 |Déficit Fiscal ( Cuentas por pagar a Proveedores) 5,000,000 5.000000| F 000 00df !
x[x|x|x)x|x «
2100)3 GASTOS DE INVERSION 1.229.304.000 1.076.965.000) 2.200.000.000 4.506.269.000) 41.275.769.726 10.000 10.000) 10.000) S000f  41.275.804.726) smonng ¥
x| x| x| x|x|x
2l00|3)8 inversicn Social 823.000.000 561.193.000 200.000.000 1.584.193.000 36.897.339.620 10.000 10.000 10.000| of 26.897.369.620 38.481.562.620}
x{x|x|x|x|x
2|oo|3|a]1 sector Educacién 90.000.000 0 200.000.000 290,000.000 29.821.119.922 0 4 0 of mazrmeszz]  30111.119.827)
2|06 3| 8| 1| 001 |Pago Personal Docente o 24.866.298.875| 2¢86a208075] 24668290875
2|os| 3| 8] 1|00z |Pago personal Administrati i i o 2701.149594 2701 149 554 2701 149 594 3
2|os| 3] 8| 1 | 003 ]aportes Patronales del Personal del Sector 0] 1.923.171.453 1323171 453 1823171 453
2|06| 3| 8| 1004 |capacitacion Personal del Sector o 80.000.000 0 000 0oc} 80,000 000
2 o8| 3| 8| 1] 005 |susiio para el Acceso de la Poblacién a Servicios Educativos 0| 50.000 000 50,000,000 50500 000) 50500 00c} 100500 009
2|o6| 3] 8| 1 | 006 |Programas Especiales Educalivos - Convenios Educativos 70.000.000| 150 000.00 220 000000} 0] of 220 000 000
2 |os| 3| 8| 1| 007 |Dotacion de Materiat Educativo 20,000,000} 20,000 000} 200,000 000| 200 000 00| 220 000 000}
X x| x| x|x X .
2|loo)lsle] 2 Sector Salud 0 15.000.000 4 15.000.000 | 5.557.374.706 10.000 10.000| 10.000 ] $.557.404.706 | 5.572.404.706)
2 |os| 3| 8| 2 | 001 |Regimen Subsidiado - Continuidad of 3578512236 10.000| 3578522 299) 3578522 234
2 |o09| 3| 8| 2| 002 |Régimen Swsidiado - Ampliacion of 240.252 415 10,000 200252 419 240 262419
2|09 3| 8| 2 | 003 |saix Pibica 0 773,530,449 773530 449 772530 449
2|o0s| 3| 8| 2 | o004 [Primer Nivel de Atencisn - Oterta 15.000.000 15.000.000) 965,079,606 10.000| 65 089 606} 960 089 604
x{x]x|[x]x]|x
Propositos Generales -Sector Agua Potable y Saneamiento '] 0 0 0| 300.000.000 0 0 0 0|
2|o0|3]8]a adsico 2000000
2]03] 3| 8| 3| 001 Japortes a fondo de sofidaridad y redistribucidn del Ingreso 300,000,000 300,000 000) 300,000,000 B
x| x| x|x|x|x [ 9
2|oo|3|as)]e Propdsitos Generales -Sector Recreacidn y Deportes [ 80.000.000 0 80.000.000 46.72.610 0| 0 0 of 46.728.610)| 126.720.610)
deporiivos, ivos, de actividad flsica d o 46728610
or: y proy 48 728 810) 48728 610
206) 384001} ;ovechamiento detimpo ibre
Organizacién da Evertos y Activi 20,000,000 20,000 000
2|os| 3| 8|42 3‘;::'“5 v 9 9 20.000.009
= 000| 24.000 000 24,000 000)
res zona Rural 24.000. 9
2|06 3| 8| 4003 Programas de Recreaciiny Deportes zora 6000 000) SO0 b o oco :
2|os|3]8|4]oos y Ce o a 3 A
x|x|x|x]|x]x 3
0 0| 0| 70.000.000
2|oo|s)s|s Propositos Generalcs - Sector Cultura 0 pi ol 0 0 0 oot b
2|o0s| 3| 8| 5 | o001 |Fnanciacion de Evertos Cutturales y Artisticos f 5000000 4
2|os| 3] 8| s |00z |Programas de innovacién y creacion Anistica P Y
" . 0f 1 10.000 000§ 3
2|os| 3|8 s|oo3 y i6n o ulurales 0] 10 000 000) ;
of
2|os| 3| 8| s |04 forosProgramas Cunsales : 0 q 2
x{x|x|x|x|x 0 0 0| 80.000.000| 0 0 9
FACAER KA K Propositos Generales - Desarrolio Agropecuario z p e oooom ey 400
2 |os| 3| 8| 8 | 001 JAsistencia Técnica y Capacitacion 40000, 50,000,000
Aportes a la Financlacin de Programas y Proyectos de Dilo :
2|o08| 3|0 s|oo2
Asgropecuaro 0f
x| x| x| x|Xx X 0|
. 0 25.000.000 0 0| 0 o] 3
AR A K |Propdsitos Generales - Transporie: Infraestructura Vial 25.000.000 o :
i i 5.000.000 25 000.000) 0] A
2|o7|al8ls ng\ educacidn y | 2! of . o
x| x| x]x]x ol
200 |87 \Propdsitos Generales - Medio Ambients 0| 0 o o 3::3 20000
2103] 3] 8| 7 | 001 JEducacién y Divuigacién Ambiertal 0] .
2 \0a| 3| 8| 7| 002 |vestigacisn A 9 S doanon 20000 22000
2\oal 3| el 7)ooak y Agum. of Pof
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PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA VIGENCIA 2003
CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

RECURSOS PROPIOS RECURSOS TRANSFERIDOS
DESTINACION
ESPECIFICA SOBRETASA SISTEMA GENERAL [ prpgy FOSYGA | RENTAS CEDIDAS| CONVENIOS
LIBRE DESTINACION| ™ egndos GASOLINA SUBTOTAL | PARTICIPACIONES SUBTOTAL
Especiales) ‘
: - Bl 01 02 03 04 05 06 07 08|
2aa] 3| 8] 7] oos[Provectosde irmigacion, recuperacion de tiarras, inundaciones, o 50.000.000 I 5010001000 g
LRI RIRI RS 5
2lo0|3]|8|s \Propdsitos Generales - Centros de Reclusion 0 ] 0 0 60.000.000 0 0 o] 0 60.000.000 60.000.000)
Convenios INPEC- Creacion, Supresion, Direccién, Organizacion, 000,000 60000 000) 60000 000)
2|04 3] 8 8|00 ko, enimientoy viglancia de Carceles 9 i
x{x]x|x]x]|x of o q
2|oo|3|ls|9 Propdsitos Generales - Prevencidn y Alencion de Desastres 0 95.000.000 0 95.000.000 135.000.000 0, 0| 0 [ 135.006.000| 230.000.000|
2| 04| 3| 8| 9| 001 [Rewbicacion de Asertamientos 0 of 40.000.000) 40,000.000) .000.000f
2 |04] 3| 8| 9| 002 |adecuacién de Areas Urbana y Rurales de Atto Riesgo 0 of 40.000.000| 40000 000} 40.000.000)
2 |o0sa| 3| 8| 9| 003 |Foratecimierto a Organismos de Socomo 60.000.000 60.000.000) 9 $60.000.000
2|o04| 3| 8| 9| 004 |Suminisiro de Elementos de Awiiia y Socormo 15.000,000 15.000 000 45.000.000] 45,000 000) 60.000.000)
2 |oal| 3| 8| 9 | 005 |capacitacion Organismos de Socorra y Comunidad 20.000.000| 20 000.000) 10.000.000 10 000.000] 30.000 000)
x| x| x| x| x| x o o [
2|ools|8fmw Propdsitos Generales - Promocion del Desarrolio 0 0 0 0 30.000.000 ] 0 4 0 30.000.000) 20.000.000)
2|o8| 3| 8| 10] 001 Jcapactacién y Asesoria Empresarial 0 30,000 00| 30 000 000} 30,000 000)
x| xfx]|x)x]|x o c q
; 2{oofs|a|n Propdsitos Generales - Atencion a Grupos Vulnerables 30.000.000 0 0 30.000.000 200.000.000 ] 0 0 0 200.000.000) 230.000.000)
2]o8l 3l alin]om ::::;:sadcA!ml\ihPoblaclonVulmablaynoblac»dn 5000,060) 660,000 200,000,000 200000008 230000000
x| x| x|x]|x|x o of 9
2|o0| 3|82 |Propdsitos Generales - Desarrollo Comunitario 0| ol 0 of 70.000.000| o of o o 70.000.000 70,000,000
2| 08| 3| 8 | 12| 0ot |Promover mecanismos de Participacién Comunitaria o 30.000.000| 30 000 000 30000 00
2| o8| 3| 8| 12| 002 |Programas para Convocar, Reunir y Capacitar a ta Comunidad o 40,000 000 40 000 000) 40000 000
x|x|x|x|x|x o o q
2 00| s|afs Propdsitos Generales - Fortalecimiento Institucional 418.000.000 0 0 418.000.000 110.000.000 0 0 0 0 1
2)03] 3| 813|001 |Cofinanciaciny Actumizacién del Sisben 70.000.000] 70.000.000 30000 000 30 000 000 100,000 009
2| 10| 3| & | 13| o0z |capacitacien 0| of 20,600 000) 20000 000} 20000 00q)
2| 10| 3| e | 13| oo3 |Programas de Sistematizacion 100.000.000) 100 000,000) o o 100,000 000)
2| 03| 3| | 13| 004 |Estratificacion socioecondmica 100 000.000) 100.000.000) 0 o 100 000 00)
2| 03| 3| & | 13| 0os Jajustes pian de ordenamierto errtorial P 138.000.000) 138,000.000) 0 o 138 000 00cf
2|10} 3| 8| 13| 006 |Programas de Desarrolio Humano y ajuste fiscal 10,000,000 110,000,000} €0,000,000
x| x|x|x|{x]| x o 9
2|ools|a|te Propésitos Generales - Justicia y Seguridad . 200.000.000 371.193.000 0 571.192.000) 100.000.000 0 0 0 0 100.000.000 671.159.000)
tami 0 de la: fici
2|04 3|8 1400 JIOTE0 w‘:"’“"’“ o las eliciada 30 000.000| 30,000 000 30.000.000] 30000 000) 60 000 000
2 |oal 3| 814|002 JApoyo deLavores de la Fuerza Pibica 200 000.000| 100 000.000) 300,000,000 70,000,000} 70,000 000} 370,000 000
2|0a] 3| 8| 14] 003 |Presenvacisny Martenimiento del Orden Publico o o o o 7
2 |04] 3| 8| 14| 004 |Programa de Atencisn a Menores Irtractores o 180 000.000) 180 000,000 9 o 180 000 00
2 |oa| 3| 8| 14| 0os |capachacién yProgramas de Seguridad a ta Comunidad 25.000.000 25,000,000} o o 25,000 000)
2|04| 3| 8 [ 14006 [confarmaciony Apoyo a Frertes de Seguidad 21.193.000 21,193,000 o o 21 133 00
2 |oa| 3| 8|14 007 |Apoyo al Financiamiento Actividades Juecas de Paz 15 000.000) 15 000 000| 9
o 15.000 000
xIx|x]x|x| x o o
2lool3le|rs Propdsitos Generales - Reslaurantes Escolares 0 0 o 0| 137.116.382| 0 0 o '] 137.116.382] 137.116.322}
2 |08] 3| 8| 15| 001 |Programas de Alimentacion Escolar o 137 116 382] 137 118 32) 137 116 382
xIx|fx]x|x|x o q
2loo|3]lafe Propdsitos Generales - Empleo 60.000.000 [ 0 60.000.000 90.000.000 ] 0 ol 0 90.000.000] 150.000.000)
2108] 3| 8 |18]001 |Programas de Generacin de Empleo 60,000,000 60.000 000 60000000
s 60000000 120 000.000
AHHE 8 | 18] %2 Programas co Protecciena Desempleados o of 30000 000 30 000 000 30,000 009
X|x|x|x|x| % g F:
0O O
: n: i ; e inversién En Formacion de Caplital - Flsica 406.304.000 515.772.000 2.000.000.000|  2.822.076.000| 4.978.430.106 o 0 o s000|  4372.435.106| 7.300.511.106
2ol 3]s Sactor Educacidn 50.000.000 0 100.000.000 150.000.000f 1.300,000.000) 0 o 9 o 1 2
2oef 3] 8| 1|00 |Consinccitn de Plarteles para Preescolar, Primaria y Secundaria o o 1000.000 000) ' f
2108} 3| 9| 1| 002 |Aeparaciin y Martanimiardo de Plantoles Educalivos 50000 000] 100 000 000} 150000 000) 300 000 000) 300 000 000) 450 000,000
2ce| 3] 0| 1| 003 |adqusicisn de Equipo de Transporte Educalivo o o o o o 3
xIxxx}x| x ,
2loojale]2 Sector Salud 20.001.000 0 0 20.001.000) 0 o 20.001.000
2109] 3| 9| 2001 |Construccion de Hospitales y Puestos de Salud 500) 500] o 9 "s00
2]os| 3] e 2|oo2Martenimierto de Certros de Salud 20,000 000) 20 000.000) o 20000
210813} 9| 2| 003 |Adquscisn de Equipo Clinico y da Laboratoria 00| 59 9
X xipx|x)x X
2loo}sfs)s |Propdsitos Generales - Deporte y Recreacidn 15.000.000| 16.000.000] of 31.000.000} 265.412.500|
2106130 | 3001 |Constuceidn de Instalaciones Deportivas y Parques 15000000 ' 18000000 :-n-zg‘ooo “ Y Y ‘ sz :s-n;;:
2|06) 3| 9|3 | 002 |Manterimiento de Eacenarios Deportvos of of 50000 50000, £0.000.
206y 3) o) aloo Pracics del Depona y Educacan Fise | 9 o e " i o
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PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA VIGENCIA 2003
CONSOLIDADO ADMINISTRACION CENTRAL

e RECURSOS PROPIOS RIDOS
DESTINACION
| uBRe DESTINACION|  ESPECIFICA SOBRETASA SSTEMAGENERAL|  prpgy FOSYGA | RENTAS CEDIDAS| convENlos
(Fondos GASOLINA SUBTOTAL | PARTICIPACIONES SUBTOTAL
pisjclersp] A Especiales)
G At s = 01 02 03 |
06] 3 9] 4 | 001 [Consiruccion de Casas de Cultwa, Bibliolecas y Similares i
06| 3| 9| 4] 002 Iartenimierto de Casas de Cutura, Bibliotecas y Similares ol 30.000.000) 30,000
[2]06] 3 9 4 [ 003 Dotacin de Casas de Cuttura, Bibliotecas y Similares 0] 33774.761) 33774 761]
2|06] 3| 9| 4004 |Martenimiento de la Inraestnctura Cuttural o o 4
x| x|x|x[x]x
2|oo)3|s9|s Propdsitos Generales - Agua Polable y Saneamiento Bésico 0| 0| [ 1.528.255.07: 1.528.255 074
o3fa]9]s]oon|C b da i 718 170 92 718.170.527)
2 Plartas y Redes o .
2 03| 3|s]s]o02 ol 70,000 000 70 000 000
2 03| 3| 9| s | 003 |Recolecciény Tratamiento de Basuras of 50.000 50.000,
Preinversion. Estudios, Proyectos, Disefios y Asesorias para
2[03] 319151004} rockin de acueductos propios 9
2| 10] 39| 5|00 seniciodelaDeuda Plan Maestro de Acueducto of 590084 14;
x[x|x[x]x|x
2|oo| 3|96 Propdsitos Generales - Serviclos Publicos 0| 404.045.000| 404.049.000]
2]03[ 3|96 oo1]c iony dela del Sector of 0 9
2 03| 3| 9| 6 [ 002 |Extensisnde a Red de Electrificacion Ruraly Urbana o 50,000
2 [03] 3| 3| 6 | 003 |Alumbrado Pibico of 404.043 000) 404 049.000] 504 049.009
x[x]x|[x]x|x
2|o0)3f9]|7 Propdsitos Generales - Vivienda 40.000.000 9| 40.000.000)
2 (03] 3| 9|7 |00t |consinecién de Vivienda Urbana y Rural 0
2103| 3| 9| 7 |00z |Reuicacién de viviendas en zonas de riesgo 0 75000
2|03| 3| 9] 7 | 003 JLegalizacién de Predios 40.000.000) 40.000.000
2 03] 3| 9| 7 [004 [Mejoramierto de vivienda urbana y rural of 75.000.009
x| x| x|x|x|x
2|oo|s|9| & |Propdsitos Generales - Desarrollo Agropecuario 0 0] 0| 8.000.0001
2 [08] 3| 9| 8 | 001 [adquisicidn de Maquinaria y Equipo del Sector of 8000009
x| x|x|x]|x[x
2|oo|3)s|s Propdsitos Generales - Transporte e Infraestructura Vial 70.713.000 1.900.000.000  2.020.713.000| 2020.713.000
2]05]| 3| 8| 9| 001 |constnxciény Pavimentacion de Calles Urbanas 1.200.000.000) 1200.000.000) 1200 000 000ff
2]0s5( 3| 9| o | o002 Constrccién de Cameteras, Caminos, Puertes y Similares 250 000 O 250,000 000 256 000,000
2|o0s| 3| 9| 9| 003 Marenimiento y Conservacidn de Calles, Carreteras y Similares 100,000.000) 100 000 000}
2 |os| 3| 9| g | 004 |Rehabiitacisn Infraestructura ya Existerte 200.000 200,000.000) 2 oo
2305| 3| 9| 8 | 005 |Preinversion Estudios, Proyecios, Disefios y Asesorias 50.000 000 50 000.000) 50 000.000
2o7( 3]s 9 | 006 |Gastos en Sefalzaciin Vial 50,000.000)
2|07 3 8| 9 [ 007 |Gastos en Sematorizacién Vial 70.713.000) 70 713.000) bt
imiento y reparacion de Equi C icacidn y 50000 50.000.000f
2|os|3| e8| s|oos rra "
2 3| el e]ooefou Vial (C ¥ Lubricantes) 50.000.000f 50,000,000
x| x|x[x|x]x
2oof3]s]|t0 Propdsitos Generales - Medio Ambiente 10.000) 181.312.000)
2 |oa] 3| o | 10] o1 |Prosramas de Oragado y Detensa de Cuencas y Hoyas q
Hidrograficas
2 04| 3| 8 |10 002 |Programas de Reforestacion y Control a La Erosién 10 000} 10,000} 80015
2 04| 3| 8 {10003 [Proteccion y recuperacién de cuencas y microcuencas of
2|04 3| 9 10] 004 |Programas de Recuperacién Ambiental 40.000.000 156 000 000§
2 [Adquisicidn de Areas de Importancia Estrategica en la —_—
041310 110[005 0 ervacin de Fusnles Hicrogrdlicas (Ley 99/63) 2 141302009
XIx|x|x|x X
2|oof3|s|1n Propdsitos Generales - Promocidn del Desarrollo 4 9 q
2 08| 3 9 11]001 Apropiacion Tecnologla Avanzada 9 9
X{x|x|x|x X
2|oo| 3|92 |Propdsitos Generales - Atencion a Grupos Vuinerables L/ of 153,000,000
; 0: 3| @ | 12| 001 JServicio de la Deuda Poblacién Vulnerable of 155 000.004
X|xpx| x
2]oofs|ef1s Propdsitos Generales - Equipamiento Municipat o 50.000.000 131.967.77%
2103] 3| 9 |13 001 |Consinuceidn de Edificos Piblicos y Similares o
210 3| 9|13 002 |Reparacion ¥ Martenimicto de Edificios Pubficos y Similares of 81.887. 771
2 110 3| 9|13 003 |Oros Gastcs del Sector (Estudios de Preinversién y Disefos) of
21031 3| 9 |13 004 lintraestruciura uedes comuntarias 30 000 000 30 000 000) 30 000
2191 2] 8|12 008 [reauscion as Prevos de uiikdad Pibica, Atsctaciones 20,000 000) 20000000
2 00| s |9 | | Propdsitos Generales - Justicia ¥y Seguridad of 25.000. { 25.000.000)
2]04| 3| 9|14]000 onwlmld.A‘lmsGomuﬁ.m-yEmlmd.lu 25000 25 000 000
2 \eo)\ = \ & \1e]  \erosrames ce penarons sietrocotiane . 1
a\sa\ 2\ o\ o & =
4
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PRESUPUESTO DE G
VIGENCIA FISCAL 200251'05

Seccién: 01  CONCEJO MUNICIPAL

Ef"°“‘"“°l°N Ei%nsos PROPIOS RECURSOS TRANSFERIDOS
, e DESTINACION | sy il
s proTAL | _GENERAL | sysroTAL
=1 Sueldo Personal némina 01 04
2|1 1| 1 |00z} 01 Auxilio de Transporte 40.980.250 40.980.250 0
o || 1] 1 [o03] ot [Prima de Navidad empieados piicos { 0 0
a1 1] 004] 01 | Prima de Vacaciones empleados publicas 3.451.021 3.451.021 0
2|1 1| 1 |005 o1 Indemnizacién de vacaciones empleados pabii 1.707.510 1.707.510 0
o | 1] 1|1 [oo] o |mereses aas Cesantias empleados .b:_) cos 1.979.335 14979,335| 0
RER 2 [001] 01 |Personal Supermnumerario publcos 340.436 340.436 0
2|1 4 | 2 |002] 01 [Prestacién de Servicios 0]. ol o
2|11 2 |oo4j o1 se‘f)‘)‘;;;leracién Servicios Técnicos (personal de l/ 46.600.000 46.600.000) / 0|
2| 1] 1| 2 |oos] o [Honararios L0000 L0 0
2|1 1]2 006| 01 |Honorarios Concejales 0 0 0 o
2111 3 |001] 01 |instituto Colombiano de Bienestar Familiar Swae00| a2 o 635529000
o |1 | 1| 3 |ooef o1 [Ap.s senicio de saug N 200009 o SO0
o | 1] 1] 3 |003] 01 |AP-S Pensiones 0 0 0 a
2|1 |1 3 |004] 01 JA.R.P Riesgos Profesionales g g 0 B
g | 1| 1] 3 [008] 01 |Escueta Superior Admén Pibiica - ¢ L
21|13 007| o1 |Servicio NacionalAprendiz::I?asEEiAp aon 200000 g 200,000
2| 1] 1] 3 |008] 01 [institos Tecnicos Oficiales - ITO igg.ooo propes . e
| 1] 1| 4|001] 01 |Cajas de Compensacidn Familiar = now o 0 0
2| 1] 1| 4 |002] o1 |APs senicio de Saiug goro o0 0 600.000)
2| 1| 1] # |o03] o1 [ar.s Pensiones 3192000 3192000 of 3152009
) 4.143.000 4,143.000) 0 4.143.0004
2111 4 |004] 01 JA.R.P Riesgos Profesionales
2131 2| 1 oot ot |comerade eauipos, usties y ener 190.000 190.000 0 190.000
2121|002 01‘MalerialesySumini‘suos Y es 500.000 500.000 0 500,000
2121|0030 Impresos y Publicaciones — AZSSE .l Aen 00
JS08 1.000000[  1.000.000 0 1.000.009
212 004] 01 :dqunsncndn de vehiculos y otros medios de
ransporte 0| 0 0] o
2(1]2]|1 005| 01 JAdquisicién Planta Eléctrica 1.000 1.000 o 1.000!
2]11]2 1 |007] 01 |Compra libros de oficina 0 0 0 o
211121 010] 01 Jootacién Empleados Publicos 0 0 o o
201 2] [o12]O Combustibles y Lubricantes 4.400.000 4.400.000 [ 4.400.000}
2|1]2] 1 |o14]01 Adaquisicion Equipo Teléfonico 0 0 o
2[1] 2] 1 [015]01 AdquisicionequipoComunicaciones 0 ol 0 ol
2l1]2] 1 |oig)o1 Mejoramiento de archivo o 0 0 o
2121 [020]01 Capacitacion, Bienestar social y estimulos 0 0 0| o
2121|001 Dotacién mobiliaria 0 0 0 o
2(1]2]| 1 [022 01 Otros Gastos porAdquisicionde Bienes 0 ol 0 o
2| 12| 2 [oof]o01 Sequros 0 0 0 o
2(1]2]2 (o020 Materiales y Suministros 0 0 0 o
2|1 2] 2 |o03| 01 Mantenimiento Equipo de oficina y sistemas 800.000 800.000 0| 800.000}
21| 2| 2|oo4f 01 Mantenimiento Equipo de Transporte 1.500.000 1.500.000 [ 1.500.000)
2|1 2| 2 |oos|01 Mantenimiento Equipo de Comunicaciones 0 0| 0| o
2| 1| 2] 2 |oos] 01 [Mantenimiento Equipo de Telefonico 700.000 700.000 0 700.000
2| 1| 2] 2 |oo7] o1 |servicios publicos Domiciliarios 12.600.000 12.600.000 0 12 600.000}
2|1 2] 2 |oog|o1 Servicio Personal Mantenimiento y Aseo 0 0 0 o
Mantenimiento Administracion Edificios y Bienes
2| 1| 2] 2 [oosf o1 fyyicipates y 0 0 0 a
2|11 2] 2 |oto] ot [servicio de vigiancia CAM 0 0 0 o
21212 o11]or Heli_ogréﬁcas,Folocopias, Suscripciones y otros 2.047.784 2047.784 o 2047,
similares
2| 1| 2 2 |ot2] o1 |Gastos varios e imprevisios 0 0 0
2| 1] 2|2 |o1a] o1 |impresos y Publicaciones 10000.000|  10.000.000 o 10,000
Cuota de Sostenimiento Entidades Legalmente o
2| 1] 220149 fegapiecidas i 4
2| 1] 2][ 2 |o15] 01 |Gastos Correo y Comunicaciones 0 0 )
2| 1| 2] 2 |o18] ot |Celebraciones lnslilucionalesyHecepcIonesoliciaJes 2.500.000 2.500.000 Y 2500
2| 1] 2| 2 |ozo] o1 |servicio de Restaurante y Caleterfa 3.000.000 3.000.000 0 3000
20122 [o21]0t gamirl:e G;Ssu;qsog::::f"awos' judiciales y 0 0 0|
211 (2] 2[o22]01 Goacslljos :unerarios 0 0 .
2| 1] 2| 2 |ooa] 01 |arrendamiento Bienes Muebles e inmuebles 36.800.000 368000$ g 3:34
2112 2 |o2s]o1 Mejoramiento de Archivo 5655,46z 5.655.4 : : .09,
2| 1] 2| 2 |ozs] o1 |visticos y gastos de viaie
2|12 2o 01 Capacitacién, Blenestar social y estmulos 2000000( 2000000 [,
2| 1] 2| 2 |o30] 01 Jorres Gastos Generales pof Adquisicion de servicios 0 g z
2| 1] 2| 2 |o31] 01 Jcampania gestas civicas promibncorporaclén g g
2| 1] 3| 3 |oo1] o1 Jauxiio ge cesantias
~ 0] 902.351.805
TOTAL PRESUPUESTO_DE LA Seccién 902.351.805) 902.351.805] 0 | 80|
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INSTITUTO MUNICIPAL DE BOMBEROS
DOSQUEBRADAS -RISARALDA ‘
Acuerdo No0.017 de julio de 1997 - NIT 816.002.062-6
PRESUPUESTO DE INGRESOS
VIGENCIA 2.003
| TOTAL INGRESOS 269.384.904
CAPITULO 1 INGRESOS CORRIENTES 346.742.944
SUBTITULO 1 VENTA Y COMERCIALIZACION SERVICIOS 125.000.000
1.1.1.1 Venta de servicios 100.000.000
1 P L Comercializacion equipos contra
incendios 25.000.000
sUBTITULO 2 INGRESOS OCASIONALES 2.000.000
1.1.2.1 Otros ingresos 1.000.000
1.1.2.2 Rendimientos financieros 1.000.000
SUBTITULO 3 INGRESOS COMPENSADO 219.742.944
PARTICIPACIONES - TRANSFERENCIAS 142.742.944
1.1.3.1 Transferencias del Municipio 142.742.944
APORTES Y DONACIONES 64.000.000
1.1.3.2 Nacionales 1.000.000
1.1.3.3 Departamentales 1.000.000
1.1.3.4 Municipal fondo de seguridad 60.000.000
1.1.3.5 Convenios 1.000.000
1.1.3.6 Otras entidades 1.000.000
SUBTITULO 4 DEBIDO COBRAR 13.000.000
1.1.4.1 Cuentas por cobrar vig. Anteriores 13.000.000
!
CAPITULO 2 RECURSOS DE CAPITAL 22.642.000
2,1 RECURSOS DEL CREDITO 2.000
2.1.1 Crédito interno 2.000
2,2 RECURSOS DEL BALANCE 18.300.000
2.2.1 Saldo en caja a diciembre 31/02 300.000
Saldo en bancos a dic. 31/02 18.000.000
.340.000
23 VENTA DE ACTIVOS £340.000 4.340
231 Venta de bienes muebles DAY
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INSTITUTO MUNICIPAL DE BOMBEROS
" DOSQUEBRADAS -RISARALDA
cuerdo No.017 de julio de 1997 - NIT 816.002.062-6
PRESUPUESTO DE EGRESOS
VIGENCIA 2.003
. TOTAL EGRESOS
369.384.944
CAPITULO 1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 264.427.384
7ITULO 1 SERVICIOS PERSONALES 175.738.439 t
1.1.1. Sueldo personal némina 49.543.396 ii
1.1.2 Prima de vacaciones 2.064.318 |
1.1.3 In(_jemnizaci()n vacaciones 2.890.062
1.1.4 Prima de navidad 4.300.663 {
1.1.5 Indemnizacion laboral 5.000.000 E
1.1.6 Intereses a las cesantias 440.000
1.1.7 Remuneracién por servicos técnicos 7.500.000
1.1.8 Contratacién personal operativo 104.000.000
TITULO 2 GASTOS GENERALES 64.702.000
1.2.1 Materiales y suministros 6.000.000
1.2.2 Mantenimiento y compra equipo de oficina 5.000.000
1.2.3 Aseguros 12.000.000
124 Mantenimiento vehiculos,suministro combustib. 20.000.000
1.2.5 Servicios publicos 5.300.000
1.2.6 Viaticos y gastos de viaje 1.300.000
1.2.7 Alquiler vehiculo 1.000.000
1.2.8 Impresos Y publicaciones 800.000
1.2.9 Fiestas institucionales 800.000
1.2.10 Gastos y auxilios funerarios 700.000
1.2.11 Gastos varios e imprevistos 1.000.000
1.2.12 Capacitacion personal 1.700.000
f1.2.13 Sentencias judiciales 3.000.000
12.14 Bienestar social funcionarios 700.000
1.2.15 Mantenimiento y adecuacién oficinas 1.500.000
12.16 Portes fletes y acarreos 1.000.000
12.17 Restaurante y cafeteria 1.000.000
12.18 Comunicaciones y transporte 902.000
1.2.19 Gastos financieros 1.000.000
CAPITULO 2 TRANSFERENCIAS BaS00.05S
TTULO 3  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS ORDINARIO 23.986.945
. 74
22,1 Comfamiliar 4% :32; gog
22.2 ICBF. 3% il

D
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0.2.3
0.2.4
2.5
0.2.6
027
9.2.8

CAPITULO 3
TITULO 4

3.4.1
3.4.2

CAPITULO 4
TITULO 5

4.5.1
4.5.2
4.5.3
4.5.4
4.5.5

TITULO 6

. |46.1
- |46.2
(63

INSTITUTO MUNICIPAL DE BOMBEROS
DOSQUEBRADAS -RISARALDA
Acuerdo No.017 de julio de 1997 - NIT 816.002.062-6

PRESUPUESTO DE EGRESOS
VIGENCIA 2.003

Institutos Técnicos Oficiales 1%
SENA 0,5%

ESAP 0,5%

Pago de prevision social

Cuota fiscalizacion Contraloria
Fondo de Cesantias

DEUDA PUBLICA
DEUDA PUBLICA

Créditos por adquirir
Cuenta por pagar vigencias anteriores

INVERSION
INVERSION FISICA

Compra de vehiculo

Compra de equipos de proteccion personal
Compra de implementos contra incendio
Ampliacion y construccion sede

Compra de equipo de apoyo logistico y
tecnoldgico para atencion de emergencias

INVERSION SOCIAL

Reforma del servicio voluntario
Politica de seguridad organismo
Desarrollo institucional

s de socorro

495.436
247.718
247.718
12.428.019
1.100.000
6.000.000

1.000
13.000.000

5.000.000
15.000.000
20.000.000
30.706.560

10.000.000

3.500.000
2.500.000
5.250.000

{
¢
5‘
L
13.001.000 i
13.001.000
91.956.560
80.706.560
11.250.000
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TOTAL EGRESOS

TITULOA
1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

CAPITULO 1
1,1 SERVICIOS PERSONALES

1,1,1 Sueldo personal Némina

1,1,2 Prima de vacaciones Empleados
1,1,3 Prima de Navidad

1,1,4 Indemnizacion de Vacaciones.
1.1.5 Excedente por encargo

1.1.6 Honorarios y servicios técnicos
1.1.7 Indemnizaciones laborales

1.1.8 Personal supernumerarios

1,1,9 Provision de Cargos

CAPITULO 2
1,2 GASTOS GENERALES

1,2,1 Materiales y suministros
1.2.2 Aseguros
1.2.3 Recepciones oficiales y Fiestas patrias
1,2,4 Servicios publicos
1.2.5 Viaticos y gastos de viaje
1,2,6 Arrendamientos Bien Mueble e Inmueble
1.2.7 Adquision y Mantenimientode Equipo Oficina
1.2.8 Impresos y publicaciones
1.2.9 Gastos Funerarios
1.2.10 Gastos varios e imprevistos
1.2.11 Capacitacion personal
1.2.12 Procesos y Sentencias judiciales
1.2.13 Devoluciones
1.2.14 Avaluos catastrales
1.2.15 Gastos notariales y tramite doc. Publicos
1.2.16 Deportes, recreacion y cultura
1.2.17 Adguisicion de Equipo de Comunicacién
1.2.18 Asistencia Social Empleados
1.2.19 Servicio de restaurante y cafeteria
1.2.20 Portes, fletes y acarreos
1.2.21 Sistematizacién
1.2.22 Adecuacion y Mejoramiento Archivo
1.2.23 Dotacién empleados
1.2.24 Reparaciones y adecuaciones locativas
1.2.25 Alquiler vehiculo
1.2.26 Adquisicion y Mantenimiento de Vehiculo
1.2.27 Pago de impuestos
1.2.28 Indemnizaciones por perjuicios terceros
1.2.29 Suministro de combustible para veh. Oficial

1.2.30 Servicios de Vigilancia y Monitoreo, Adquisicion Equipo

T T TR SN SRR SRS Ry R e R i PR PN

INSTITUTO DESARROLLO MUNICPAL DE DOSQUEBRADAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS ANO 2003

564.806.084

369.503.084

170.059.000
7.085.771
14.171.542
7.085.771
100.000
100.000.000
1.000.000
70.000.000
1.000

195.303.000

17.000.000
10.000.000
5.000.000
10.000.000
12.000.000
1.000
2.000.000
17.000.000
800.000
3.000.000
8.000.000
5.000.000
10.000.000
4.000.000
3.000.000
4.500.000
3.000.000
8.000.000
15.000.000
500.000
15.000.000
8.000.000
1.000
5.000.000
5.000.000
12.000.000
1.000
1.000.000
1.500.000
10.000.000

T

.

3.924.064.105 3.924.064.105

ADMINISTRACION CON TRANSPARENCIA'Y EQUIDAD SOCIAL
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A

IN
STITUTO D'E:ARRQLLO MUNICPAL DE DOSQUEBRADAS
ESUPUESTO DE EGRESOS ANO 2003

TITULOB
2 TRANSFERENCIAS
CAPITULO 3
2,1 TRANSFERENCIAS RECUR
ORDINARIOS Sos 63.906.021
2,1,1 Comfamiliar (4%)
2,1,2 I.C.BF. (3%) 6.802.340
bo 2.1,3 SENA (.2%) 5.101.756
- 2,1,4 Seguridad social 3:13;2:3;_;:)
2.1.5 Fondo de cesantias (8,33%) 15'352' 504
e 2,1,6 Cuota de fiscalizacién contraloria (2%) 2'_000.,000
TITULOC
3 DEUDA PUBLICA
e CAPITULO 4
! 3,1 DEUDA PUBLICA CON RECURSOS ORD. 760.001.000
500.000.000

3,1,1 Obligaciones Financieras
3,1,2 Cuentas por pagar vigencias anteriores 260.000.000
"\ 3.1.3 Gastos Financiera 1.000

TITULOD
4 INVERSION
CAPITULO §
4,1 INVERSION INFRAESTRUCTURAL 2.385.350.000
- e
s ‘ (41 Continuacién obras vigencias anteriores 831.159.000
4.1.2 Obras inversion calle 8 Japén Villa Fanny 5.000.000
4.1.3 Obras de Renovacion Urbana 704.190.000
4.1.4 Cerramiento de Lotes 45.000.000
4.1.5 Banco de tierras 1.000
4.1.6 Obras infraestructura planes de vivienda 400.000.000
4.1.7 Programacion reubicacion zonas de riesgos 75.000.000
4.1.8 Mejoramiento de vivienda urbana rural 75.000.000
4.1.9 Reconstruccion de Vivienda urbana y rural 100.000.000
: 4.1.10 Integracion inmobiliaria 50.000.000
s 4.1.11 Programa de Legalizacién de Predios 100.000.000
CAPITULO 6
4,2 INVERSION NO FISICA 130.000.000
42,1 Estudios, disefios e interventorias 12888238%
. 4,2,2 Servici igilancia y similares .000.
4 ervicios de vigi y 10,000,000

4,23 Banco de materiales

SPARENCIA'Y EQUIDAD SOCIAL

‘ ADMINISTRACION CON TRAN

e
—
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INSTITUTO DESARROLLQ MUNICPA

L DE DOSQUEBRADAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS ANO 2003
CAPITULO 7
4,3 INVERSION SOCIAL 20.000.000
4.3.1 Asistencia social comunidad 15.000.000
4.3.2 Atencion y prevencion de desastres 5.000.000
CAPITULO 8
5,1 DEFICIT 1.000
5.1.1. DEFICIT 1.000

IDAD SOCIAL
ARENCIAY EQU

N CON TRANSP

ADMINISTRACIO




11,03

1,1,03,01
1,1,03,01
1,1,03,02
1,103,03
1,1,03,04

1,1,04

1,1,04,04

INSTITUTO DE DESARROLL

1 TOTAL INGRESOS

1,1 INGRESOS CORRIENTES

TRANSFERENCIA

Recursos Ordinarios

Inversion Indirecta Municipio

Convenios Departamentales y Nacionales
Convenios Interinstitucionales

Convenio Interadministrativos

Recursos no Reembolsahles

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Cuotas Programas Asociativos
Aporte Ordenanza 019

Legalizacion y Titulacion

Estado de Cuenta

Ingreso por Ejecucion de Obra 2003

INGRESOS OCASIONALES

Plan Vial Subsidiado
Cofinanciacion de Obras
Reitegros
Aprovechamiento

Ctros Ingresos Ocasionales

DEBIDO COBRAR

Ingresos Vigencias Anteriores

1,2 RECURSOS DE CAPITAL

1,2,01 Recursos del Balance
1,2,02 Credito Interno

1,2,03 Credito Externo

1,2,04 Venta de Activos

1,2,05 Rendimientos Financieros

ADMINISTRACION CON TRA

O MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

PRESUPUESTQ DE INGRESOS AfNO 2003

3.924.064.105

3.418.061.105
2.156.627.000

350.000.000
550.000.000
300.000.000
956.625.000
1.000
1.000

604.432.105

20.000.000
5.000.000
150.000.000
290.432.105
400.000.000

107.002.000

100.000.000
1.000
1.000.000
1.000
6.000.000

550.000.000

550.000.000

506.003.000

1.000
1.000

500.000.000
1.000

6.000.000

NPARENCIA Y EQUIDAD SOCIAL
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